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A
judar as pessoas foi o princípio que nos norteou 

na criação do Instituto Sabin em 2005. Esse mar-

co nos trouxe uma nova dimensão a nossa atuação 

social como empresa e como pessoas. 

Acreditamos no poder de mudança que os 

nossos investimentos sociais podem realizar de maneira úni-

ca e especial. E é o impacto desse movimento que nos ins-

pira, nos enche de propósito e energia para seguir em fren-

te, a evoluir e abraçar novas iniciativas que contribuam para a 

construção de uma sociedade mais digna e justa.

Para nós, a entrega do Relatório de Atividades do Instituto 

Sabin nos enche de orgulho e nos emociona, pois cada ação 

realizada é a concretização do nosso sonho de impactar po-

mensagem das 

embaixadoras

Dra. Janete Vaz Dra. Sandra Costa



 INSTITUTO SABIN

7

sitivamente a vida das pessoas. Hoje vemos a relevância do 

Instituto para a qualidade de vida e para prosperidade das co-

munidades onde o Grupo Sabin atua e, também, no desen-

volvimento de organizações sociais e negócios de impacto.

A partir de três grandes eixos, o Instituto atua na pro-

moção da saúde integral e bem-estar, no fortalecimento de 

ecossistemas e organizações de impacto e no estímulo do 

engajamento social e da filantropia. Além de nortear as estra-

tégias sociais, esses eixos também ampliam nossa contribui-

ção para o desenvolvimento social e econômico de diversas 

cidades do país a partir de vários projetos dedicados aos de-

safios de cada região.

É um trabalho intenso, envolvendo a articulação de mui-

tos atores da sociedade, mas com resultados recompensado-

res, que contribuem com a saúde e a inovação social. Um le-

gado que nos orgulhamos de deixar para a sociedade.
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mensagem

da mantenedora

O
Instituto Sabin é pilar estratégico da pauta ESG do 

Grupo Sabin e também um importante agente na 

geração de nosso capital social. Ao observamos a 

trajetória que construímos e documentarmos mais 

um capítulo dessa história neste Relatório, nos or-

gulhamos de encerrar o ciclo 2022 de investimentos em pro-

gramas e projetos que impactam positivamente a vida das 

pessoas e das comunidades em que atuamos.

Prestes a celebrar 39 anos de Grupo Sabin e 18 de 

Instituto Sabin, apresentamos indicadores que evidenciam 

como evoluímos com a nossa agenda e que refletem que 

esse cuidado com o todo transcende nossas estruturas. Está 

em nossos projetos ambientais e na gestão premiada da nos-

sa frente de sustentabilidade, nas práticas premiadas de cui-

dado com nossos colaboradores, nas relações saudáveis com 

os nossos stakeholders, na atenção integral aos nossos clien-

tes. Está na essência de tudo o que fazemos!

Dra. Lídia Abdalla  
(CEO do Grupo Sabin)
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Dentre as prioridades, trabalhamos na ampliação de co-

bertura e acesso à saúde de populações vulneráveis e na dis-

seminação de conhecimento e promoção da saúde integral e 

formas de prevenção de doenças. Também nos pautamos pe-

las práticas que estimulam o fortalecimento de organizações 

dinamizadoras, no apoio à criação e ao desenvolvimento das 

organizações e empreendedores de impacto. E ainda, foca-

mos na ampliação da consciência e engajamento social dos 

colaboradores do Grupo Sabin e na promoção e mobilização 

interna para causas sociais e ambientais, além do apoio às de-

mandas emergenciais recebidas pelas comunidades.

Ano a ano alcançamos resultados que nos entusiasmam e 

nos deixam ainda mais confiantes da nossa missão de contri-

buir para a melhoria da qualidade de vida, do bem-estar e da 

prosperidade das comunidades onde estamos, fortalecendo o 

ecossistema das organizações de impacto social, fomentando 

instrumentos financeiros pró-impacto e apoiando e dissemi-

nando conhecimento que resultem em efetivas transforma-

ções sociais.
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O
Instituto Sabin foi gerado em nossos corações com 

o propósito de gratidão a Deus para conosco.

Este ano de 2022, tivemos a mudança de man-

dato, conforme o estatuto do Instituto, e meu an-

tecessor, Guilherme Pena Costa, presidiu com mui-

ta eficiência estes últimos quatro anos com o desafio social 

sem precedentes, ocasionado pela Covid-19, onde seguimos 

investindo em nossos projetos planejados estrategicamente 

e com muitas realizações. Agora, damos continuidade a esta 

história de cuidado, amor ao próximo e impacto positivo em 

tantas comunidades onde atuamos como Grupo Sabin.

Apresentamos aqui o relatório dos resultados do Instituto 

Sabin ao longo deste ano 2022. Eles são o reflexo da dedica-

ção para alcançar as nossas metas e a seriedade com o nos-

so compromisso de atuarmos a partir de três grandes eixos 

mensagem

da presidente

Raquel Vaz

“Que darei 
eu ao Senhor, 
por todos os 
benefícios que 
me tem feito?” 
Salmo 116.12.
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que guiam nossas ações pelos próximos anos: a promoção 

da saúde integral e do bem-estar de pessoas em situação de 

vulnerabilidade; o fortalecimento de ecossistemas e organiza-

ções de impacto; e o engajamento social e filantropia. 

Seguimos com a missão de trabalhar para seguirmos al-

cançando resultados como os aqui apresentados, na certeza 

de que estamos construindo um legado social inestimável nas 

comunidades onde estamos presentes. E influenciando e ins-

pirando outras instituições a fazerem o mesmo. 

Com projetos próprios singulares (Ludoteca, o Ciclo de 

Cuidado, o Saúde+, o Cuidando da Comunidade etc.); com 

projetos em parceria (Coalizão pelo Impacto; PAIS; Enactus; 

etc.); e com as inúmeras campanhas e doações, nossas ações 

ajudaram a transformar a realidade das mais de 1,3 milhão de 

pessoas e impactar 76 cidades brasileiras. Abraçamos iniciati-

vas e parcerias que levaram saúde, qualidade de vida e pros-

peridade a comunidades de norte a sul do país.

Em maio de 2023, celebraremos 18 anos de um traba-

lho sério, pautado por valores que guiam nossas estratégias. 

Nessa história, superamos R$ 56 milhões destinados a ações 

de interesse público e apoiamos 718 organizações sociais 

e assim, orgulhosamente, nos posicionamos cada vez mais 

como uma referência em inovação social e no ecossistema 

de negócios de impacto do Brasil. 

Sob os conceitos da ética, compromisso socioambiental, 

transparência, respeito à vida, comprometimento, fortaleci-

mento de redes, eficiência e eficácia, inovação social e o di-

namismo cooperativo, seguimos confiantes nessa jornada de 

impacto e de muita troca e aprendizado, para contribuir cada 

vez mais com a sociedade.

Que este novo ciclo seja de muita transformação, evolu-

ção e impacto.
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Conselho Deliberativo e composição 
da Assembleia Geral - 2022/2024

Diretor 
Financeiro

Diretor  
Administrativo

Diretor de 
Portfólio

Leandro Vaz Rafael Vaz Guilherme Costa

Conselho Fiscal
Conselho Fiscal 
Suplentes

José Francisco 
Viana

Nadja MotaRenata da Silva Werley Antonio 

Rezende

José Márcio 
Filho

Fundadoras e 
Embaixadoras Presidente

Vice-
Presidente

Dra. Janete Vaz Dra. Sandra Costa Raquel Vaz Marcelo Costa
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Equipe Técnica

Assistente 
Administrativa

Assistentes 
Administrativos

Flávia Santos Joefran 
Albuquerque

Rodrigo Ferreira

Analista 
Contábil

Analistas 
de Projetos

Mayra Verde Tayane SampaioKaren Gois

Gerente-
Executivo Contadora Supervisora

Gabriel Cardoso Lourivana Lima Karina Sousa
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Líderes de Impacto

Barreiras (BA)
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Fernanda Santos Queila Coelho

Anapólis (GO)

Amanda Morais Juracy Alcantara

Claudianne Chagas Anna Carolina 
Soares

Aline Couto 

Belém (PA)

Ruthlene Benício Regiane GuimarãesLuciana Jesus

Campo Grande (MT)

Alice Fochi Kasila Ladislau Luciana Silva Edgar Figueiredo 
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Cuiabá (MT)

Eliane Winter 

Franca (SP)

Livia Stefania 

Garcia 

Karine Silva 

Londrina (PR).

Amanda Cristina 

Graciano 

Aline Aparecida 

da Silva 

Silvia Cristina Pinas 

Florianópolis (SC)

Sheymysy Borges Maria Teresinha Gartner 

Manaus (AM)

Rubia Maria 

Serrão 

Fernanda 

Mendonça 

Walcilene 

Nascimento 

Osasco (SP)

Julenice Ramos 

Maringá (PR)

Juliana Ferreira Leonardo 

Figueiredo 

Julia Vasques 
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Palmas (TO) Ribeirão Preto (SP)

Fáida Luz Vanessa Sousa Amanda Romeiro Carla Fernandes Maria Favarin 

Salvador (BA) São Caetano do Sul (SP)

Monique Ferreira Gleice de 

Fátima Silva 

Rúbia Luciana 

Bispo 

São José dos 
Campos (SP) Uberaba (MG)

Atalini Leite Fernanda Rosa Júlia Laurindo Adriana Cuoco Giovanna Alves 

Uberlândia (MG)

Luciana Sienna Patrícia Silva Vivian Abdo
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•	 Respeito à vida: nosso maior e mais cuidado-

so olhar é direcionado à vida humana, pela qual zelamos 

constantemente.

•	 Compromisso Socioambiental: temos o com-

promisso proativo de melhorar a qualidade de vida da so-

ciedade e do meio ambiente em que estamos inseridos 

por meio de nossas atividades.

•	 Ética: fazer o certo acima de tudo e em primeiro lugar.

•	 Comprometimento: temos o compromisso em 

entregar resultados de qualidade para todos os nossos 

stakeholders.

•	 Fortalecimento de redes: não atuamos sozi-

nhos; nós estamos em múltiplas redes e ecossistemas, 

ajudando e sendo ajudados.

•	 Eficiência e eficácia: buscamos fazer o que pre-

cisa ser feito e da melhor forma possível com os recursos 

que temos.

•	 Inovação Social: a busca por novas e melhores 

abordagens para enfrentar desafios e problemas sociais 

guia as nossas decisões.

•	 Dinamismo Cooperativo: buscamos cooperar in-

terna e externamente de forma dinâmica, orgânica e flexível.

missão

valores

•	 Contribuir para a melhoria da qualidade de vida, do 

bem-estar e da prosperidade nas comunidades onde o 

Grupo Sabin atua, fomentando a Inovação Social.
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Promoção da 
saúde integral e 
do bem-estar

E
ix

o
s 
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o
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Foco Eixo 1
•	 Contribuir para ampliação de cobertura e acesso à saúde

•	 Disseminar conhecimento e promover a saúde integral e a 

prevenção de doenças

•	 Apoiar a recuperação das condições psicossociais de 

pessoas em situação de violência

•	 Apoiar pesquisas e produção de conhecimento no campo 

de saúde

teoria da
mudança
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3Engajamento 
social e f ilantropia
Foco Eixo 3
•	 Endereçar as demandas emergenciais recebidas pelas 

comunidades de atuação do Grupo Sabin

•	 Ampliar a consciência e o engajamento social dos 

colaboradores do Sabin

•	 Promover a compreensão e a mobilização de causas 

sociais e ambientais

In
o

v
a

ç
ã

o
 S

o
c

ia
l

Foco Eixo 2
•	 Estimular a atuação das organizações dinamizadoras

•	 Contribuir para a criação e o desenvolvimento de 

organizações e empreendedores e impacto

•	 Cooperar para ações de fortalecimento do ecossistema 

•	 Liderar a produção de disseminação de conhecimento útil 

para o campo

2Fortalecimento 
de ecossistemas 
e organizações 
de impacto
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grandes

números

R$ 254.780,41 
investidos em exames 
para a comunidade

R$ 4.296.023,00 
investidos em projetos 
de impacto social

155.212 mil 
pessoas beneficiadas

390 
organizações 
beneficiadas

RR

AM
PA

MT

MS

PR
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Confira também o relatório de auditoria 

externa 2022 do Instituto Sabin

70 
eventos com 
participação da equipe 
do Instituto Sabin

3.901 
pessoas 
beneficiadas com a 
doação de exames

14.982 
exames doados 
à comunidade

03 
ludotecas 
inauguradas

TO

BA

DF

GO

SC

SP

MG
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Ordem do  
Mérito MPDFT
Em agosto, o Instituto Sabin teve seu trabalho reconheci-

do pelo Ministério Público do Distrito Federal e Territórios 

(MPDFT) com a entrega da insígnia da Ordem do Mérito. A 

condecoração reconhece pessoas físicas e jurídicas que pro-

movem o bem público e que geram impacto social positivo.

homenagens

Da esquerda para direita: Lourivana Lima, Dra. Lídia Abdalla, Gabriel Cardoso, 

Dra. Sandra Costa e Andrea Pinheiro

Fo
to

: 
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o
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W

e
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Troféu 
Solidariedade
No Dia Mundial de Combate à AIDS, celebrado em 1º de dezem-

bro, o Instituto Sabin recebeu o Troféu da Solidariedade, uma ini-

ciativa da ONG Amigos da Vida, do Instituto Brasileiro Direito de 

Família, com apoio da Ordem dos Advogados do Brasil - Distrito 

Federal (OAB-DF). O reconhecimento foi na categoria “institutos/

fundações” e apontou os relevantes serviços prestados às orga-

nizações da sociedade civil no Distrito Federal.

Gabriel Cardoso e Christiano Ramos 
(Presidente da ONG Amigos da Vida)

Fo
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: 
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q
u
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A

B
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da saúde integral
promoção

e do bem-estar



 INSTITUTO SABIN

25

O primeiro eixo estratégico 
está voltado para a promoção 
da saúde integral e do bem-
estar de pessoas em situação 
de vulnerabilidade. Dentre os 
focos, destacam-se: a ampliação 
do acesso à saúde para essas 
pessoas, incentivo à publicação, 
pesquisa, disseminação e 
produção de conhecimento, além 
da recuperação psicossocial de 
crianças e adolescentes vítimas 
de violência.

Ciclo do Cuidado  
Com a doação de teleconsultas e exames laboratoriais, o 

Ciclo do Cuidado possibilita o acesso à saúde preventiva por 

meio do acompanhamento profissional e medicina diagnósti-

ca de qualidade.

Iniciado em 2021, o Ciclo do Cuidado é disponibilizado 

para organizações da sociedade civil (OSCs) que participam 

do programa Saúde+, que é voltado para o fortalecimen-

to de empreendedores sociais que fazem a gestão de OSCs. 

Em 2022, o projeto teve como foco as doenças crônicas não 

transmissíveis (DCNTs).

O
D

S
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paciente
ciclo do

consulta 
de 
triagem >

check-up 
de exames 
laboratoriais 
>

14
443

1.899

OSCs beneficiadas
consultas realizadas
exames laboratoriais realizados
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A Esperança Sem Limites - Cidade dos Meninos 

atende crianças e adolescentes em situação de vulnerabilida-

de, entre acolhimento e capacitação para iniciação profissio-

nal gratuita. A instituição é uma das OSCs beneficiadas com o 

Ciclo do Cuidado do Instituto Sabin.

médico analisa 
o resultado 
dos exames 
em consulta 
>

pede exames 
complementares, 
se necessário 
>

encaminha o 
paciente para 
o SUS.
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“Com o Instituto Sabin foi possível promover um 

atendimento eficaz e ágil, transformando a vida de 

crianças e adolescentes que estavam em situação 

de risco, oferecendo a elas cuidados essenciais 

e básicos à saúde. No ano de 2022, além de 

recebermos vouchers para teste de COVID-19 

(averiguação em caso de emergência e suspeita), 

alguns dos nossos jovens participaram do Ciclo de 

Cuidado, com teleconsultas em enfermaria, clínica 

geral e realização de exames laboratoriais para 

investigação de doenças crônicas, a fim de orientar 

um acompanhamento e tratamento adequado. 

Desde 2018 e com muita alegria agradecemos por 

esta oportunidade de recebermos a colaboração 

e parceria do Instituto Sabin para juntos 

gerarmos transformação social”, Patricia Felippe, 

Coordenadora de Voluntários da instituição.
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Cuidando da 
Comunidade 

A partir do Cuidando da Comunidade, o Instituto Sabin dispo-

nibiliza cortesias ou descontos de exames laboratoriais para 

pessoas em situação de vulnerabilidade social e organizações 

sociais parceiras do Instituto. O programa, que existe des-

de 2008, já forneceu mais de 731 mil exames e investiu mais 

de R$ 10 milhões de reais na saúde das comunidades onde o 

Grupo Sabin atua. Para ser elegível, o paciente não pode ter 

plano de saúde e, ao fazer a solicitação, deve justificar porque 

não pode pagar pelos exames no momento. 

Em 2022, o Cuidando da Comunidade deu continuidade 

em sua expansão com ações híbridas em algumas regionais do 

Grupo Sabin que o Instituto Sabin atua. Boa Vista foi uma das 

Voluntários do 

Instituto Sabin em 

ação em parceria 

com o Ministério

Público do Estado 

de Roraima.

Fo
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3.879
76

exames  
laboratoriais 
doados
investidos

14.858 

R$ 254.780,41

pessoas beneficiadas
cidades e municípios 
impactados

O
D

S
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regionais beneficiadas, com ação em parceria com o Ministério 

Público do Estado de Roraima: 72 mulheres em situação de 

vulnerabilidade social foram beneficiadas com a doação de 

exames laboratoriais. Já em São José dos Campos (SP), 06 mu-

lheres vindas da Ucrânia foram beneficiadas com o programa.

Fundo Positivo
Com a missão de mobilizar recursos para financiar institui-

ções que trabalham com a causa do HIV/AIDS e das Hepatites 

Virais, o Fundo Positivo surgiu, em 2014, para apoiar organi-

zações que trabalham no campo dessas enfermidades. Pelo 

país, são centenas de organizações da sociedade civil que se 

dedicam a fortalecer ações de prevenção, assistência e garan-

tia dos direitos humanos das pessoas que vivem e convivem 

com HIV e com hepatites. O Instituto Sabin é um dos finan-

ciadores do fundo de auxílio do Fundo Positivo e, em 2022, 

também apoiou a realização do 5º Encontro Nacional que 

teve como premissa fortalecer a formação das lideranças co-

munitárias para que possam disseminar informações qualifi-

cadas sobre prevenção e tratamento das ISTs/HIV/AIDS.

Em 2022, foram 10 projetos apoiados nas cinco regiões 

do Brasil, a fim desenvolverem nos territórios as estratégias da

prevenção combinada ao HIV/AIDS, assim como sensibili-

zar a população sobre a importância do diagnóstico e adesão 

aos tratamentos. No total, 5445 pessoas foram diretamente 

beneficiadas e 41.920 tiveram benefício indireto.

O
D

S
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Salvovidas.com
Com o propósito de evitar a falta e o desperdício de sangue, 

o SalvoVidas.com, com apoio do Instituto Sabin, aplica tecno-

logias com ciência de dados para engajar doadores de acordo 

com a demanda por tipo sanguíneo. 

Em 2022, o SalvoVidas.com ajudou a convidar doadores 

sob demanda, por tipo sanguíneo, em 83 cidades e municí-

pios brasileiros.

Iniciativas de 
Promoção e Acesso 
à Saúde

O
D

S

26 
1.165 

R$ 4.980,00

organizações beneficiadas
pessoas beneficiadas
investidos

Campanha de 

Vacinação na regio-

nal Salvador (BA)
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Campanha de Vacinação 

O
D

S

Em parceria com o Grupo Sabin, o Instituto Sabin realizou 

uma campanha em que para cada vacina da gripe compra-

da, outra seria doada para uma organização social parceira. A 

campanha foi realizada em Anápolis (GO), Brasília (DF), Cuiabá 

(MT), Manaus (AM), Salvador (BA), São José dos Campos (SP), 

Uberaba (MG) e Uberlândia (MG).

Oficinas de Promoção à Saúde

A partir da apresentação de informações sobre temas va-

riados, as oficinas de prevenção têm o objetivo de dissemi-

nar conhecimento e promover a saúde integral e a preven-

ção de problemas. A iniciativa é aberta para as organizações 

15 
292

oficinas ministradas
pessoas impactadas

Dia de oficina no 

Instituto Tocar.
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Voluntárias do 

Instituto Sabin 

entregam doações 

na UNACON, em 

Barreiras (BA).
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da sociedade civil parceiras do Instituto Sabin, mas também 

está disponível para outros públicos interessados. Dentre al-

guns dos assuntos que foram tratados em 2022, cabe desta-

car: a prevenção ao câncer de mama, sexo seguro, qualidade 

de vida, autocuidado, entre outros.

Campanha Outubro Rosa O
D

S

Para incentivar e conscientizar a população sobre a 

importância da prevenção e tratamento ao câncer de mama, 

ao longo de todo o mês de outubro, o Instituto Sabin fez uma 

campanha que se dividiu em duas frentes: saúde e bem-estar.

A primeira, com foco em saúde, doou teleconsultas 

(em parceria com o Rita Saúde), exames laboratoriais e de 

imagem para mulheres acima de 45 anos, beneficiárias de 

organizações sociais parceiras de 21 regionais de atuação do 

Grupo Sabin.

Com foco em bem-estar, a segunda frente da campanha 

arrecadou e doou cabelo e lenços de cabeça para mulheres 

com câncer de mama. Em Brasília, os cortes de cabelo foram 
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SAÚDE
6.864 

366
306 

52 
858

BEM-ESTAR
784
187

200
21

748

exames  
laboratoriais doados
mamografias doadas
teleconsultas doadas
organizações beneficiadas
pessoas beneficiadas

lenços doados
perucas doadas
peças de roupa doadas
organizações beneficiadas
pessoas beneficiadas

Encontro, na sede do Instituto Sabin, com as organizações do 

DF beneficiadas na campanha Outubro Rosa.
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feitos em parceria com o salão Hélio Diff. A Rede Feminina 

de Combate ao Câncer recebeu os lenços arrecadados em 

Brasília e também os cabelos para confecção de perucas para 

pessoas em tratamento de câncer.
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Campanha Novembro Azul O
D

S

O Instituto Sabin distribuiu no último Novembro Azul, mês de 

conscientização a respeito de doenças masculinas, com ên-

fase na prevenção e no diagnóstico precoce do câncer de 

próstata, vouchers de exames laboratoriais em 2O regionais 

que o Grupo Sabin está presente e no Distrito Federal con-

templando instituições sociais parceiras que atendem homens 

acima de 40 anos.

42

835

1.670

organizações 
beneficiadas
pessoas 
beneficiadas
exames 
laboratoriais 
doados

Entrega das doações da Campanha Outubro 

Rosa nas regionais de São José dos Campos 

(SP), Maringá (PR) e Barreiras (BA).
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Produção de 
materiais sobre 
saúde 

Pequeno Príncipe Careca O
D

S

 
O Pequeno Príncipe, de Antoine de Saint–Exupéry, reapa-

receu sem os famosos cabelos rebeldes, por uma boa cau-

sa. Ele ganhou uma nova versão para entrar na luta contra o 

câncer e inspirar pequenos que também podem perder os 

cabelos durante o tratamento. A ideia nasceu na Abrace – 

Associação Brasileira de Assistência às Famílias de Crianças 

Portadoras de Câncer e Hemopatias, instituição sem fins lu-

crativos que, há 35 anos atua na luta contra o câncer infanto-

juvenil, em Brasília. O trabalho foi feito pelo escritor, jornalista 

e cartunista Arisson Tavares. O Instituto Sabin apoiou a causa 

patrocinando a impressão de 500 unidades do livro.

Voluntários do Instituto 

Sabin com exemplares 

do Pequeno Príncipe 

Careca e Nem te Conto
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“O Instituto Sabin fez toda diferença na publicação 

do livro, transformando o meu sonho em um lindo 

projeto social na luta contra o câncer infantojuvenil. 

Eles tornaram possível o início desta jornada 

grandiosa. Os exemplares garantidos pelo Instituto 

foram distribuídos para famílias de pacientes com 

câncer e hemopatias, para bibliotecas e grupos de 

contadores de histórias voluntários que atuam em 

hospitais”, Arisson Tavares da Silva, escritor do livro 

O Pequeno Príncipe Careca.

Nem te Conto O
D

S

 
Com o objetivo de promover a conscientização sobre o que 

é Transtorno do Espectro Autista (TEA) por meio da leitu-

ra e estimular a inclusão social, interação e discussão, o pro-

jeto de leitura Conviver: Transtorno do Espectro Autista - 

TEA foi desenvolvido pelos alunos do Time Enactus FACAMP 

(Faculdades de Campinas). Com o intuito de estimular e 

conscientizar o debate sobre as necessidades de acolhimen-

to e estruturação física e emocional, o Instituto Sabin adquiriu 

100 livros para doação para algumas instituições de ensino.

“Parcerias como a do Instituto Sabin nos fazem 

acreditar que a posição das grandes empresas e 

suas lideranças vem mudando em direção à valores 
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inclusivos e promovendo o protagonismo dessa 

comunidade. O Grupo Sabin, como referência 

em serviços de medicina diagnóstica e preventiva, 

atuando como nosso parceiro, colabora diretamente 

para a missão do projeto de evidenciar a falta de 

acesso a tratamento de qualidade na esfera pública 

e ao mesmo tempo incentivar a importância do 

ensino e educação inclusiva desde a infância. A 

doação feita pelo Instituto Sabin do livro produzido 

pelo projeto para instituições educacionais atua na 

formação de cidadãos conscientes e empáticos com 

as diversidades existentes ao seu redor”, Júlia Carvalho 

dos Reis Garcia, Presidente do Time Enactus FACAMP, 

fundador do Projeto Apoderar que criou o livro “Nem 

te conto - Espectro de Contos”, trabalhando na 

desmistificação do Espectro Autista no Brasil.
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RR

AM
PA

TO

BA

DF

GO

MT

MS

SC

SP

PR

MG

3

14
51

6

12

7
4

2

2

12
3

2

Ludoteca
O

D
S

Criado em 2008, o programa Ludoteca tem como objetivo 

melhorar os atendimentos realizados pelos profissionais que 

atuam na rede de atenção à violência nas áreas de saúde, jus-

tiça, assistência social e segurança pública. O projeto acon-

tece de duas formas: com a doação de bens e serviços para 

ambientação do espaço físico - diversos materiais pedagó-

gicos como brinquedos, jogos, livros e recursos lúdicos - e a 

oferta de capacitação continuada, por meio de cursos para os 

profissionais da rede de atenção à violência.

118 ludotecas  
implantadas (desde 
2008)
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Inaugurações de 2022
Em 2022, as comunidades de Osasco (SP), Maringá (PR) e 

Franca (SP) ganharam novas ludotecas. As unidades foram im-

plantadas, respectivamente, nos seguintes equipamentos públi-

cos: CAPS Infantil Liliane Alves Dias Caps II; programa “Família 

Acolhedora” da Secretaria Municipal de Assistência Social; 

Políticas sobre Drogas e Pessoa Idosa de Maringá e Uni-FACEF 

– Centro Universitário Municipal de Franca. As três unidades 

prestam mais de 500 atendimentos mensais à população.

03

Entregas das Ludotecas do CAPS 

Infantil Liliane Alves Dias, em 

Osasco (DP). e no Serviço de 

Acolhimento Família Acolhedora, 

em Maringá (PR).

ludotecas inauguradas 
em 2022

Fo
to

: 
ar

q
u

iv
o

 In
st

itu
to

 S
ab

in



 INSTITUTO SABIN

41

18 de Maio
O Dia Nacional de Combate ao Abuso e à Exploração Sexual 

de Crianças e Adolescentes, celebrado no dia 18 de maio, é 

uma data de luta, de conscientização e de mobilização e enga-

jamento de toda a sociedade civil em prol dos direitos huma-

nos e contra a violência sexual de meninos e meninas no Brasil.

Com o intuito de conscientizar as pessoas sobre a data, 

o Instituto Sabin promoveu uma live sobre o enfrentamen-

to ao abuso e exploração sexual de crianças e adolescen-

tes. Na roda de conversa estiveram presentes os especialistas 

Roberta Ladislau, Bóia Efraime Júnior, Jéssica Vaz Malaquias e 

Thereza de Lamare Franco Netto.

Em alusão à data, o Instituto Sabin também apoiou a im-

pressão da Cartilha da Criança e do Adolescente elabora-

da pela Ordem dos Advogados do Brasil do Distrito Federal 

(OAB/DF).
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de ecossistemas
e organizações
de impacto

fortalecimento
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O Instituto Sabin entende 
que não pode atuar somente 
com ações emergenciais em 
situações urgentes, então 
trabalha também com aspectos 
sistêmicos e estruturais a partir 
de problemas sociais claramente 
identificados. Parte daí a atuação 
em ecossistemas de impacto, 
que são compostos por negócios 
de impacto, organizações da 
sociedade civil, organizações 
dinamizadoras e diversos outros 
tipos de organizações que estão 
por todo Brasil se articulando 
para enfrentar desafios sociais.
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Coalizão pelo 
Impacto 
Potencializando o trabalho de organizações que apoiam em-

preendedores – incubadoras, parques tecnológicos, hubs de 

negócios, entre outras – a Coalizão pelo Impacto é uma ini-

ciativa nacional que busca ampliar a geração de negócios 

de relevância para o planeta, correalizada pelo ICE, Instituto 

Helda Gerdau, Instituto humanize e Somos Um, com a par-

ceria estratégica da Cosan, Fundação FEAC, Fundação Grupo 

Boticário, Instituto Sabin e Raia Drogasil. Além de Brasília, fa-

zem parte do projeto Fortaleza (CE), Belém (PA), Campinas 

(SP), Paranaguá (PR) e Porto Alegre (RS). A Coalizão pelo 

Impacto é uma correalização

A parceria estratégica com o Instituto Sabin está total-

mente alinhada a um dos eixos estratégicos do Grupo Sabin, 

de fortalecer ecossistemas de impacto nas regiões em que 

opera. “O Instituto Sabin, além de ser muito ativo na gover-

O
D

S

Lançamento da Coalizão pelo Impacto, iniciativa de âmbito nacional apoiada pelo 

Instituto Sabin em parceria com o Instituto de Cidadania Empresarial. 
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nança nacional, vem nos ajudando na definição das diretrizes 

estratégicas do projeto, na alocação de recursos e na defini-

ção da abordagem que a gente vai trabalhar e tem uma atua-

ção muito importante, muito significativa no núcleo gestor. O 

Instituto também tem nos ajudado na articulação com atores 

relevantes locais e também a enxergar quais são os desafios e 

quais são as estratégias para atuação, em especial em Brasília. 

Consideramos uma organização muito importante e estraté-

gica, no ecossistema de apoio a negócios de impacto. Assim, 

há alguns anos nós atuamos de forma conjunta no aporte de 

capital filantrópico para estruturação e apoio às ações de for-

talecimento desse ecossistema”, Fernanda Bombardi, coorde-

nadora da Coalizão pelo Impacto e vice-diretora do Instituto 

de Cidadania Empresarial. 

Convidado pelo Instituto Sabin, o Instituto BRB faz par-

te do Núcleo Gestor das atividades do grupo da Coalizão pelo 

Impacto, em Brasília. “A participação neste projeto deu opor-

tunidade ao Instituto BRB a possibilidade de contribuir em um 

espaço de trabalho em rede, muito engrandecedor, composto 

por profissionais que estimulam o fortalecimento do ecossiste-

ma local de apoio aos empreendedores comprometidos com 

a estruturação de negócios que resolvam problemas socioam-

bientais”. Leila Cristina Lucena, Presidente do Instituto BRB.

Com 
projeção 
inicial de, 
até 2026, 
alcançar as 
seguintes 
metas:

R$ 29  
milhões 

R$ 60

600

em capital filantrópico 
aportados em 5 anos de 
projeto
milhões a serem captados 
para investimento direto em 
negócios de impacto
negócios de impacto apoiados
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Catalyst 2030

O Catalyst 2030 é um movimento global que chegou no Brasil 

em 2021 e reúne empreendedores de impacto e ativistas so-

ciais de todos os setores, com o objetivo de criar abordagens 

inovadoras para acelerar a implementação dos 17 Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável até 2030. A coalizão, lançada em 

janeiro de 2020, durante o Fórum Econômico Mundial, conta 

com mais de 500 empreendedores sociais cujo trabalho im-

pacta diretamente cerca de 2 bilhões de pessoas em 195 paí-

ses. O Instituto Sabin faz parte desta rede.

Latimpacto
O Instituto Sabin é membro da Latimpacto, uma comunidade 

focada em conectar atores do ecossistema de investimento 

social da América Latina.

A iniciativa oferece conhecimento sobre melhores práti-

cas de gestão, medição e financiamento eficazes e inovado-

res para iniciativas sociais e ambientais; tem um portfólio di-

gital com o intuito de promover o coinvestimento; além de 

mediar discussões programáticas e realizar eventos para a co-

munidade. Em 2022, o Instituto Sabin participou do “Impact 

Minds: Standing Together”, conferência promovida pela 

Latimpacto, na Colômbia, que reuniu filantropos e especialis-

tas do ramo de impacto.

O
D
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O
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Fundo ANIP
O

D
S

O Fundo ANIP (Articuladora de Negócios de Impacto da 

Periferia) é uma estratégia para completar a jornada empre-

endedora, atendendo de forma inicial empreendedores que 

estão em busca de acessar outro patamar do seu negócio e 

impacto.

“A ANIP surgiu com o objetivo de apoiar 

empreendedores de impacto de periferia que 

vem causando revolução de dentro para fora, ou 

seja, apoiando e transformando o seu território. 

Nós queremos investir na periferia não somente 

disponibilizando crédito, mas principalmente, 

acompanhar e prestar suporte humanizado. Com 

o apoio do Instituto Sabin, conseguimos aprimorar 

a estruturação em rede, difundir a melhoria 

nos processos e ampliar o desenvolvimento de 

competências e conhecimento em locais que são 

esquecidos. E assim, vamos estar rompendo com 

a invisibilidade e a descrença nessas comunidades. 

Além disso, o reconhecimento de um grupo grande 

possibilita o interesse e a valorização do nosso 
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trabalho para nos ajudar a mostrar a periferia de 

uma outra forma, como potência e protagonista 

que chegou para fortalecer”, Marcelo Rocha, 

conhecido como Dj Bola A Banca, representante do 

Fundo ANIP.

Na primeira rodada, dois negócios de impacto da pe-

riferia (NIPs) foram beneficiados: Unicainstancia, do Rio de 

Janeiro, e Trampay, do Distrito Federal. A Unicainstancia é a 

fintech de impacto social especializada em analisar contas de 

casa, encontrando tarifas erradas e adiantando indenizações. 

A Trampay é uma uma startup de impacto social que funcio-

na como uma plataforma de benefícios para trabalhadores 

informais.

02

02
R$ 150.000,00

negócios de impacto da periferia 
beneficiados
cidades e municípios impactados
em crédito para os NIPs

Tração
Impulsionamento financei-

ro e acompanhamento indi-

vidualizado da estruturação 

dos negócios

Consolidação
Monitoramento dos 

Impactos atingidos e produ-

ção de conhecimento para 

capacitar o ecossistema

$
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Descentraliza O
D

S

 

Promover novas conexões, incentivar a profissionaliza-

ção e ampliar o impacto e a influência de iniciativas sociais 

que pensam no coletivo. Estes são alguns dos objetivos do 

Programa Descentraliza, realizado pelo Impact Hub Brasília, 

em parceria com o Instituto Sabin. O programa teve seu edital 

lançado em novembro de 2021, quando foram selecionadas 

10 iniciativas para o primeiro ciclo do programa, com duração 

de seis meses, incluindo mentorias e vivências práticas em 

grupos de trabalho com especialistas. Além disso, os contem-

plados puderam usufruir do espaço de coworking e da rede 

de impacto do Impact Hub Brasília que conta também com 

eventos, networking e trocas de experiências.

O público alvo do projeto, que é totalmente gratuito, é 

formado por movimentos, coletivos, negócios, associações, 

empresas, cooperativas, fundações que geram impacto em 

Regiões Administrativas da área periférica do Distrito Federal.

de workshops
organizações beneficiadas
regiões administrativas 
impactadas

08h
10
08

empreendedores  
sociais beneficiados
pessoas beneficiadas 
indiretamente

Encontro de 

empreendedores 

do Descentraliza 

- Laboratório de 

Impacto da Periferia
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Impacta Nordeste

O
D

S

Para estimular a pesquisa, a produção, a organização e a di-

fusão de conhecimentos e práticas no campo do impacto 

social, uma das iniciativas apoiadas pelo Instituto Sabin é o 

Impacta Nordeste. 

O Impacta Nordeste foi o primeiro portal de conteúdo 

dedicado ao ecossistema de impacto social da região, nasceu 

em 2019 com a missão de conectar, capacitar, divulgar e mo-

bilizar negócios e projetos de impacto social da região.

148
27
27
15 
9

+ 1.5 mil

notícias
artigos de opinião
matérias especiais
conteúdos produzidos por jovens do Impulsio.ne
estados
membros

Impulsio.ne 

O
D

S

Com apoio do Instituto Sabin, nos últimos 3 anos, o Impacta 

Nordeste ajudou a dar destaque e a proporcionar mais opor-

tunidades para os negócios e organizações sociais da região. 

Esse trabalho gerou uma comunidade de empreendedo-

res sociais do Nordeste e o projeto Impulsio.ne foi criado para 
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impulsionar esse grupo. A iniciativa apoia o desenvolvimento 

de jovens comunicadores e lideranças nordestinas interessa-

das em atuar no ecossistema de impacto social e capacitá-las 

para produzir conteúdo para o portal Impacta Nordeste de 

forma remunerada.

Os jovens líderes têm a oportunidade de exercitar o diá-

logo, a negociação e são motivados a ativar redes e a articular 

diferentes atores para fortalecer a identidade e as capacidades 

locais, produzir e disseminar conteúdos sobre o setor de im-

pacto além da cocriação e implementação de soluções efe-

tivas para os contextos dos territórios onde estão inseridos, 

destacando a diversidade cultural, o dinamismo econômico, 

os saberes locais e a visão sistêmica sobre sustentabilidade. 

“O Impulsio.ne surgiu para dar oportunidade aos 

jovens que se interessem pelo setor de impacto 

social que conseguiram superar a barreira do acesso 

e iniciarem carreiras promissórias. O apoio do 

Instituto Sabin alavancou o potencial de impacto 

do projeto ao trazer a perspectiva de geração de 

renda e de um espaço de aprendizado contínuo 

dentro de uma plataforma nacional de grande 

alcance que é o Impacta Nordeste. Além disso, 

houve a oportunidade de networking com jovens 

líderes de impacto de outros estados, promovendo 

oportunidades de colaboração em projetos dentro e 

fora da plataforma do Impacta Nordeste. Graças ao 

Instituto, o Impacta conseguiu alcançar jovens em 
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diversos níveis de inserção no mercado e trazer estas 

visões para dentro da plataforma”, Sabrina Cabral, 

Liderança Impulsio.ne - Impacta Nordeste.

07
08
13

estados
produtores de conteúdo
conteúdos produzidos

ACELERAÇÃO SOCIAL

empreendedores sociais
organizações beneficiadas
cidades e municípios
módulos de conteúdo

Saúde+

O
D

S

Com o objetivo de desenvolver as organizações para que al-

cancem a sustentabilidade financeira e potencializar sua ca-

pacidade de gerar impacto social, o programa Saúde+ foi a 

primeira iniciativa do Instituto Sabin. Voltada para o fortale-

cimento de empreendedores sociais que fazem a gestão de 

organizações da sociedade civil, a iniciativa atua por meio da 

capacitação oferecida às OSCs.

COMUNIDADE

empreendedores sociais
organizações beneficiadas
cidades e municípios
módulos de conteúdo

32
16
12
05

105 
35
18 
09
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Além disso, em 2022, o Saúde+ também realizou ações 

que promoveram a atenção primária à saúde para as pessoas 

assistidas pelas organizações participantes da aceleração. Por 

meio da doação de exames laboratoriais e teleconsultas, os 

beneficiários têm acesso ao Ciclo do Cuidado em saúde. 

Desde 1999, o Instituto Sabin já impactou mais de 236 

OSCs com o programa Saúde+.

PAIS

O Programa de Aceleração de Impacto Social (PAIS), lançado 

em 2018, é fruto do fortalecimento de redes e dinamismo co-

operativo entre os parceiros da Rede de Investidores Sociais 

do DF (RIS-DF). Por meio da capacitação focada em gestão, 

sustentabilidade econômica e inovação, o PAIS visa o fortale-

cimento de OSCs. Atualmente, também são correalizadores 

do programa o Instituto Bancorbrás, Instituto BRB, Instituto 

+Brasal e SICOOB Nova Central.

A aceleração apresenta e ensina às organizações as prin-

cipais ferramentas de gestão reconstruídas com uma lingua-

gem simples, com foco em inovação pensadas para o impac-

to social. O programa abrange organizações de todo o Brasil 

e o processo seletivo é focado em organizações que estejam 

empenhadas em gerar soluções para problemas reais da so-

ciedade, mas não possuem os mesmo recursos e ferramentas 

que empreendedores convencionais. 
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ACELERAÇÃO SOCIAL

36.818
162

pessoas beneficiadas
organizações finalizaram o curso

Plataforma de 
empréstimo 
coletivo SITAWI
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Para alavancar recursos financeiros, em forma de emprésti-

mo, para negócios de impacto social que têm a missão explí-

cita de gerar impacto socioambiental positivo, a Plataforma 

de Empréstimo Coletivo é uma iniciativa da OSCIP Sitawi, 

com parceria estratégica do Instituto Sabin. 

Em 2022, o grande diferencial foi a realização do Curso de 

Captação de Recursos através do WhatsApp, que teve como 

objetivo levar conteúdos práticos e relevantes para organi-

zações sociais. As organizações que finalizaram o curso pu-

deram se inscrever para os módulos de aceleração e os con-

cluintes tiveram a oportunidade de se inscrever para um edital 

de matchfunding que selecionou três projetos para serem 

beneficiados.

COMUNIDADE
39 organizações beneficiadas
25 cidades e municípios

40 
34
27

organizações beneficiadas
cidades e municípios
projetos submetidos
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03
541

R$ 3,8

rodadas
investidores
milhões de capital mobilizado

Por meio da plataforma, pessoas físicas e jurídicas podem 

investir em negócios, recebendo retorno através do investi-

mento com juros pré-fixados. O investidor tem a possibilida-

de de dividir o seu capital entre várias organizações, fomen-

tando diferentes projetos e, consequentemente, mitigando o 

seu risco.

Enacthon
A Enactus atua em 35 países unindo estudantes, líderes exe-

cutivos e acadêmicos em rede para o desenvolvimento de 

iniciativas empreendedoras com viés social, econômico e 

ambiental. Com a cabeça para negócios e coração para o 

mundo, vivem os valores: a integridade, paixão, inovação e 

colaboração.

Com o intuito de reunir equipes engajadas com a criação 

de projetos que possam solucionar problemas de forma sus-

tentável e com impacto socioambiental, o Enacthon foi finan-

ciado pelo Instituto Sabin pelo segundo ano consecutivo. Em 

2022, o evento ocorreu durante as comemorações do aniver-

sário de 17 anos do Instituto, entre os dias 3 e 7 de maio. Os 

cinco projetos finalistas receberam uma premiação para impul-

sionar a execução do que foi prototipado durante a maratona.

25 times
05 dias de evento
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participantes
projetos desenvolvidos

255
42
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Evento Nacional 
Enactus Brasil
O Evento Nacional Enactus Brasil (ENEB) é um momento de 

celebração do impacto alcançado pela rede Enactus ao longo 

do ciclo. O programa reúne estudantes, professores e empre-

sários engajados com o empreendedorismo social no desen-

volvimento de soluções que respondem a problemas socio-

ambientais brasileiros para interagir e trocar experiências em 

uma jornada de três dias com rodas de conversa, palestras, 

exposição científica e competição.

O Instituto Sabin, que é parceiro da Enactus Brasil e do 

ENEB, apoia este evento de colaboração, competição e ce-

lebração do impacto social positivo e entrega anualmente o 

prêmio ODS 3 para o melhor projeto em Saúde e Bem Estar 

da rede Enactus. Em 2022, o projeto vencedor foi o “Projeto 

70% - UFSCar Sorocaba”, que visa impulsionar a captação 

de recursos para o projeto “UFSCar Sorocaba em Ação” ga-

rantindo a produção e abastecimento de álcool em gel para 

Sorocaba e região.
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55 
06 

851 
08

times
dias de evento
participantes
colabores do Grupo 
Sabin participaram 
da competição 
como juízes

Equipe do Instituto Sabin entrega prê-

mio, no ENEB, para projeto vencedor do 

Enacthon 2022
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Prêmio Inspirando 
Cuidado

Ainda em 2022, a Enactus Brasil lançou, em parceria com o 

Instituto Sabin, um edital com foco em projetos inovadores 

voltados para o Objetivo de Desenvolvimento Sustentável 3: 

Saúde e Bem-estar. 

E tem o objetivo de fomentar iniciativas com a temáti-

ca de saúde e bem-estar dentro do ecossistema de inova-

ção social. Os projetos escolhidos atuam em diversas regiões 

do país, dentro dos pilares dos Objetivos de Desenvolvimento 

Sustentável, que está relacionado a ações que visam assegu-

rar uma vida saudável e promover o bem-estar social.

“O Prêmio Inspirando Cuidado é uma forma de impulsio-

nar estudantes e projetos Enactus a resolverem problemas 

socioambientais relacionados ao ODS 3 de Saúde e Bem-

estar com o apoio do Instituto Sabin. A iniciativa é pioneira 

em abordar de forma direta problemas relacionados à saúde 

dentro da Rede Enactus Brasil. O Instituto Sabin entra como 

patrocinador e educador da nossa Rede e até o momento, 

mais de 80 pessoas em vulnerabilidade foram beneficiadas 

por essa parceria”, Haroldo Uemura Tápias, Coordenador de 

Parcerias & Inovação da Enactus Brasil
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Ao longo de dez meses, os times receberão mentoria de 

gestores do Grupo Sabin.

Conheça os projetos:

+VidaILPIS - Time UDESC 
O projeto trata-se de auditoria em uma Instituição de Longa 

Permanência para Idosos visando melhorar o serviço de gestão e 

cuidados fornecido por parte desta ILPI ao idoso residente na casa.

Apoderar - Time FACAMP
Desmistificar o espectro autista e viabilizar renda para investi-

mento na Associação para o Desenvolvimento dos Autistas em 

Campinas (ADACAMP) a fim de aumentar sua capacidade de 

atendimento, através da venda de um livro infantil baseado em 

ideias narradas por pessoas que frequentam a instituição.

EcoAB -Time UFBA IMS
Capacitar e gerar renda para mulheres em situação de vulnera-

bilidade socioeconômica na comunidade Barreiro do Rio Pardo, 

em Vitória da Conquista-BA, pela venda de absorventes ecoló-

gicos reutilizáveis, e promover segurança menstrual pelo uso 

dos absorventes produzidos por elas.

Gero Cuidado - Time UnB
Auxiliar pessoas idosas, preocupadas com sua saúde, a gerir sua 

saúde cotidiana promovendo bem-estar, segurança e cuidado.

Orthus - TIME UFSCar
Visando a impactar social e economicamente a comunidade 

da Unidade de Saúde Escola da UFSCar (USE), o Orthus preten-

de criar um método de produção de órteses AFO a partir de um 

método inovador no Brasil, desenvolvido completamente na 

universidade, utilizando do poliuretano.
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Universidade 
Federal da Bahia
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O Instituto Sabin se uniu à Universidade Federal da Bahia 

(UFBA) para promover o fomento ao ecossistema de negó-

cios de impacto socioambiental em Salvador. A Atividade 

Curricular em Comunidade e Sociendade da Escola de 

Administração da UFBA tem como objetivo preparar os alunos 

para estudar projetos voltados para o desenvolvimento terri-

torial, com foco em projetos e planos de negócios.

Quatro projetos participaram do demo day que visa-

va premiar dois projetos com um capital semente. Os finalis-

tas foram Viva! Arquitetura Popular, Casa de Maria Arquitetura 

Popular, Mutirize e Minha Cesta.

Bootcamp Catalyze

O Bootcamp Catalyze: Criando Mercados para a 

Transformação Social foi um curso totalmente online e gratui-

to. Os participantes se capacitaram para construir modelos de 

negócios inovadores baseados na criação de um novo mer-

cado. A metodologia do Bootcamp Catalyze foi desenvolvida 
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pela Catalyze Innovations Initiative, com base nas teorias de 

inovação desenvolvidas pelo professor Clayton Christensen 

da Harvard Business School. Foram selecionados 20 líderes de 

impacto para participarem de uma jornada de aprendizagem 

de aproximadamente 3 meses, com atividades síncronas e as-

síncronas, além de mentorias para auxiliar no desenvolvimen-

to dos modelos de negócios a serem criados.

18
09

líderes inovadores
cidades e municípios

de mentoria
de conteúdo

Junior Achievement

DISTRITO FEDERAL

BAHIA
8457
450

jovens beneficiados
voluntários envolvidos

GOIÁS
23.247 

653
jovens beneficiados
voluntários envolvidos

1692 
318

jovens beneficiados
voluntários envolvidos

36h 
19h30
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Encontro do Conselho 

da Junior Achievement 

DF. Na foto, estão pre-

sentes Gabriel Cardoso 

e Dra. Janete Vaz.
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Jornada Amazônia
A Jornada Amazônia é uma iniciativa liderada pela Fundação 

CERTI que busca conectar e dinamizar os ecossistemas de 

inovação da região, gerando valor econômico para a flores-

ta, por meio do empreendedorismo inovador sustentável, 

ampliando oportunidades de negócios baseadas na biodi-

versidade. Para manter a floresta de pé, viva, rica e preserva-

da, a Jornada defende o fortalecimento da bioeconomia na 

Amazônia por meio do empreendedorismo e inovação.

O Instituto Sabin foi parceiro estratégico da iniciativa, 

por meio do Programa Sinergia, uma das frentes da Jornada 

Amazônia, com o objetivo de criar trocas e promover cone-

xões entre ecossistemas mais maduros e ecossistemas emer-

gentes, criando fluxos de aprendizado, crescimento e compe-

titividade para incubadoras e startups.

05 
15

66h

incubadoras beneficiadas
startups beneficiadas
de mentoria

Com o foco de estimular e desenvolver estudantes para o 

mercado de trabalho a partir do método “aprender fazendo”, 

a Junior Achievement (JA) trabalha para preparar os jovens 

para o futuro do trabalho por meio de programas de empre-

endedorismo, educação financeira e preparação para o mer-

cado de trabalho. Em 2022, o Instituto Sabin apoiou o de-

senvolvimento das atividades de três unidades da JA: Bahia, 

Distrito Federal e Goiás.
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Selo Social

Reconhecendo e estimulando boas iniciativas de empresas, ór-

gãos públicos e entidades sociais que promovem projetos so-

ciais, o Selo Social é um programa nacional de qualificação por 

meio de monitoramento e reconhecimento dos impactos so-

ciais que demonstram a transformação dos territórios. No Distrito 

Federal, o Instituto Sabin é um dos apoiadores do programa.

115.091 
53 
110 

265 
30 horas

pessoas beneficiadas
organizações beneficiadas
projetos sociais
horas de assessoria individual
de treinamento presencial

Festival SGB
Precursores no desenvolvimento de metodologias em que 

dados e novas tecnologias são utilizados de forma cons-

ciente, ética e voltada para o bem, gerando impacto so-
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Gabriel Cardoso e Fernando Assanti, presidente do Selo Social, 

no evento de certificação de 2022
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cioambiental positivo em todo o país, o Social Good Brasil 

é uma organização da sociedade civil (OSCIP) fundada em 

2012. Pelo segundo ano consecutivo, o Instituto foi parcei-

ro do Festival SGB 2022 - maior evento de tecnologia e da-

dos para impacto social do país - possibilitou a experiência 

de construir a sua própria jornada de impacto, arte e educa-

ção em dados. 

Foram mais de 60 mil pessoas impactadas em todas as 

edições do festival.

Festival Latino- 
Americano de 
Impacto Coletivo

O Fórum Latino-americano de Impacto Coletivo reuniu re-

presentantes de instituições, fundações, organizações sociais, 

academia, poder público, empresas e interessados no tema. O 

objetivo do evento é ampliar o debate sobre a importância de 

uma atuação coletiva, colaborativa e horizontal para formular 

estratégias eficientes capazes de resolver ou mitigar proble-

mas que impedem pessoas e comunidades de prosperarem, 

comprometendo a sustentabilidade do planeta.

Na edição de 2022, patrocinada pelo Instituto Sabin, a 

equidade, especialmente a racial, foi o tema central dos diálo-

gos e debates, entendendo que promovê-la é essencial para 

que as ações sejam, de fato, sistêmicas e sustentáveis.
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Festival de Investimento 
de Impacto e Negócios 
Sustentáveis da 
Amazônia

Empreendedores, investidores, organizações da sociedade ci-

vil e outros atores que integram o ecossistema de impacto na 

região estiveram juntos para debater caminhos, oportunida-

des e desafios para o desenvolvimento do ecossistema de im-

pacto amazônico, a bioeconomia e o futuro da maior floresta 

tropical do planeta.

O objetivo do festival, promovido pelo Idesam, AMAZ 

aceleradora de impacto e Impact HUB Manaus, é consoli-

dar o evento como um ponto de encontro para investimen-

tos de impacto e desenvolvimento de negócios sustentáveis na 

Amazônia. O Instituto Sabin foi patrocinador do evento.
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Segunda edição do FIINSA, que aconteceu em Manaus (AM).
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Inovasocial
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A partir da missão de contribuir para a melhoria da qua-

lidade de vida, do bem-estar e da prosperidade nas comuni-

dades onde o Grupo Sabin está, o Instituto Sabin atua fomen-

tando a inovação social também por meio do InovaSocial, 

uma plataforma sobre inovação social que surgiu para disse-

minar conteúdos sobre o tema. 

InovaSocial, uma iniciativa do Instituto Sabin desenvolvida 

pela Com limão & Co, é uma plataforma de disseminação de 

conteúdos sobre inovação social, um tema emergente e que 

carece de fontes de inspiração para ampliar as diversas refe-

rências sobre o assunto.

436.498
320

20.322
22

4,77 milhões

visualizações
publicações no site
ouvintes no podcast
episódios do podcast
de impressões no Google
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Podcast do 
Instituto Sabin 
Como uma das formas de celebrar seus 17 anos, o Instituto 

Sabin lançou, em 2022, um podcast para receber parceiros e 

conversar sobre a construção de sua história e o caminho a 

percorrer no futuro. Entre maio e novembro, foram lançados 

sete episódios na plataforma Spotify.

Guia de impacto
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Com a curadoria do Instituto Sabin, o Guia de Impacto reúne 

assuntos de destaque no campo de impacto social do Brasil. 

Mais do que uma newsletter, o Guia de Impacto é um ca-

nal aberto de compartilhamento e escuta com os atores do 

ecossistema de impacto que podem co-criar, sugerir pautas, 

dicas e olhares.
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social e
filantropia

Engajamento
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No terceiro eixo nós trabalhamos 
com ações assistenciais em 
causas urgentes, pontuais e 
recorrentes. Fortalecendo o 
voluntariado corporativo nas 
regionais onde o Grupo Sabin 
está presente, buscando atender 
as demandas específicas de cada 
uma delas.

Dignidade 
Menstrual
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O Grupo Sabin promoveu a campanha “Dignidade Menstrual”, 

para que mulheres em situação de vulnerabilidade pudessem 

ter acesso a produtos e condições de higiene adequados. Em 

março de 2022, 20 instituições foram beneficiadas pelo pro-

jeto. Durante o mês, 17 regionais do Sabin se mobilizaram 

para arrecadar absorventes para as organizações que traba-

lham com mulheres em situação de fragilização social. 
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Dentre as regionais participantes, Luziânia foi destaque 

com alto engajamento na campanha. Toda a massa carcerária 

da Unidade Prisional de Ressocialização Feminina de Luziânia 

(URPFEM), 90 mulheres, foram beneficiadas pelo projeto. “Foi 

uma experiência maravilhosa e o mais importante foi compar-

tilhar esse momento com a equipe do presídio e o Instituto 

Voluntários do Instituto Sabin organizam arrecadação de absorventes para a 

Campanha Dignidade Menstrual.
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Sabin e conhecer o quanto esses profissionais dedicados e 

que realizam um trabalho excepcional e trazendo um pou-

co de dignidade para essas mulheres muitas vezes não assis-

tidas pela família e Estado. Para nossa regional foi uma óti-

ma oportunidade para conhecer outros projetos da cidade 

de Luziânia e fechar novas parcerias com outros presídios”, 

Eliane, Supervisora do Sabin de Luziânia. 

“A qualidade dos serviços prestados à sociedade 

de modo geral e o mesmo nível de excelência foi 

mantido junto a população privada de liberdade 

que é, muitas vezes, esquecida pela sociedade. 

Com essa parceria, a mulher privada de liberdade se 

sente cuidada e valorizada pelo trabalho realizado 

por uma organização que tem um serviço de 

excelência”, Paloma Soares, Enfermeira na URPFEM.

20 
2.529 
2.630

organizações beneficiadas
pessoas beneficiadas
pacotes de absorventes 
arrecadados
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Eu Faço Impacto 
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Ciente de sua responsabilidade, o “Eu Faço Impacto” é uma 

iniciativa de promoção à cultura do voluntariado dentro do 

Grupo Sabin, que visa reunir os colaboradores em prol de 

causas sociais na comunidade em que estão inseridos. Além 

do impacto social positivo, o programa contribui para o cres-

cimento profissional dos trabalhadores, estimulando a empa-

tia, a proatividade, o trabalho em equipe, a capacidade de ne-

gociação e muitas outras habilidades que compõem um bom 

profissional e cidadão. A iniciativa é realizada por quatro gru-

pos de trabalho: Arte e Cultura; Saúde; Ambiental e Qualidade 

de Vida.

GT Ambiental do Eu Faço Impacto, programa de voluntariado corporativo 

promovido pelo Instituto Sabin em Brasília (DF)
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grupos de trabalho
ações realizadas
voluntários

04 
13 

160

“O programa “Eu faço impacto” é de grande 

importância para nós colaboradores, que 

participamos das ações e vivenciamos um pouco 

do que as comunidades locais enfrentam. O que me 

levou a participar foi o fato de poder levar saúde e 

bem-estar para mais pessoas junto com o Instituto 

Sabin, causando um impacto positivo na vida delas. 

Ser voluntário é fazer o bem sem esperar nada em 

troca apenas poder impactar de forma positiva na 

vida do próximo”, João Ernandes Moura de Almeida, 

voluntário do “Eu Faço Impacto”.

Ação do GT Ambiental do programa de voluntariado corporativo do Grupo Sabin - Eu Faço Impacto
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Líderes de Impacto
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Líderes de Impacto são colaboradores do Grupo Sabin que 

têm o compromisso de realizar um trabalho voluntário con-

tinuado. A partir da inscrição no programa, os voluntários se 

tornam atores do ecossistema de impacto local, firmando 

uma relação de parceria com as organizações e comunidades 

daquela região e apoiando na ajuda de pessoas em situação 

de vulnerabilidade social. Em 2022, o programa passou por 

uma reestruturação e foram abertos novos processos seleti-

vos, fechando o ano com 54 líderes de impacto
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“O programa de Líderes de Impacto começou de 

uma forma muito orgânica. Nas regionais, víamos 

muita vontade de ajudar com as campanhas e 

ações que eram realizadas pelo instituto Sabin. Em 

2022, elaboramos uma reestruturação pois nós 

entendemos melhor qual era o papel. Gostaríamos 

de desenvolver junto aos nossos voluntários 

não só empatia e competências para replicar 

as ações do Instituto, mas mais do que isso, a 

gente queria desenvolver com também liderança, 

comprometimento e proatividade. Para, assim, 

estruturar projetos que não dependiam e que não 

eram necessariamente réplicas do que o instrutor já 

fazia. Assim preparamos as apresentação explicando 

o que esperávamos de cada um e recebemos mais 

interessados em participar. Hoje, nós contamos 

com a equipe de 68 Líderes de Impacto espalhados 

Brasil, todos preparados para fazer a diferença”, 

Flávia Santos, colaboradora que atua junto a equipe 

do projeto Líderes De Impacto.
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O Instituto Sabin, em parceria 
com seus voluntários, realiza 
campanhas de arrecadação e 
doação de itens para pessoas 
em situação de vulnerabilidade 
atendidas pelas organizações 
parceiras. Por meio de um 
trabalho colaborativo, os 
voluntários do Instituto Sabin 
se engajam para proporcionar 
momentos especiais em datas 
como Dia da Mulher, Dia das 
Crianças, Natal, dentre outras.

de doação
Campanha
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Campanha de Natal
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Em dezembro, os colaboradores da do Grupo Sabin foram in-

centivados pelo Instituto Sabin a adotar cartinhas escritas por 

crianças e adolescentes atendidos pelas instituições sociais. A 

campanha foi realizada com a arrecadação de itens específi-

cos informados pela instituição beneficiada. Entre os pedidos, 

estavam brinquedos, roupas e sapatos.

“Apesar de já ter realizado alguns trabalhos voluntários 

com minha família e todos os anos adotar uma cartinha na 

Campanha de Natal, foi a primeira vez que participei do pro-

grama de voluntariado do Instituto Sabin e dos três dias de 

entrega de presentes. Todo o voluntariado foi fantasiado de 

Voluntários do Instituto Sabin, em Brasília (DF), entregam os presentes da 

Campanha de Natal

Fo
to

: 
M

ar
c
o

s 
W

e
lb

e
r



RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES 2022

78

super-heróis para alegrar as crianças. Eles estavam muito an-

siosos e foi perceptível que amaram o momento. Nós pu-

demos distribuir amor, carinho, um abraço, uma conversa, 

um colo e atenção! Me senti muito grata por poder ajudar 

e a cada creche que eu fui, eu saia com o coração aperta-

do e com determinação de querer contribuir mais”, Gabriella 

Oliveira, colaboradora do Grupo Sabin e foi como voluntária 

do Instituto Sabin nas entregas da Campanha de Natal.

DISTRITO FEDERAL

Voluntários do Instituto Sabin, 

em Brasília (DF), entregam os 

presentes da Campanha de Natal
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OUTRAS REGIONAIS
20 

3.138
organizações beneficiadas
crianças beneficiadas

03 
313

organizações beneficiadas
crianças beneficiadas
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Campanha da Solidariedade
O

D
S

A Campanha da Solidariedade foi realizada pelo Instituto 

Sabin em Brasília e regionais. As arrecadações foram diversi-

ficadas, de acordo com a região e necessidade local. Os itens 

arrecadados foram destinados a organizações que ajudam 

pessoas em situação de vulnerabilidade social.

Voluntários do Instituto 

Sabin entregam doações 

arrecadadas na Campanha 

da Solidariedade
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McDia Feliz O
D

S

O Instituto Sabin apoiou o Mc Dia Feliz 2022, ação promovi-

da pelo Instituto Ronald Mc Donald, que investe diretamen-

te em ONGs que atuam no combate ao câncer infanto-juve-

nil. Os tickets adquiridos foram doados para instituições de 

Brasília, Salvador e Cuiabá que atendem crianças, gerando um 

dia de diversão e experiências diferentes para elas. Líderes de 

Impacto também receberam tickets como reconhecimento 

pelo trabalho prestado voluntariamente.

13 
470 

R$ 9.160,00

organizações beneficiadas
pessoas beneficiadas
investidos em pesquisa e tratamento 
contra o câncer infanto-juvenil

Dante, beneficiário da Despertar Sabedoria Sol Nascente, participa do McDia Feliz.
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Doações Pontuais 

Com o intuito de gerar mais impacto social positivo, o 

Instituto Sabin procura estabelecer uma relação de colabora-

ção com as organizações da sociedade civil das localidades 

em que atua. Para isso, a equipe de colaboradores e Líderes 

de Impacto buscam entender as necessidades e ajudar a 

amenizar problemas vividos pelas comunidades. As arrecada-

ções são diversificadas, de acordo com demandas pontuais e 

os itens são destinados às organizações que ajudam pessoas 

em situação de vulnerabilidade social. 

O
D

S

R$ 68.693,33 
12.635 

39 
8.635

investidos
itens arrecadados
organizações beneficiadas
pessoas impactadas

Voluntários do Instituto Sabin entregam doações pontuais
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Ciclo de lives O
D

S

 
Visando a disseminação de conhecimentos variados, o 

Instituto Sabin promoveu um ciclo de lives em seu canal no 

Youtube, de temáticas diferentes, sempre com um cunho so-

cial, e aproveitando o momento para dar voz a especialistas, 

à organizações da sociedade civil, e à pessoas envolvidas nos 

diversos movimentos sociais contemplados, trazendo deba-

tes ricos e interessantes cheios de novas informações tan-

to para leigos quanto pessoas que já possuíam conhecimen-

to a respeito. Os temas abordados em 2022 foram: Combate 

à Violência Sexual Contra Criança e Adolescente; Orgulho 

LGBTQIA+; Voluntariado; Dia do Doador de Sangue.
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Organizações 
Beneficiadas

ORGANIZAÇÕES BENEFICIADAS ESTADO CIDADE (UF)

Instituto Ayni de Conservação Ambiental e 
Desenvolvimento Social

Alagoas Maceió

Instituto Mandaver Alagoas Maceió

Amazon Doors Amazonas Manaus

Amazônia Agroflorestal Amazonas Manaus

Associação da Pessoa Alérgica Alimentar do Amazonas Amazonas Manaus

Associação de Pesquisa Aplicada, Conservação e 
Desenvolvimento Sustentável do Rio Juruá

Amazonas Manaus

Associação Projeto Aconchego Corrente de 
Solidariedade

Amazonas Manaus

Casa do Idoso São Vicente de Paulo Amazonas Manaus

Comunidade Católica Nova e Eterna Aliança Amazonas Manaus

Grupo de Apoio a Criança com Câncer do Amazonas Amazonas Manaus

Instituto de Autismo no Amazonas Amazonas Manaus

Instituto Federal do Amazonas Amazonas Manaus

Instituto Filippo Smaldone - Unidade Manaus Amazonas Manaus

Lar Batista Janell Doyle Amazonas Manaus

Pastoral dos Migrantes Amazonas Manaus

FAS - Fundação Amazônia Sustentável Amazonas Manaus

Lar das Marias Amazonas Manaus

Abrigo Vida Digna Bahia Salvador

Assembléia de Deus Bahia
Luís Eduardo 
Magalhães

Associação Abraço às Famílias com Crianças Portadoras 
de Microcefalia e outras Malformações Congênitas

Bahia Salvador

Associação Clara Amizade Bahia Salvador

Associação de Amigos dos Autistas de Barreiras e Região Bahia Barreiras

Associação de Moradores do Aracruz Bahia
Luís Eduardo 
Magalhães
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ORGANIZAÇÕES BENEFICIADAS ESTADO CIDADE (UF)

Associação Despertar Trancoso Bahia Porto Seguro

Associação Emília Machado Bahia Bahia Salvador

Associação Obras Sociais Irmã Dulce Bahia Salvador

Associação para Promoção da Diversidade Sociocultural 
e Ambiental

Bahia Salvador

Casa da Mulher Barrerense Bahia Barreiras

Casa de Maria Arquitetura Popular Bahia Salvador

DEAM - Delegacia Especializada de Atendimento a 
Mulher

Bahia Barreiras

Fundação Cidade Mãe Bahia Salvador

Fundação Lar Harmonia Bahia Salvador

Grêmio Educacional, Social e Cultural Águias de Santo 
Antonio de Jesus

Bahia
Santo Antônio de 
Jesus

Hospital do Hoeste Bahia Barreiras

Instituição Assistencial Beneficente Conceição Macedo Bahia Salvador

Instituição Menina dos Olhos de Deus Bahia Barreiras

Instituto Beneficente Conceição Macedo Bahia Salvador

Instituto de Desenvolvimento Social pela Música Bahia Salvador

Instituto Intermunicipal de Cultura, Ciências e Educação 
do Estado da Bahia

Bahia Cachoeira

Instituto Mancala Bahia Salvador

Junior Achievement BA Bahia Salvador

Lar Esperança Bahia Barreiras

Liga Álvaro Bahia Contra a Mortalidade Infantil - Hospital 
Martagão

Bahia Salvador

Mão Amiga Bahia Barreiras

Mutirize Bahia Salvador

Projeto Cidadão do Futuro em LEM Bahia
Luis Eduardo 
Magalhães

Sysvale Bahia Juazeiro

Univerdade Federal da Bahia Bahia Salvador

Associação de Desenvolvimento Social e Comunitaria 
do José Walter

Ceará Fortaleza

Associação de Desenvolvimento Social, Cultural e 
Econômico de Suassurana

Ceará Iguatu
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ORGANIZAÇÕES BENEFICIADAS ESTADO CIDADE (UF)

Associação dos Esportes Radicais de Aquiraz Ceará Aquiraz

Associação Integrando e Construindo o Conhecimento Ceará Pacajus

Congregação das Irmãs Salesianas dos Sagrados 
Corações

Ceará Fortaleza

Instituto Arcanjo Gabriel Ceará Camocim

Instituto Icos de Formação, Capacitação, Extensão e 
Pesquisa

Ceará Icó

Instituto Missionário Metamorfose Ceará Fortaleza

Abracem Brasil Distrito Federal Paranoá

Ação Social do Planalto Distrito Federal Brasília

Ação Social Nossa Senhora do Perpétuo Socorro Distrito Federal São Sebastião

Associação Benéfica Cristã Promotora do 
Desenvolvimento Integral

Distrito Federal Vila Estrutural

Associação Beneficente Coração de Cristo Distrito Federal Recantos das Emas

Associação Brasileira de Assistência às Famílias de 
Crianças Portadoras de Câncer e Hemopatias

Distrito Federal Guará

Associação Brasileira de Assistência às Pessoas com 
Câncer

Distrito Federal Taguatinga

Associação Brasileira de Autismo, Comportamento e 
Intervenção

Distrito Federal Cruzeiro Velho

Associação Comunidade Esportiva Shalke XII Distrito Federal Samambaia

Associação Cultural Supernova Distrito Federal São Sebastião

Associação das Obras Pavonianas de Assistência Distrito Federal Gama

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais e 
Deficientes de Taguatinga e Ceilândia

Distrito Federal Ceilândia

Associação de Pais, Amigos e Pessoas com Deficiência 
de Funcionários do Banco do Brasil e da Comunidade

Distrito Federal Brasília

Associação Despertar Sabedoria Distrito Federal Sol Nascente

Associação do Bem Estar dos Menores Africanos Distrito Federal Brasília 

Associação dos Voluntários Pró-vida Estruturada Distrito Federal Guará

Associação Gama Artesanato Arte e Cultura Distrito Federal Gama

Associação Girassol Distrito Federal Brasília 

Associação Habitacional dos Artesoes e Expositores de 
Artesanato de Taguatinga/Ceilândia-DF

Distrito Federal Ceilândia

Associação Junior Achievement do Distrito Federal Distrito Federal Asa Norte

Associação Lar Infantil Chico Xavier Distrito Federal Núcleo Bandeirante
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ORGANIZAÇÕES BENEFICIADAS ESTADO CIDADE (UF)

Associação Ludocriarte Distrito Federal São Sebastião

Associação Mãos Amigas Distrito Federal Brasília

Associação Maria de Nazaré Distrito Federal Samambaia

Associação Sociocultural Recreativa e Escola de Samba 
Lordes do Areal e Águas Claras

Distrito Federal Águas Claras

Associação Viva Kardec Distrito Federal Brasília 

Associação Viver Distrito Federal Cruzeiro Velho

Bandeira Habitação Possível Distrito Federal Ceilândia

Biblioteca do Centro Educacional Agrourbano Ipê do 
Riacho Fundo 2

Distrito Federal Riacho Fundo II

Biblioteca Paulo Bertran Distrito Federal Brasília

Bohème Negócios Distrito Federal Águas Claras

Centro Social Luterano Cantinho do Girassol Distrito Federal Taguatinga

Casa Abrigo Distrito Federal Brasília

Casa Azul Felipe Augusto Distrito Federal Samambaia

Casa Bom Samaritano Distrito Federal Asa Sul

Casa da Mãe Preta Distrito Federal Brasília

Casa da Mulher Brasileira Distrito Federal Brasília 

Casa de Ismael - Lar da Criança Distrito Federal Brasília

Casa de Santo André Distrito Federal Gama

Casa de Passagem - Esperança Distrito Federal Ceilândia

Casa de Passagem - Instituto Tocar de Planaltina DF Distrito Federal Planaltina DF

Casa de Passagem - Instituto Tocar de Taguatinga Distrito Federal Taguatinga

Casa Rosa Distrito Federal Brasília

Casa Transitória de Brasília Distrito Federal Taguatinga

Centro de Ensino e Reabilitação Distrito Federal Brasília

Centro de Preservação e Conservação Ambiental Distrito Federal Sol Nascente

Centro LGBTQIA+ Distrito Federal Brasília

Centro Olímpico e Paraolímpico da Estrutural Distrito Federal Brasília

Centro Pop Asa Sul Distrito Federal Plano Piloto

Centro Pop Taguatinga Distrito Federal Taguatinga
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ORGANIZAÇÕES BENEFICIADAS ESTADO CIDADE (UF)

Centro Social Formar Distrito Federal Taguatinga

Centro Social Luterano Cantinho do Girassol Distrito Federal Brasília

Associação das Obras Pavonianas de Assistência CEAL/
LP

Distrito Federal Asa Norte

Cinese Audiovisual LTDA Distrito Federal Samambaia

Clube e Escola de Rugby Samambaia Distrito Federal Samambaia

Coletivo Boca da Mata Distrito Federal Taguatinga

Coletivo da Cidade Distrito Federal Brasília

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do São 
Francisco e do Parnaíba

Distrito Federal Brasília

Companhia do Metropolitano do Distrito Federal Distrito Federal Águas Claras

Comunhão Espírita de Brasília Distrito Federal Brasília

Comunidade Evangélica de Confissão Luterana de 
Brasília

Distrito Federal Ceilândia

Condomínio do Conjunto Nacional Brasília Distrito Federal Brasília

Contos de Awa Distrito Federal Santa Maria

CNBB - Conferência Nacional dos Bispos do Brasil Distrito Federal SAAN

Creche da Vovó Luzimar Distrito Federal Brasília

Denysberg Carvalho Alves de Resende Vagas e 
Oportunidades

Distrito Federal Brasília

Defensoria Pública do Distrito Federal de Sobradinho Distrito Federal Sobradinho

Defensoria Pública do Distrito Federal de Taguatinga Distrito Federal Taguatinga

EcoHabitare Consultoria e Projetos Educacionais Distrito Federal Brasília

Escola Classe 206 de Santa Maria Distrito Federal Santa Maria

Escola Classe Vila do RCG Distrito Federal Brasília

Escola de Psicanálise de Brasília Distrito Federal Taguatinga

Escola Salesiana Brasília Distrito Federal Brasília

Federação Habitacional Sol Nascente Distrito Federal Sol Nascente

Fundação La Salle Distrito Federal Brasília

Fundo de Envolvimento da Indústria, Comércio e 
Turismo

Distrito Federal Brasília

Grupo de Apoio à Convivência Familiar e Comunitária de 
Brasília

Distrito Federal Brasília
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ORGANIZAÇÕES BENEFICIADAS ESTADO CIDADE (UF)

Grupo LEVVO Distrito Federal Águas Claras

Horta Comunitária Colibri Distrito Federal Planaltina

Hospital Regional de Sobradinho Distrito Federal Sobradinho

Hospital Regional do Paranoá Distrito Federal Paranoá

Hotelzinho São Vicente de Paulo Distrito Federal Planaltina

Inspetoria São João Bosco Distrito Federal Brasília

Instituto AMPB de Solidariedade Distrito Federal Brasília

Instituto Aprender Distrito Federal Paranoá

Instituto Bola no Chão, Livro na Mão Distrito Federal Planaltina

Instituto BRB de Desenvolvimento Humano e 
Responsabilidade Socioambiental

Distrito Federal Brasília

Instituto Canopus Distrito Federal Ceilândia

Instituto Chamaeleon Distrito Federal Brasília

Instituto de Defesa do Meio Ambiente, Esporte, 
Educação Girassol

Distrito Federal São Sebastião

Instituto de Desenvolvimento Social do Brasil Distrito Federal Águas Claras

Instituto de Educação, Esporte, Cultura e Artes Populares Distrito Federal Samambaia

Instituto de Promoção da Cidadania e do Bem-Estar 
Social e Emocional

Distrito Federal Brasília

Instituto Diabetes Brasil Distrito Federal Ceilândia

Instituto do Carinho Distrito Federal Ceilândia

Instituto do Câncer de Brasília Distrito Federal Ceilândia

Instituto Elas Transformam Distrito Federal Sol Nascente

Instituto Embalando Sonhos Distrito Federal Samambaia

Instituto Empoderamento Valorização e Auto-estima Distrito Federal Brasília

Instituto Entre Nós Tecnologias Sociais Distrito Federal Planaltina

Instituto Epuranios Distrito Federal Sobradinho

Instituto Espírito de Luz Distrito Federal Sobradinho

Instituto EVA - Empoderamento Valorização e Auto 
estima 

Distrito Federal Recanto das Emas

Instituto Futuro e Ação Distrito Federal Brasília 

Instituto Inclusão de Desenvolvimento e Promoção 
Social

Distrito Federal Ceilândia
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ORGANIZAÇÕES BENEFICIADAS ESTADO CIDADE (UF)

Instituto Integridade Distrito Federal Nucleo Bandeirante

Instituto Kalile de Desenvolvimento Humano e Pesquisa Distrito Federal Taguatinga

Instituto Mãos Solidárias Distrito Federal Sol Nascente

Instituto Meninos Pôr do Sol Distrito Federal Brasília 

Instituto Migrações e Direitos Humanos Distrito Federal Varjão

Instituto Nair Valadares Distrito Federal Riacho Fundo

Instituto Nossa Missão Distrito Federal Brasília 

Instituto Pipoquinha Distrito Federal Gama

Instituto Promocional Madalena Caputo Distrito Federal Brasília

Instituto Reciclando Sons Distrito Federal Estrutural

Instituto Social de Educação e Cultura Distrito Federal Guará

Instituto Social Embalando Sonhos Distrito Federal Samambaia

Instituto Sociocultural, Ambiental e Tecnológico de 
Projetos de Economia Solidária

Distrito Federal Brasília

Instituto Tocar Distrito Federal Brasília

Instituto Você Nunca Andará Sozinho Distrito Federal Brasília 

JBS Seara Brasilia - JBS-Swift Foods Company Distrito Federal Samambaia

Junior Achievement DF Distrito Federal Brasília

Lar Casa de Jacó Distrito Federal Ceilândia

Lar de São José Distrito Federal Ceilândia

Lar Infantil Chico Xavier Distrito Federal Park Way

LEVVO Instituto Distrito Federal Águas Claras

No Setor Distrito Federal Brasília

Norte Energia S.A Distrito Federal
Setor de Edificios 
Públicos Sul

Núcleo de Apoio ao Paciente com Câncer Marta Morais Distrito Federal Brasília 

Obra de Assistência à Infância e à Sociedade Distrito Federal São Sebastião

Obras de Assistência e de Serviço Social da Arquidiocese 
de Brasília

Distrito Federal Brasília

Obras Sociais do Centro Espírita Batuíra Distrito Federal Ceilândia

Obras Sociais do Centro Espírita Fraternidade Jerônimo 
Candinho

Distrito Federal Sobradinho
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ORGANIZAÇÕES BENEFICIADAS ESTADO CIDADE (UF)

Obras Sociais do Centro Espírita Irmão Áureo Distrito Federal Sudoeste

Obras Sociais do Centro Espírita o Consolador Distrito Federal Sol Nascente

ONG Caliandra Distrito Federal Ceilândia

Organização Nova Acrópole Lago Norte Distrito Federal Brasília

Pastoral Sol Nascente Distrito Federal Sol Nascente

Pergunta Fixar Editora Produtora de Arte, Educação e 
Cultura LTDA

Distrito Federal Brasília

Presídio Feminino de Luziânia Distrito Federal Brasília

Presídio Masculino de Luziânia Distrito Federal Brasília

Portal de Compras do GDF Distrito Federal SIA

Rede Escolha Viver de Prevenção ao Suicídio Distrito Federal Águas Claras

Rede Feminina de Combate ao Câncer de Brasília Distrito Federal Brasília

Rede Salesiana Brasil Distrito Federal Brasília

Secretaria de Estado de Justiça e Cidadania Distrito Federal Brasília

Sintell - Sindicato dos Trabalhadores em 
Telecomunicações do Distrito Federal

Distrito Federal
Setor de Autarquias 
Sul

Sociedade Crista Maria e Jesus Distrito Federal Núcleo Bandeirante

SOS Aldeias Brasília Distrito Federal Brasília

SOS Aldeias Infantis Distrito Federal Brasília

Trampay Distrito Federal Brasília

Tronik - Soluções em resíduos eletrônicos Distrito Federal Recanto das Emas

Tulipas do Cerrado Distrito Federal Brasília

Unidade Prisional Regional Feminina de Luziânia Distrito Federal Luziânia

Vegan Alimentos Minimamente Processados LTDA Distrito Federal Vicente Pires

W6 Organização Social Distrito Federal Brasília

Amigos do Patrimôniode Guarapari Espírito Santo Guarapari

Associação Beneficente Creche Comunitária Paraíso dos 
Sonhos

Goiás Valparaíso de Goiás

Banco de Perucas Fios do Bem Goiás Anapólis

Comunidade da Sagrada Face de Jesus Cristo Goiás Luziânia

Comunidade Rosa Mística Goiás Anápolis

Escola Maria Teixeira Goiás Luziânia
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ORGANIZAÇÕES BENEFICIADAS ESTADO CIDADE (UF)

Instituto Luz de Jesus Goiás Anápolis

Instituto Neoqav Anápolis Goiás Anápolis

Instituto Oca Brasil Goiás
Alto Paraíso de 
Goiás

Instituto Socioeducativo Integrar Goiás Valparaíso de Goiás

Irmãos Invisíveis Goiás Anapólis

Junior Achievement GO Goiás Goiânia

Clube de Mães da Vila São Luís Maranhão São Luís

Instituto Federal do Maranhão Maranhão São Luís

Associação Beneficente de Ajuda ao Cidadão Mato Grosso Cuiabá

Associação Matogrossense de Combate ao Câncer MT Mato Grosso Cuiabá

Associação Obras Sociais Seara de Luz Mato Grosso Cuiabá

Associação Remanso Fraterno João Gabriel Mato Grosso Cáceres

Casa de amparo à família, idoso, criança e adolescente Mato Grosso Cuiabá

Coletivo Cuiabá Mato Grosso Cuiabá

Instituto Pró-Infância e Hospital do Câncer Mato Grosso Cuiabá

MultiAção Mato Grosso Cuiabá

Rede Feminina do Combate ao Câncer de Cuiabá Mato Grosso Cuiabá

Sementes do bem Mato Grosso Cuiabá

Associação de Amigos do Bairro Dom Antônio Barbosa Mato Grosso do Sul Campo Grande

Associação de Combate ao Câncer da Grande Dourados Mato Grosso do Sul Dourados

Associação Juliano Varela Mato Grosso do Sul Campo Grande

Associação Pestalozzi de Campo Grande-MS Mato Grosso do Sul Campo Grande

Casa da Criança Peniel Mato Grosso do Sul Campo Grande

Central Única das Favelas de Campo Grande Mato Grosso do Sul Campo Grande

Organização Fraternidade Sem Fronteiras Mato Grosso do Sul Campo Grande

Projeto Harmonia e Frutos Mato Grosso do Sul Campo Grande

Recuperação Esquadrão da Vida Mato Grosso do Sul Campo Grande

MeiMei Mato Grosso do Sul Campo Grande

Ação Moradia Minas Gerais Uberlândia

Asilo Santo Antônio Minas Gerais Uberaba
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ORGANIZAÇÕES BENEFICIADAS ESTADO CIDADE (UF)

Associação dos Deficientes Físicos de Uberaba Minas Gerais Uberaba

Associação dos Paraplégicos de Uberlândia Minas Gerais Uberlândia

Casa Assistencial Pai Joaquim de Angola Minas Gerais Uberlândia

Casa de Apoio Danielle Minas Gerais Uberaba

Casa Santa Gianna Beoretta Molla Minas Gerais Uberaba

Centro de Educação para o Trabalho Virgilio Resi Minas Gerais Belo Horizonte

Conselho de Apoio às Associações de Uberaba Minas Gerais Uberaba

Grupo Assistencial Caminheiros da Luz Minas Gerais Uberlândia

Hospital do Câncer de Uberlândia Minas Gerais Uberlândia

Instituto Politriz Minas Gerais Uberlândia

Instituto Santo Eduardo Minas Gerais Uberaba

Lar André Luiz Minas Gerais Uberaba

Lar São Vicente de Paulo Minas Gerais Uberaba

ONG Solidarizar Unidos por Amor à Vida Minas Gerais Matozinhos

Orfanato Dom Furtado Minas Gerais Uberaba

Rede Nacional de Pessoas Vivendo com HIV/AIDS Minas Gerais Uberlândia

Residência inclusiva Vovó Touca Minas Gerais Uberaba

Fundo Positivo Nacional Atuação nacional

Associação Colorindo a Vida Pará Belém

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de 
Breves

Pará Breves

Associação para o Desenvolvimento Social e 
Conservação dos Ambientes da Costa Amazônica 
Brasileira

Pará Bragança

Associação Voluntária de Apoio à Oncologia Pará Belém

Awí Superfoods Pará Breves

Belterra Agroflorestas Pará Paraupebas

BRFLOR Pará Belém

Casa Ronald Mc Donald Belém Pará Belém

Cooperativa de Produção dos Ecoextrativistas da 
Amazônia

Pará Boa Vista do Ramos

Da Tribu Pará Belém

DCO Sustentável Pará Belém
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ORGANIZAÇÕES BENEFICIADAS ESTADO CIDADE (UF)

Deveras Amazônia Pará Santarém

Directto Pará Belém

Hospital Ophir Loyola Pará Belém

Instituto Filippo Smaldone - Unidade Belém Pará Belém

Katu Tecnologias Sustentáveis LTDA Pará Belém

Manioca Pará Belém

Paraoil Pará Acara

Universidade Federal do Pará Pará Belém

ViaFloresta Pará Belém

Centro Cidadania Ação e Educação Socioambiental Paraíba Maturéia

Projeto Viamar Paraíba Cabedelo

Associação Cristã de Assistência Social Paraná Curitiba

Associação de Proteção a Maternidade, a Infância e a 
Família de Maringá 

Paraná Maringá

Associação Iniciativa Cultural Paraná Curitiba

Associação Nossa Senhora Das Graças Paraná Maringá

Centro de Apoio ao Paciente com Câncer Paraná Londrina

Centro de Referência de Atendimento à Mulher Paraná Londrina

Grupo de Apoio a Vida - Tok de Amor Paraná Londrina

Instituto Tibagi Paraná Curitiba

Lar dos Vovôs e Vovozinhas Paraná Londrina

Organização Viver Paraná Londrina

Prefeitura Municipal de Maringá Paraná Maringá

Rede Feminina de Combate ao Câncer de Maringá Paraná Maringá

Projeto Conservação Recifal Pernambuco Recife

Casa de Fraternidade Francisco de Assis Rio de Janeiro Duque de Caixas

Creche Nosso Lar Rio de Janeiro Rio de Janeiro

Empodera - Transformação Social Pelo Esporte Rio de Janeiro Rio de Janeiro

Instituto Floriano Peçanha dos Santos Rio de Janeiro Rio De Janeiro

Núcleo Sócio Cultural Semente do Amanhã Rio de Janeiro Rio de Janeiro

Orgânicos in Box Rio de Janeiro Rio de Janeiro
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Projeto Recriando Raizes Rio de Janeiro Rio de Janeiro

Unicainstancia Rio de Janeiro Rio de Janeiro

Associação dos Deficientes Visuais de Canoas Rio Grande do Sul Canoas

Dia do Amor Rio Grande do Sul Porto Alegre

Foco Empreendedor Rio Grande do Sul Santa Cruz do Sul

Associação Beradeiro Rondônia Porto Velho

Forest Produtos da Amazônia Rondônia Rolim de Moura

Associação Amor e União Contra o Câncer Santa Catarina Florianópolis

Associação Comunitária Amigos de Jesus Santa Catarina Florianópolis

Associação dos Amigos dos Autistas de Videira Santa Catarina Videira

Associação Irmão Joaquim Santa Catarina Florianópolis

Bairro da Juventude dos Padres Rogacionistas Santa Catarina Criciúma

Casa da Cidadânia Santa Catarina Tubarão

CasaLar - Ingleses Santa Catarina Florianópolis

CasaLar - Santa Mônica Santa Catarina Florianópolis

Fundação Educacional Joanna de Angelis Santa Catarina Tubarão

Grupo Escoteiro Sambaqui Santa Catarina Florianópolis

Instituição Espirita Casa da Fraternidade Santa Catarina Araranguá

Lar de Zulma Santa Catarina Florianópolis

Ação Forte São Paulo Campinas

Associação Ágape para Educação Especial São Paulo
São José dos 
Campos

Associação Bragantina de Combate ao Câncer São Paulo Bragança Paulista

Associação Brasileira de Combate ao Cancer Infantil 
Adulto 

São Paulo Ribeirão Preto 

Associação Comunitária Fênix São Paulo Jacareí

Associação de Apoio aos Fissurados Lábio-Palatais de 
São José dos Campos

São Paulo
São José dos 
Campos

Associação de Assistência Social São João Vianney São Paulo Campinas

Associação de Pais e Amigos da Criança com Câncer e 
Hemopatias 

São Paulo Campinas

Associação de Promoção Humana e Social - Atitude São Paulo
São José dos 
Campos
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Associação de Turismo da Estância de Socorro São Paulo Socorro

Associação dos Amigos e Moradores do Bairro Jardim 
Santa Luzia

São Paulo São Paulo

Associação Engenheiros Sem Fronteiras São Paulo São Paulo

Associação Meninos da Aracy São Paulo Itirapina

Associação Padre José Augusto Machado Pereira São Paulo São Caetano do Sul

Associação PRO-RE-A-VI de Restaura-ação de Vidas São Paulo Franca

Casa da Criança Paralítica de Campinas São Paulo Campinas

Casa de Apoio ao Paciente Oncologico - Casa 
Recomeço

São Paulo
São José dos 
Campos

Centro Comunitário Santa Lúcia São Paulo Campinas

Centro de Acolhimento Ribeirão Preto - CARIB São Paulo Ribeirão Preto

Centro Universitário Municipal de Franca – UniFACEF São Paulo Franca

Clínica Urohominis Campinas São Paulo Campinas

Coletivo Alumia São Paulo São Caetano do Sul 

Esperança Sem Limites São Paulo Campinas

Foco Arte e Desenvolvimento São Paulo Alphaville

Hospital do Câncer de Franca São Paulo Franca

Instituição Caminhos Contra Injustiça São Paulo Osasco

Instituto Ballet Arabesque São Paulo São Paulo

Instituto Centro de Ação São Paulo Osasco 

Instituto Somos Um São Paulo Barueri

Instituto Somos Um de Barueri São Paulo Osasco

Movimento Vida São Paulo
São José dos 
Campos

Mulheres Iluminadas São Paulo Franca

ONG Casa da Mulher Ribeirão Preto São Paulo Ribeirão Preto

ONG Ficar de Bem São Paulo São Caetano do Sul

ONG Resolvi Mudar São Paulo Ribeirão Preto

ONG Pernas de Aluguel São Paulo Campinas

Prefeitura Municipal de Osasco São Paulo Osasco

Secretaria da Mulher de Barueri São Paulo Barueri
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Secretaria da Mulher de Osasco São Paulo Osasco

União e Apoio no Combate ao Câncer de Mama São Paulo São Paulo

Viva Melhor São Paulo São Caetano do Sul

Associação Ação Social Jesus de Nazaré Tocantins Palmas

Sementes do Verbo Tocantins Palmas

Centro de Defesa dos Direitos da Criança e do 
Adolescente Glória de Ivone

Tocantins Palmas

Comitiva da Esperança - Capadócia Tocantins Palmas

Comunidade de Saúde, Desenvolvimento e Educação Tocantins Porto Nacional

Hospital de Amor de Palmas Tocantins Palmas

Instituto Federal do Tocantins Tocantins Palmas

Liga Feminina de Palmas Tocantins Palmas

Recanto dos Atalaias Tocantins Palmas

Fundación Jean-Marc Probst Internacional
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Endereço: SAAN Quadra 3 - Lotes 165, parte

CEP: 70632-300 – Brasília (DF)

Telefone: (61) 3012-8337

E-mail: instituto@institutosabin.org.br

Onde 
estamos

Instagram: https://www.instagram.com/instsabin/

LinkedIn: www.linkedin.com/company/instituto-sabin/

Facebook: www.facebook.com/instsabin/

Youtube: www.youtube.com/channel/UCuW-OLW4pDyjNaq3mmbd2vA

podcast:https://institutosabin.org.br/podcast/

Guia de Impacto: bit.ly/guiadeimpacto

www.institutosabin.org.br

https://www.instagram.com/instsabin/

https://www.youtube.com/channel/UCuW-OLW4pDyjNaq3mmbd2vA
https://www.facebook.com/instsabin/
http://www.linkedin.com/company/instituto-sabin/



RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES 2022

100

Impresso em papel pólen soft 80g/m2, 
composto pela família típografica Museo Sans de Jos Buivenga.  

Produção gráfica e Editorial 
Casa Taiwo - Esperiências Gráficas Visuais
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