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RELATÓRIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRAÇÕES 
FINANCEIRAS  
RELATÓRIO MG – 2023/006 
 
 
Aos Administradores e Conselheiros do 
Instituto Sabin. 
Brasília - DF 
 
 
Opinião  
 
 
Examinamos as demonstrações financeiras do Instituto Sabin (Instituto), que compreendem 
o balanço patrimonial em 31 de dezembro de 2022 e a respectiva demonstração do resultado, 
do resultado abrangente, das mutações do patrimônio líquido e dos fluxos de caixa para o 
exercício findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o 
resumo das principais políticas contábeis.  
 
Em nossa opinião, as demonstrações financeiras acima referidas apresentam 
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posição patrimonial e financeira do 
Instituto Sabin em 31 de dezembro de 2022, o desempenho de suas operações e os seus 
fluxos de caixa para o exercício findo nessa data, de acordo com as práticas contábeis 
adotadas no Brasil que incluem a ITG 2002 (R1) – Entidades sem finalidade de lucros.  
 
Base para opinião  
 
Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de 
auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estão descritas na 
seção a seguir intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrações 
financeiras”. Somos independentes em relação ao Instituto, de acordo com os princípios éticos 
relevantes previstos no Código de Ética Profissional do Contador e nas normas profissionais 
emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais 
responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidência de 
auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinião.  
 
Responsabilidades da administração e da governança pelas demonstrações 
financeiras 
 
A administração é responsável pela elaboração e adequada apresentação das 
demonstrações financeiras de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil, que 
incluem a ITG 2002 (R1) e pelos controles internos que ela determinou como necessários 
para permitir a elaboração de demonstrações financeiras livres de distorção relevante, 
independentemente se causada por fraude ou erro.  
 
Na elaboração das demonstrações financeiras, a administração é responsável pela avaliação 
da capacidade do Instituto continuar operando, divulgando, quando aplicável, os assuntos 
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contábil na elaboração 
das demonstrações financeiras, a não ser que a administração pretenda liquidar o Instituto ou 
cessar suas operações, ou não tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento 
das operações. 
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Os responsáveis pela governança do Instituto são aqueles com responsabilidade pela 
supervisão do processo de elaboração das demonstrações financeiras. 
 
Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrações financeiras 
 
Nossos objetivos são de obter segurança razoável de que as demonstrações financeiras estão 
livres de distorção relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir 
relatório de auditoria contendo nossa opinião. Segurança razoável é um alto nível de 
segurança, mas não uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas 
brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorções relevantes 
existentes. As distorções podem ser decorrentes de fraude ou erro e são consideradas 
relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma 
perspectiva razoável, as decisões econômicas dos usuários tomadas com base nas referidas 
demonstrações financeiras.  
 
Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de 
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da 
auditoria. Além disso:  
 
 Identificamos e avaliamos os riscos de distorção relevante nas demonstrações financeiras, 

independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos 
procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidência de 
auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinião. O risco de não detecção 
de distorção relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, já que a 
fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificação, omissão 
ou representações falsas intencionais.  

 
 Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos 

procedimentos de auditoria apropriados às circunstâncias, mas, não, com o objetivo de 
expressarmos opinião sobre a eficácia dos controles internos do Instituto.  

 
 Avaliamos a adequação das políticas contábeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas 

contábeis e respectivas divulgações feitas pela administração.  
 
 Concluímos sobre a adequação do uso, pela administração, da base contábil de 

continuidade operacional e, com base nas evidências de auditoria obtidas, se existe 
incerteza relevante em relação a eventos ou condições que possam levantar dúvida 
significativa em relação à capacidade de continuidade operacional do Instituto. Se 
concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atenção em nosso relatório 
de auditoria para as respectivas divulgações nas demonstrações financeiras ou incluir 
modificação em nossa opinião, se as divulgações forem inadequadas. Nossas conclusões 
estão fundamentadas nas evidências de auditoria obtidas até a data de nosso relatório. 
Todavia, eventos ou condições futuras podem levar a Instituto a não mais se manter em 
continuidade operacional.  

 
 Avaliamos a apresentação geral, a estrutura e o conteúdo das demonstrações financeiras, 

inclusive as divulgações e se as demonstrações financeiras representam as 
correspondentes transações e os eventos de maneira compatível com o objetivo de 
apresentação adequada.  
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Comunicamo-nos com os responsáveis pela governança a respeito, entre outros aspectos, do 
alcance planejado, da época da auditoria e das constatações significativas de auditoria, 
inclusive as eventuais deficiências significativas nos controles internos que identificamos 
durante nossos trabalhos.  
 
 
Belo Horizonte, 17 de fevereiro de 2023. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Leonardo Fonseca de Freitas Maia 
Contador CRC MG - 079.276/O-7 
 
 
 
 
Gilberto Galinkin 
Contador CRC MG - 035.718/O-8 
Baker Tilly Brasil MG Auditores Independentes Ltda 
CRC MG - 005.455/O-1 
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Instituto Sabin 
Balanço patrimonial em 31 de dezembro de 2022 

(Valores expressos em reais) 

      

 
Notas  2022 

 
2021 

      
ATIVO   

 
  

      
CIRCULANTE   

 
  

 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 4  
 

  
     Recursos com restrição 4.1  1.529.053  967.797 
     Recursos sem restrição 4.2  13.561  13.740 

   1.542.615  981.537 
 CRÉDITOS A RECEBER      
     Tributos a recuperar 5  855  855 
     Despesas antecipadas   1.075  800 
     Adiantamentos com restrição 6  200.000  - 
     Recursos a receber - Projetos 7  26.734  22.052 

   228.663  23.706 
 

     
Total   

 1.771.278  1.005.243 
            
NÃO CIRCULANTE  

 
 

 
 

     Investimento  
 6.026  2.068 

     Imobilizado sem restrição 8.1  11.922  9.457 
     Intangível sem restrição 8.2  11.661  24.624 
            
Total    29.609  36.149             
      
TOTAL DO ATIVO  

 1.800.887  1.041.392 

  
   

 
 

 

 
 

 2022  2021 

 
 

    
   PASSIVO 
    

 
 

 

   CIRCULANTE  
 

 
 

 

        Fornecedores 9  4.968  1.238 
        Obrigações sociais e trabalhistas 10  172.664  146.880 
        Obrigações tributárias  

 27  179 
        Outras obrigações   16  - 
        Recursos de projetos em execução 11  1.413.614  815.658 
   Total do Passivo Circulante  

 1.591.290  963.955 
            
   PATRIMÔNIO LÍQUIDO 12     
        Patrimônio social  

 143.899  143.899 
        Superavit/Déficit acumulado  

 65.698  (66.462)       
  

 209.597  77.437 
            
TOTAL DO PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO  

 1.800.887  1.041.392 
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Instituto Sabin 
Demonstração do resultado do período findo em 31 de dezembro 2022 
(Valores expressos em reais) 

      

 Notas  2022  2021 
      

    Com Restrição 13.1     
            Recursos de projetos   3.803.834  3.906.148 

            Voluntariado   30.921  20.488 

   3.834.756  3.926.636 
      

    Sem Restrição 13.2  
   

            Receitas sem restrição   433.443  284.218 
            Receitas financeiras   135.486  20.209 

            Outras receitas   24.979  1.566 
   593.908  305.993 
      

    Total de Receitas   4.428.664  4.232.629 
      

      

    Custo com Programas (atividades) 14  
   

            Pessoal e encargos 14.1  (1.080.042)  (955.033) 
            Doações e donativos 14.2  (1.028.528)  (1.135.432) 

            Parcerias 14.3  (440.170)  (807.081) 

            Serviços de pessoa jurídica 14.4  (277.350)  (530.249) 

            Patrocínios 14.5  (646.284)  (92.200) 

            Gratuidade de exames 14.6  (259.760)  - 

            Consultoria e assessoria 14.7  (5.170)  (196.695) 

            Ação institucional - Sabin 14.8  (1.217)  (91.610) 

            Esporte 14.9  (5.930)  (18.197) 

            Voluntariado 14.10  (30.921)  (20.488) 

            Viagens   -  (273) 

            Material de consumo   (693)  (1.468) 

            Manutenção e instalação   (14.077)  - 

            Bolsa de Estudo   (4.186)  (12.314) 
            Ajuda de custo / Refeições   (2.560)  (3.000) 

            Outros custos   (37.865)  (22.597) 

   (3.834.756)  (3.926.637) 
      

          Despesas Operacionais   
   

            Despesas administrativas 15.1  (129.994)  (87.529) 

            Despesas com viagens   (56.361)  - 

            Despesas com serviços de terceiros 15.2  (224.773)  (156.047) 
            Despesas tributárias 16  (8.973)  (3.297) 
            Despesas financeiras 17  (10.661)  (8.161) 

     Despesa com Depreciação e Amortização  (30.977)  (39.702) 
            Outras despesas operacionais   (9)  (883) 

   (461.748)  (295.619) 
      

SUPERÁVIT/ DÉFICIT DO PERÍODO   132.160  10.373 
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Instituto Sabin 
Demonstração do resultado abrangente  
para o período findo em 31 de dezembro de 2022  
(Valores expressos em reais 1) 

 
 

  2022  2021 

Superávit do período  132.160  10.373 

Outros resultados abrangentes  -  - 

Total  132.160  10.373 
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Instituto Sabin 
Demonstração das mutações do patrimônio líquido  
para o período findo em 31 de dezembro de 2022 
(Valores expressos em reais) 

     
 

 
 

 Patrimônio 
Social 

 Superávit 
Acumulado 

 Patrimônio 
Líquido    

 
 

  
     

Saldo em 31 de dezembro de 2020   143.899  (76.835)  67.064 

 
 

 
     

Superávit do período  
 -  10.373  10.373 

 
 

 
     

Saldo em 31 de dezembro de 2021  143.899  (66.462)  77.437 
  

 
     

Superávit do período   -  132.160  132.160 

   
     

Saldo em 31 de dezembro de 2022  143.899  65.699  209.598 
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Instituto Sabin 
Demonstrações dos fluxos de caixa para o período findo em 31 de dezembro de 2022 
(Valores expressos em reais) 

    
 

   2022   2021 

I - ATIVIDADES OPERACIONAIS    
 

    Superávit/Déficit do exercício  132.160  10.373 

    Depreciação/Amortização   30.977   39.702 
  163.137  50.075 

Variação de ativos     

    Créditos a receber  (4.957)  605 

    Créditos a receber com restrição  (200.000)  (21.842) 

   (204.957)  (21.238) 

Variação de passivos     

    Fornecedores  3.730  (5.568) 

    Obrigações com pessoal  25.784  65.952 

    Obrigações tributárias  (152)  139 

    Recursos de projetos em execução  594.836  611.983 

    Obrigações tributárias projetos  3.121  517 

    Outras obrigações a pagar  16  - 

   627.335  673.023 
      

Caixa líquido gerado/consumido nas atividades 
operacionais 

 585.515  701.861 

     

II - ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS     

    Aquisição de ativo imobilizado  (10.530)  - 

    Outros investimentos  (3.958)  (560) 

    Aquisição de ativo intangível  (9.949)  (7.831) 

      

Caixa líquido consumido nas atividades de 
investimentos 

 (25.438)  (8.391) 

     

III - AUMENTO LÍQUIDO DE CAIXA E EQUIVALENTES 
DE CAIXA  

561.077  693.470 

     

SALDO DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA     

    Início do exercício  981.537   288.067 

    Final do exercício  1.542.615  981.537 
 

 
    

IV - AUMENTO LÍQUIDO DE CAIXA E EQUIVALENTES 
DE CAIXA 

 561.077  693.470 

     

 
    



INSTITUTO SABIN                                                                                                    
NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS  
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022  
(Em reais, exceto quando indicado de outra forma) 
 

9 

1. Contexto operacional 
 
Criado em 2005, com sede em Brasília (DF), o Instituto Sabin (“Entidade” ou “Instituto") é uma 
organização da sociedade civil de interesse público (OSCIP), constituída sob a forma de 
pessoa jurídica de direito privado de natureza associativa e sem fins lucrativos que possui 
como único provedor de recursos o Laboratório Sabin de Análises Clínicas S.A. 
(“Mantenedor”). Como responsável pela gestão do investimento social privado do Grupo 
Sabin, o Instituto Sabin tem a nobre missão de melhorar a qualidade de vida, do bem-estar e 
da prosperidade nas comunidades onde o Grupo Sabin atua, fomentando a inovação social. 
 
Para cumprir com sua missão, o Instituto Sabin se orienta por uma Teoria de Mudança (TdM) 
com vigência trienal. Dentro da TdM, cabe destacar os três eixos estratégicos que priorizam 
a atuação do Instituto e que o ecossistema de mais de 60 programas, projetos, ações e 
parcerias do instituto se organiza. 
 
A atuação dos três eixos estratégicos são: 
 
Eixo 1 - Promoção da saúde integral e do bem-estar de pessoas em vulnerabilidade: um 
eixo alinhado ao DNA da mantenedora e que busca resultados de curto, médio e longo prazos.  
 
a) Contribuir para ampliação da cobertura e do acesso à saúde; 
b) Disseminar conhecimento que promova saúde integral e prevenção de doenças; 
c) Apoiar recuperação das condições psicossociais de pessoas em situação de violência; e 
d) Apoiar pesquisas e produção de conhecimento no campo de saúde. 
 
Eixo 2 - Fortalecimento de ecossistemas e organizações de impacto social: voltado para 
orientação mais sistêmica e estrutural, buscando resultados de médio e longo prazos.  
 
a) Estimular a atuação de organizações dinamizadoras; 
b) Contribuir para a criação e o desenvolvimento de organizações e empreendedores de 
impacto; 
c) Cooperar para ações de fortalecimento de ecossistemas; e 
d) Liderar a produção e disseminação de conhecimento útil para o campo. 
 
Eixo 3 - Engajamento social e filantropia: direcionado para ações assistenciais em causas 
urgentes, pontuais e recorrentes, buscando resultados imediatos.  
 

a) Endereçar as demandas emergenciais recebidas pelas comunidades de atuação do Grupo 
Sabin; 

b) Ampliar a consciência e o engajamento social dos colaboradores do Sabin; e 

c) Promover a compreensão e a mobilização de causas sociais e ambientais. 

 
Em 9 de dezembro de 2021 foi aprovado em Assembleia Geral Ordinária, o orçamento para 
o Instituto Sabin referente ao exercício de 2022 no montante de R$6.000.000,00. A seguir, 
está demonstrada a previsão de alocação de recursos por eixo estratégico e/ou rubrica: 
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Descrição Valor  

Fortalecimento do Ecossistema de Impacto               2.262.167 
Engajamento Social e Filantropia               1.130.167 
Promoção da Saude Integral e Bem-estar                 567.667 
Custos - Instituto               1.300.000 
Trabalho Voluntário                         -   

               5.260.000 
Despesas Operacionais                 740.000 
                 740.000   
Total Geral               6.000.000 

 
 
O quadro abaixo apresenta os recursos com restrição aplicados efetivamente utilizados na 
execução dos projetos do Instituto Sabin em 2022: 
 
Descrição Valor 

Fortalecimento do Ecossistema de Impacto                                   2.049.618 

Engajamento Social e Filantropia                                   269.282  

Promoção da Saude Integral e Bem-estar                                   404.892  

Custos - Instituto                                   1.080.042  

Trabalho Voluntário                                   30.441  
                                 3.834.275 

Descrição   

Despesas Operacionais 461.748 
 461.748   
Total Geral                                 4.296.023 

 
 
1.1 Descrição das principais atividades 
 
O ecossistema de projetos do Instituto Sabin está distribuído em três eixos estratégicos de 
atuação, conforme supracitado, e todas suas iniciativas buscam fomentar a inovação social. 
Para cada eixo estratégico, o Instituto Sabin atua com programas, projetos, campanhas, 
ações, eventos, apoio a pesquisas e aporte financeiro a iniciativas sociais de terceiros (doação 
e grantmaking) que estão alinhados com sua missão e que buscam a transformação social, 
conforme segue:  
 
1.1.1 Fortalecimento de ecossistemas e organizações 
 
a) Coalizão pelo Impacto: é uma iniciativa multissetorial nacional por mais e melhores 

negócios de impacto correalizada pelo ICE, Instituto Helda Gerdau, Instituto humanize e 
Somos Um, com a parceria estratégica da Cosan, Fundação FEAC, Fundação Grupo 
Boticário, Instituto Sabin e Raia Drogasil. Até 2027, o projeto Coalizão pelo Impacto 
arrecadará junto aos seus Apoiadores o montante de R$34.000.000,00 para desenvolver 
simultaneamente, em parceria com organizações locais, 6 Ecossistemas de Impacto em 
cidades das 5 regiões do Brasil: Belém, Brasília, Campinas, Fortaleza, Paranaguá e Porto 
Alegre.  
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Por meio do fortalecimento de organizações com perfil de dinamizadoras do ecossistema 
de impacto que apoiam empreendedores de impacto, a Coalizão pretende apoiar negócios 
de impacto que movimentarão PIBs locais com produtos e serviços que respondem a 
problemas socioambientais. 

 
b) Jornada Amazônia: é uma iniciativa liderada pela Fundação CERTI que fomenta o 

empreendedorismo de impacto na região, ampliando oportunidades de negócios baseadas 
na biodiversidade. Para manter a floresta de pé, viva, rica e preservada, a Jornada defende 
o fortalecimento da bioeconomia na Amazônia por meio do empreendedorismo e inovação. 
Dentro da robusta estrutura da iniciativa, o Instituto Sabin é parceiro estratégico por meio 
do Sinergia, programa que prevê apoio para as incubadoras e aceleradoras da Amazônia 
para que potencializem suas atuações e o desenvolvimento das startups por meio do 
suporte em negócios, tecnologias e conexões com o mercado. 

 
c) Descentraliza - Laboratório de Impacto da Periferia: realizado em parceria com o Impact 

Hub Brasília, a finalidade do programa é selecionar iniciativas de impacto que sejam ou 
tenham potencial para ser um negócio de impacto, que atuem na periferia do DF e que 
precisem de apoio para o desenvolvimento, estruturação e aperfeiçoamento de seus 
processos de gestão. As iniciativas selecionadas participam de uma jornada 
empreendedora flexível e adaptável, o que permite o alinhamento às necessidades e 
cenários que envolvem cada tema, local e contexto. 

 
d) Programa de Aceleração de Impacto Social - PAIS: este Programa é fruto do 

fortalecimento de redes e dinamismo cooperativo entre os parceiros da Rede de 
Investidores Sociais do DF (RIS-DF), que foi lançado em 2018.0 programa é uma iniciativa 
realizada em parceria com os Instituto Bancorbrás, Instituto BRB e Instituto Sicoob e 
correalizado pela Phomenta. O PAÍS visa o fortalecimento de Organizações de Sociedade 
Civil - OSC, por meio da capacitação focada em gestão, sustentabilidade econômica e 
inovação. A aceleração apresenta e ensina às organizações as principais ferramentas de 
gestão reconstruídas com uma linguagem simples, com foco em inovação pensadas para 
o impacto social.  

 
O Programa abrange organizações de todo o Brasil e o processo seletivo são focados em 
organizações geridas por empreendedores sociais de alto engajamento e que estejam 
empenhados em gerar soluções para problemas reais da sociedade, mas não possuem os 
mesmo recursos e ferramentas que empreendedores convencionais. 

 
e) Saúde+: é um Programa que evoluiu ao longo dos anos e, hoje, é voltado para o 

fortalecimento de empreendedores sociais que fazem a gestão de organizações da 
sociedade civil. O Programa, realizado em parceria com a Phomenta, tem o objetivo de 
desenvolver as organizações para que alcancem a sustentabilidade financeira e 
potencializem sua capacidade de gerar impacto social. Isso é feito por meio da capacitação 
oferecida às OSCs, que se divide em três grupos: (i) Trilha+Gestão; (ii) Comunidade de 
Empreendedores Sociais Saúde+; e (iii) Jornada de Inovação Social.  

 
f) Enacthon: o evento Enactus Brasil é financiado pelo Instituto Sabin desde o ano de 2021, 

cujo tema está relacionado com Inovação em Rede, impulsiona a prototipação de soluções 
empreendedoras praticando a inovação social e contribuindo para resolver problemas da 
sociedade. O intuito da maratona foi reunir equipes engajadas com a criação de projetos 
que possam solucionar problemas de forma sustentável e com impacto socioambiental, 
contribuindo para a minimização dos efeitos da Covid-19 na sociedade. 
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O evento é exclusivo para estudantes, alunos e professores da Rede Enactus. Foram oito 
dias de evento, mais de 54 horas de palestras e preparações, 496 participantes e 94 
projetos avaliados. Os cinco projetos finalistas (Amor Salvas Vidas, Fertileasy, Memarca, 
Uai Café e Irerê) receberam uma premiação para impulsionar a execução do que foi criado 
durante a maratona. 
 

g) Prêmio Inspirando Cuidado: é um edital com foco em projetos inovadores voltados para 
o Objetivo de Desenvolvimento Sustentável 3: Saúde e Bem-estar. Ao longo de 10 meses, 
os selecionados passarão por mentorias, capacitações, acompanhamento dos projetos e 
ainda poderão contar com uma bolsa-auxílio. 

 
h) Junior Achievement: é uma organização que trabalha para preparar os jovens para um 

futuro do trabalho por meio de programas de empreendedorismo, educação financeira e 
preparação para o mercado de trabalho. Atualmente, o Instituto Sabin apoia a JA da Bahia, 
Distrito Federal, Goiás e Santa Catarina. 

 
1.1.2 Engajamento social e filantropia 
 
a) Campanhas de doação: em parceria com os Líderes de Impacto, o Instituto Sabin realiza 

campanhas de arrecadação e doação de itens para pessoas em situação de 
vulnerabilidade atendidas pelas organizações parceiras. Por meio de um trabalho 
colaborativo, os voluntários do Instituto Sabin proporcionam grande impacto social positivo 
em lacunas necessárias na comunidade, como por exemplo a Campanha da Dignidade 
Menstrual que arrecadou 29.665 unidades de absorventes, distribuídos para 20 
organizações em 17 regionais, beneficiando 2.329 pessoas. 

 
b) Programa de Voluntariado Corporativo do Grupo Sabin - Eu Faço Impacto: iniciativa 

de promoção à cultura do voluntariado dentro do Grupo Sabin, que visa reunir os 
colaboradores em prol de causas sociais na comunidade em que estão inseridos. Os 
colaboradores se reúnem em grupos temáticos para frequentar ações socioambientais em 
várias esferas. Além do impacto social positivo, o programa contribui para o crescimento 
profissional dos trabalhadores estimulando a empatia, proatividade, trabalho em equipe, e 
outras habilidades que compõem um bom profissional e cidadão. Dentre as ações 
temáticas destacamos a ambiental que contou com o ciclo de ações visando a recuperação 
de áreas degradadas através do plantio de nativas do cerrado, como parte de uma iniciativa 
global. 

 
c) Líderes de Impacto: o Programa estimula a liderança, proatividade, compromisso e 

empatia entre os colaboradores do Grupo Sabin nas regionais. Os Líderes de Impacto 
representam o Instituto Sabin e atuam em iniciativas de responsabilidade social em 
comunidades em que o Grupo Sabin replica as ações e campanhas realizadas no Distrito 
Federal, adaptando às necessidades locais de cada região e criar novos projetos a partir 
demandas específicas da comunidade. 
 

1.1.3 Promoção da saúde integral e do bem-estar 
 

a) Ciclo do Cuidado: é um dos mecanismos utilizados para apoiar as organizações 
parceiras do Instituto Sabin. Por meio da doação de tele consultas e exames laboratoriais, 
a iniciativa possibilita o acesso à saúde preventiva por meio do acompanhamento 
profissional e medicina diagnóstica de qualidade. Iniciado em 2021, o Ciclo do Cuidado é 
disponibilizado para algumas OSCs que participam do programa Saúde+, que é voltado 
para o fortalecimento de empreendedores sociais que fazem a gestão de OSCs. Em 2022, 
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o Ciclo de Cuidado beneficiou 200 pessoas com consultas via telemedicina, voltado para 
a prevenção de Doenças crônicas não transmissíveis. 
 

b) Cuidando da Comunidade: este programa disponibiliza cortesias ou descontos de 
exames laboratoriais para pessoas em situação de vulnerabilidade social e OSCs 
parceiras do Instituto Sabin. O programa contribui para o acesso ao ciclo do cuidado em 
saúde para as comunidades onde o Grupo Sabin está. Com o Programa Cuidando da 
Comunidade, no ano de 2022 foram beneficiadas 3.879 pessoas, com a doação de 14.858 
exames. 

 
c) Campanhas de Promoção e Acesso à Saúde: são campanhas de prevenção do Instituto 

Sabin visam contribuir para a melhoria na saúde integral e bem-estar nas comunidades 
onde o Grupo Sabin atua. As campanhas são realizadas com temáticas voltadas para a 
saúde, como vacinação contra influenza, prevenção do câncer de mama e de próstata. 
Por meio de ações estruturadas, pessoas atendidas por organizações parceiras do 
Instituto Sabin têm acesso à saúde preventiva. 

 
d) Ludoteca: é uma sala ambientada, composta por diversos materiais pedagógicos como 

brinquedos, jogos, livros e recursos lúdicos. Além disso, o espaço é climatizado e possui 
a privacidade adequada para a escuta, oitiva ou acompanhamento terapêutico de 
crianças, adolescentes e famílias vítimas de violência. Criado em 2008, o projeto Ludoteca 
tem como objetivo melhorar os atendimentos realizados pelos profissionais que atuam na 
rede de atenção à violência nas áreas de saúde, justiça, assistência social e segurança 
pública. O projeto evoluiu e se tornou o Programa Ludoteca. Em 2022, contou com a 
doação de mais três Ludotecas totalizando no território nacional 118 Ludotecas. 

 
1.1.4 Promoção da saúde integral e do bem-estar 
 
a) Plataforma de Empréstimo Coletivo: é uma iniciativa da Sitawi, em parceria com o 

Instituto Sabin, para alavancar recursos financeiros, em forma de empréstimo, para 
Negócios de Impacto Social que têm a missão explicita de gerar impacto socioambiental 
positivo. Por meio da plataforma, pessoas físicas e jurídicas podem investir em negócios 
de sua escolha, recebendo retorno através do investimento em Certificado de Depósito 
Bancário (CDB), com juros pré-fixados. O investidor tem a possibilidade de dividir o seu 
capital entre várias organizações, fomentando diferentes projetos e, consequentemente, 
mitigando o seu risco. 

 
1.1.5 Produção e difusão de conhecimento  

 
a) InovaSocial: consiste em uma plataforma de disseminação de conteúdos sobre inovação 

social, um tema emergente e que carece de fontes de inspiração para ampliar as diversas 
referências sobre o assunto. O InovaSocial é uma iniciativa do Instituto Sabin desenvolvida 
pela Com limão & Co. A plataforma tem como objetivo ser um ponto de conexão entre 
terceiro setor, OSCs, negócios de impacto, instituições filantrópicas e outros setores que 
podem estar mais engajados no enfrentamento dos diversos problemas socioambientais 
que afetam toda a sociedade. Por meio das publicações e podcasts, a plataforma busca 
se tornar um radar de práticas, tendências e reflexões sobre inovação social. Além destas 
e outras iniciativas que compõem o portfólio de projetos, o Instituto Sabin também realiza 
ações, doações e apoios pontuais, mediante análise de demandas recebidas das 
comunidades e do ecossistema de impacto social. 
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1.2 Práticas de ESG (Environmental, Social and Governance) 
 
Em consonância com a Política de ESG (Environmental, Social and Governance) do Grupo 
Sabin, o Instituto lidera uma parte dos aspectos sociais (S), onde destaca-se o diálogo social 
e o desenvolvimento territorial das regiões que está presente e, a partir dos resultados de 
suas atividades, contribui diretamente para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável da 
ONU, quais sejam:  
 
• ODS 1 - Erradicação da pobreza: acabar com a pobreza em todas as suas formas, em 
todos os lugares; 
• ODS 2 - Fome zero e agricultura sustentável: acabar com a fome, alcançar a segurança 
alimentar e melhoria da nutrição e promover a agricultura sustentável; 
• ODS 3 - Saúde e bem-estar: assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para 
todos, em todas as idades; 
• ODS 8 - Trabalho decente e crescimento econômico: promover o crescimento econômico 
sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos; 
• ODS 10 - Redução das desigualdades: reduzir as desigualdades dentro dos países e entre 
eles; e 
• ODS 11 - Cidades e comunidades sustentáveis: tornar as cidades e os assentamentos 
humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis. 
 
1.3 Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais – LGPD (Informação não auditada) 
 
Em 15 de agosto de 2018, um novo marco regulatório foi sancionado pela Lei Geral de 
Proteção de Dados - LGPD (Lei 13.709/2018), que dispõe sobre o tratamento de dados 
pessoais (de funcionários, terceiros, clientes, fornecedores, entre outros), inclusive nos meios 
digitais, por pessoa natural ou jurídica de direito público ou privado, com o objetivo de proteger 
os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da 
personalidade da pessoa natural.  
 
Em 2020, o Grupo Sabin concluiu o projeto e nomeou o seu Data Protection Officer (DPO), 
que por meio de canais exclusivos realiza cuidadosamente os atendimentos que envolvem os 
direitos de titulares. Nesse mesmo ano, também foram intensificados os investimentos no 
processo de desenvolvimento e capacitação de seus colaboradores. É importante destacar 
ainda, que todas as ações conduzidas pelo Grupo para aderência à LGPD se extensivas ao 
Instituto Sabin. 
 
Em 2021, foi constituída a Gerência de Privacidade e Proteção de Dados Pessoais, vinculada 
a Diretoria Técnica de Expansão e Coordenação Jurídica, bem como foi criado o Portal da 
Privacidade para atendimento aos direitos dos titulares em cumprimento aos artigos 18 e 50 
da Lei 13.709/18 – LGPD.  
 
Em 2022, o setor de Privacidade e Proteção de Dados Pessoais se consolidou, haja vista que 
todos os objetivos delineados para o ano foram alcançados, dentre os quais destacamos:  
 

 Atualização e disseminação de políticas e procedimentos com o apoio da 
Comunicação Interna e Universidade Corporativa - Unisabin;  

 Criação do modelo de roadmaps para as adequações à LGPD aplicáveis ao Grupo 
Sabin; 

 Desenvolvimento e implementação de ações educativas relativas à privacidade e 
proteção de dados;  
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 Implantação de monitoramento e compliance relativo a formalização de contratos e/ou 
aditivos de clientes, fornecedores e prestadores de serviços corporativos do Grupo 
Sabin; e 

 Estruturação da governança da Gerência de Privacidade e Proteção de Dados 
Pessoais com a definição de sua missão, visão, atribuições, objetivos e indicadores, 
bem como os principais macroprocessos.  

 
A Gerência de Privacidade e Proteção de Dados atuou em 2022 com foco na multiplicação 
das práticas de privacidade a partir de capacitações realizadas por todo Brasil que alcançaram 
ao todo 6.013 colaboradores capacitados entre os anos de 2021 e 2022.  
 
Foi um ano também de colher os frutos do trabalho iniciado em 2018 com a criação do Grupo 
de Trabalho LGPD (GT-LGPD), formado por diversos líderes do Mantenedor, pois em 2022, 
o Grupo Sabin foi reconhecido por suas práticas de compliance em LGPD ao ser contemplado 
com o 1º. Prêmio Serpro de Privacidade e Proteção de Dados, cujo objetivo era de identificar 
as melhores práticas em proteção de dados em âmbito nacional.   
 
O Conselho de Administração, a presidência, as diretorias, as gerências e as demais 
lideranças do Grupo Sabin incentivam e estimulam a manutenção e a evolução constante da 
política corporativa de privacidade frente os stakeholders com os quais a organização mantém 
relação comercial, administrativa ou assistencial. Dessa forma, garante o tratamento dos 
dados pessoais e dados pessoais sensíveis para o propósito estabelecido entre as partes em 
conformidade com a LGPD e com as leis que constituem o arcabouço regulatório do setor de 
saúde, protegendo a privacidade e confidencialidade dos dados, além dos princípios éticos e 
morais preconizados pelo Grupo. 
 
1.4 Destaques no ano de 2022 
 
Em junho de 2022, a Câmara Municipal de Anápolis concedeu um destaque de Honra ao 
Mérito ao Instituto Sabin, por ocasião da realização do 1º Fórum do Terceiro Setor Anapolino 
e em reconhecimento aos relevantes serviços prestados à sociedade Anapolina. 
 
Já em agosto de 2022, o Instituto Sabin foi condecorado com a insígnia da Ordem do Mérito 
do Ministério Público do Distrito Federal e Territórios (MPDFT). A distinção destina-se a 
pessoas ou entidades que tenham contribuído de forma excepcional e destacada, atuando de 
modo exemplar em benefício da sociedade. 
 
Em 27 de setembro de 2022, foi aprovada pela Assembleia Geral Extraordinária a nova 
composição da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e seus suplentes.  
 
A procuradora-geral de Justiça do DF, Fabiana Costa, que também é a chanceler da Ordem, 
foi a responsável pela entrega da condecoração grão-colar e destacou que “a solenidade foi 
idealizada com o propósito de louvar e reverenciar pessoas e instituições que, alinhadas com 
o MPDFT, trabalham incansavelmente pelos direitos coletivos e individuais indisponíveis”. De 
acordo ela, “as outorgas concedidas carregam grande responsabilidade, tanto na escolha dos 
homenageados, que foi baseada em rígidos critérios, quanto no recebimento de tal honraria, 
que implica tornar-se oficialmente um exemplo a ser seguido por seus pares”. 
 
Por fim, em 1º de dezembro de 2022, em ocasião ao Dia Mundial de Combate a AIDS, o 
instituto foi condecorado com o Troféu Solidariedade na categoria “Institutos/Fundações” que 
apontou os relevantes serviços prestados pelo instituto às organizações da sociedade civil do 
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Distrito Federal. O reconhecimento foi uma iniciativa na ONG Amigos da Vida e contou com 
o apoio do Instituto Brasileiro de Direito da Família (IBDFAM) e da Ordem dos Advogados do 
Brasil, seccional DF (OAB-DF). 
 
 
2. Apresentação das demonstrações financeiras 
 
As demonstrações financeiras apresentadas são de responsabilidade da Administração do 
Instituto e foram elaboradas de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil 
(“BRGAAP”), considerando pronunciamentos, orientações e interpretações emitidas pelo 
Comitê de Pronunciamentos Contábeis - CPC e aprovados pelo Conselho Federal de 
Contabilidade - CFC, notadamente a Resolução CFC n.º 1.409/12 - “ITG 2002 (R1) – Entidade 
sem Finalidade de Lucros”, evidenciam todas as informações próprias das demonstrações 
financeiras, e somente elas, as quais estão consistentes com as utilizadas pela administração 
na sua gestão. 
 
A emissão dessas demonstrações financeiras foi aprovada pela Administração em 31 de 
janeiro de 2023, conforme Ata da 1ª Reunião da Diretoria Executiva – 01/2023. 
 
2.1 Uso de estimativas  
 
A preparação das demonstrações financeiras de acordo com as práticas contábeis adotadas 
no Brasil requer que a Administração faça julgamentos, estimativas e premissas que afetam 
a aplicação de políticas contábeis e os valores reportados de ativos, passivos, receitas e 
despesas. Os resultados reais podem divergir dessas estimativas.  
 
As estimativas e premissas são revistas de maneira contínua e, quando necessária são 
reconhecidas no período em que são revisadas ou em quaisquer períodos futuros afetados. 
 
2.2 Continuidade operacional 
 
As demonstrações financeiras foram preparadas com base no pressuposto da continuidade 
operacional do Instituto Sabin, uma vez que o Laboratório Sabin de Análises Clínicas S.A., 
seu mantenedor, possui liquidez para prosseguir com suas operações.  
 
A Administração do Instituto, considera que a Entidade não possui nenhuma incerteza 
relevante e material de eventos que possam gerar dúvidas significativas na sua capacidade 
de continuar operando no futuro. 
 
 
3. Principais práticas contábeis adotadas 
 
As principais práticas contábeis adotadas na preparação dessas demonstrações financeiras 
estão definidas a seguir. Essas práticas foram aplicadas de modo consistente no exercício 
findo em 31 de dezembro de 2022 de forma comparativa em 31 de dezembro de 2021. 
 
A moeda funcional do Instituto Sabin é o Real e todos os valores estão expressos em reais, 
exceto quando indicado de outra forma. 
 
3.1 Regime de escrituração contábil  
 
O resultado é apurado pelo princípio da competência dos exercícios. As receitas e as 
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despesas são reconhecidas no resultado quando os riscos e benefícios inerentes aos serviços 
são transferidos. Os ativos realizáveis e os passivos exigíveis até o prazo de um ano contados 
a partir de 31 de dezembro de 2022, são classificados como circulantes e os valores com 
prazos superiores a um ano, foram classificados como não circulantes.  
 
3.2 Instrumentos financeiros  
 
Os instrumentos financeiros do Instituto Sabin compreendem ativos financeiros como caixa e 
aplicações financeiras, que são reconhecidos a partir da data em que o Instituto Sabin se 
torna parte das disposições contratuais dos instrumentos financeiros e sua mensuração 
subsequente ocorre a cada data de balanço de acordo com as regras estabelecidas para cada 
tipo de classificação de ativos e passivos financeiros. 
 
O Instituto mantém seus recursos em instituições financeiras renomadas e o excedente de 
caixa é investido preponderantemente em aplicações de Renda Fixa e RDC Longo Pós CDI, 
por se tratar de operações com baixo risco. 
 
a) Risco de crédito 
 
O risco de crédito é administrado pela Instituição e decorre de caixa e equivalentes de caixa, 
depósitos em bancos e outras instituições financeiras. Para bancos e outras instituições 
financeiras, são aceitas somente transações com entidades de grande porte e baixo risco. 
Os limites de riscos individuais de credores são determinados com base em classificações 
internas de acordo com históricos de relacionamento. 
 
b) Risco de liquidez  
 
O principal risco relacionado à liquidez refere-se ao monitoramento dos recursos recebidos 
antecipadamente e a sua utilização na realização dos projetos. Os valores disponíveis na 
conta “Caixa e equivalentes de caixa” são aplicados em fundos de renda fixa. 
 
3.3 Ajuste a valor presente  
 
De acordo com a NBC TG 12 – Ajuste a valor presente, o Instituto analisou suas contas de 
ativos e passivos de curto e longo prazo, com relação a valores realizáveis no futuro, prazos 
de liquidação, vencimento e passíveis taxas de desconto e verificou que qualquer ajuste a 
valor presente seria irrelevante, portanto, não houve impactos dessa natureza em suas 
demonstrações financeiras. 
 
3.4 Base para elaboração das demonstrações contábeis 
 
As demonstrações contábeis são apresentadas em Reais, que é a moeda funcional do 
Instituto Sabin e foram elaboradas com base no custo histórico e ativos financeiros disponíveis 
para venda, exceto se indicado de outra forma, conforme práticas contábeis descritas a seguir: 
 
a) Caixa e equivalentes de caixa 
 
Os saldos incluem dinheiro em caixa, depósitos bancários e aplicações financeiras 
prontamente conversíveis em um montante conhecido de caixa e não estão sujeitas a um 
risco significante de mudanças de valor. Sua utilização é classificada em: (i) com restrição 
(recursos destinados exclusivamente aos projetos); e (ii) sem restrição (recursos recebidos 
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sem destinação vinculada a projetos específicos). São avaliadas pelo custo de aquisição, 
acrescidos dos rendimentos que não ultrapassam seus respectivos valores de mercado. 
 
b) Recursos a receber de projetos 
 
Nessa rubrica são registrados os valores relativos ao orçamento aprovado pelo Mantenedor 
para execução dos projetos em contrapartida a conta de “Recursos a executar” no passivo. A 
medida em que os valores são efetivamente recebidos são reclassificados para a rubrica 
“Caixa e equivalentes de caixa” que será movimentado de acordo com a execução do projeto 
(pagamentos dos dispêndios).  
 
c) Ativo circulante e não circulante 
 
Os direitos são demonstrados pelos valores de realização, incluídos os rendimentos e as 
variações monetárias ou cambiais incorridos e deduzidos das correspondentes rendas a 
apropriar, quando aplicáveis. 
 
d) Ativo imobilizado  
 
Os itens do ativo imobilizado estão demonstrados ao valor de custo, deduzidos de 
depreciação e perda não recuperável acumulado (quando aplicável). Quaisquer ganhos ou 
perdas na venda ou baixa de um item do imobilizado são determinados pela diferença entre 
os valores recebidos na venda e o valor contábil do ativo e são reconhecidos no resultado. 
Gastos que representem melhorias no ativo (aumento da capacidade instalada ou da vida útil) 
são capitalizados. 
 
A Entidade utiliza a vida útil definida pelo regulamento do imposto de renda para depreciação 
dos seus ativos imobilizados uma vez que, que tais taxas representam uma estimativa 
próxima a real vida útil desses ativos. 
 
e) Depreciação e amortização  
 
A depreciação e amortização são calculadas sobre o valor depreciável ou amortizável, que é 
o custo de um ativo, ou outro valor substituto do custo durante o prazo de vida útil do bem. A 
depreciação e amortização de bens do Instituto (bens sem restrição) são reconhecidas no 
resultado baseando-se no método linear com relação às vidas úteis estimadas de cada item 
do ativo, já que esse método é o que mais perto reflete o padrão de consumo de benefícios 
econômicos futuros incorporados no ativo.  
 
Os métodos de depreciação e amortização, as vidas úteis e os valores residuais são revistos 
a cada encerramento de exercício financeiro e eventuais ajustes são reconhecidos como 
mudança de estimativas contábeis. 
 
f) Redução a valor recuperável (impairment test)  
 
Os valores contábeis dos ativos não financeiros do Instituto são revistos a cada data de 
apresentação para apurar se há indicação de perda no seu valor recuperável. Caso ocorra tal 
indicação, então o valor recuperável do ativo é determinado. O valor recuperável de um ativo 
é considerado o maior entre o valor em uso e o valor justo, menos despesas de venda. Uma 
perda por impairment é reconhecida caso o valor contábil de um ativo exceda seu valor 
recuperável estimado. Perdas de valor, quando existentes, são reconhecidas no resultado.  
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No exercício findo em 31 de dezembro de 2022, a Administração do Instituto não verificou a 
existência de indicadores, que determinassem ativos imobilizados que poderiam estar acima 
do valor recuperável, e por isso nenhuma provisão para perda de valor recuperável dos ativos 
imobilizados foi necessária, bem como não realizou o registro do valor recuperável de ativos 
(impairment test). 
 
g) Recursos de projetos a executar  
 
No início do exercício é realizado o reconhecimento de ativo e passivo de projeto, conforme 
a aprovação do orçamento anual. Este passivo é baixado conforme a execução e a aplicação 
dos recursos nos respectivos projetos e doações.  
 
Os valores recebidos e que não foram executados e aplicados em projetos, estão registrados 
como recursos a executar de projetos em contrapartida com o fundo patrimonial (aplicações 
financeiras). As receitas decorrentes de doação para aplicação específica, mediante 
constituição, ou não, de fundos, e as respectivas despesas são registradas em contas 
próprias, inclusive as patrimoniais, segregadas das demais contas. 
 
h) Passivo circulante e não circulante 
 
Demonstrado por valores conhecidos ou calculáveis, acrescidos, quando aplicável, dos 
correspondentes encargos.  
 
i) Benefícios a empregados  
 
Obrigações de benefícios de curto prazo a empregados são reconhecidas como despesas de 
pessoal conforme o serviço correspondente seja prestado. 
 
j) Provisões  
 
Uma provisão é reconhecida, em função de um evento passado. Se o Instituto tem uma 
obrigação legal ou construtiva que possa ser estimada de maneira confiável, e quando é 
provável que um recurso econômico seja exigido para liquidar a obrigação, é feito o registro 
da provisão 
 
k) Outros direitos e obrigações  
 
Os demais ativos e passivos circulantes e não circulantes que estão sujeitos à variação 
monetária ou cambial, por força de legislação ou cláusulas contratuais, estão atualizadas com 
base nos índices previstos nos respectivos dispositivos, de forma a refletir os valores na data 
das demonstrações financeiras. 
 
l) Patrimônio líquido 
 
Representado pelo patrimônio social do Instituto acrescido dos resultados superavitários ou 
deficitários anuais conforme o caso.  
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m)  Apuração do resultado do período  
 
As receitas e as despesas são registradas de acordo com o regime contábil de competência, 
que estabelece que sejam incluídas na apuração de resultado dos períodos em que 
ocorrerem, simultaneamente, quando se correlacionarem e independentemente de 
recebimento ou pagamento, em consonância com a ITG 2002 (R1), por ser uma entidade sem 
finalidade de lucros, o Instituto goza da isenção de imposto de renda e contribuição social 
incidentes sobre o superávit apurado. 
 
n) Trabalho voluntário 
 
A partir do exercício de 2021, o Instituto Sabin passou a mensurar o trabalho voluntário 
destinados a execução de atividades, ações e projetos desenvolvidos durante o ano. 
Conforme estabelecido na ITG 2002 (R1), o trabalho voluntário oriundo da prestação de 
serviço, deve ser mensurado pelo valor justo, inclusive de membros integrantes dos órgãos 
da Administração no exercício de suas funções, considerando os montantes que o Instituto 
haveria de desembolsar, caso contratasse esses serviços em mercado similar.  
 
O Instituto realizou um levantamento da atuação de seus voluntários no ano de 2022 e as 
receitas decorrentes desse trabalho são reconhecidas no resultado do período como 
voluntariado (nota explicativa 13.1) em contrapartida na rubrica de custos com programas 
correspondente ao voluntariado (nota explicativa 14.10) no montante de R$ 30.977. 
 
As principais políticas contábeis adotadas na elaboração das demonstrações financeiras 
estão definidas abaixo. Estas políticas foram aplicadas de forma consistente com todos os 
exercícios apresentados nestas demonstrações financeiras, a menos quando divulgado de 
forma diversa. 
 
 
4. Caixa e equivalentes de caixa 
 
Incluem dinheiro em caixa, depósitos bancários e outros investimentos de curto prazo de alta 
liquidez. Os saldos registrados no disponível são segregados por:  
 

(i) Recursos sem restrição: são relacionados aos valores que o Instituto pode aplicar 
livremente em ações previstas em seus objetivos sociais, e; 

(ii) Recursos com restrição: é a aplicação que está vinculada a proposta orçamentária 
aprovada em Assembleia. 
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4.1 Recursos - com restrição 
 

 2022  2021 

Banco do Brasil – Renda Fixa 2.080  135.473 

Sicoob – RDC Longo Pós CDI nº 3 29.220  26.185 

Sicoob – RDC Longo Pós CDI nº 5 117.126  104.473 

Sicoob – RDC Longo Pós CDI nº 6 350.622  314.208 

Sicoob – RDC Longo Pós CDI nº 7 121.909  - 

Sicoob – RDC Longo Pós CDI nº 8 -  387.458 

Sicoob – RDC Longo Pós CDI nº 9 64.831  - 

Sicoob – RDC Longo Pós CDI nº 10 54.493  - 

Sicoob – RDC Longo Pós CDI nº 11 32.545  - 

Sicoob – RDC Longo Pós CDI nº 12 16.106  - 

Sicoob – RDC Longo Pós CDI nº 13 106.291  - 

Sicoob – RDC Longo Pós CDI nº 14 23.176  - 

Sicoob – RDC Longo Pós CDI nº 15 93.670  - 

Sicoob – RDC Longo Pós CDI nº 16 105.181  - 

Sicoob – RDC Longo Pós CDI nº 17 411.801  - 

Total 1.529.053  967.797 

 
 
4.2 Recursos - sem restrição 
 

 2022  2021 
Sicoob – Recurso sem Restrição 13.561  13.740 
Total 13.561  13.740 

 
 
5. Tributos a recuperar 
 
Compõe esse Grupo, os valores referentes ao IR incidentes sobre a remuneração de serviços 
prestados por pessoa jurídica - IRRF, retenção de COFINS, CSLL e PIS/Pasep sobre serviços 
prestados por pessoa jurídica – CSRF e encargos e tributos incidentes sobre a folha de 
pagamento recolhidos a maior.  
 
 2022  2021 
IRRF e PIS s/ Folha a Recuperar 110  110 
IRRF s/ NF a Recuperar 187  187 
Retenção PIS/COFINS/CSLL 558  558 
Total 855  855 

 
 
6. Adiantamentos de projetos com restrição 
 
O Acordo de Parceria e Patrocínio firmado entre o Instituto e o Programa Coalizão pelo 
Impacto prevê um aporte total de R$1.5000.000,00, cujos repasses anuais serão de R$ 
500.000,00 no período de 2022 a 2024. Trimestralmente e semestralmente são apresentados 
relatórios demonstrando as atividades realizadas em âmbito nacional com os recursos dos 
Apoiadores. Em 2022, em razão de recursos disponíveis, o Instituto realizou ao Programa 
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Coalizão, a antecipação de 4 (quatro) parcelas no valor de R$50.000,00 (cinquenta mil reais) 
cada, que totalizaram ao final do exercício o montante de R$200.000,00 (duzentos mil reais).  
 
 
7. Recursos a receber - Projetos  
 
Estão demonstrados no Ativo Circulante, os recursos financeiros provenientes do 
Mantenedor, oriundos de doações mensais, cujo objetivo é a realização de programas, 
projetos e atividades pré-determinadas, de acordo com o orçamento aprovado em 
Assembleia. Sua contabilização é realizada de acordo com a Resolução do CFC nº 
1.409/2012, que aprova a ITG 2002 (R1) – Entidade sem finalidade de lucro, conforme 
demonstrado abaixo: 
 
 2022  2021 
Adiantamento de Férias 26.734  22.052 
Total 26.734  22.052 

 
 
8. Imobilizado / Intangível 
 
8.1. Imobilizado sem restrição 
 
O Instituto não possui imobilizado adquirido com recursos de projetos para fins restritos.  
 
    

 
Equipamentos 
proc. de dados 

  
Máquinas e 

equipamentos 
 Veículos  Total 

Custo        
Em 1º de Janeiro de 
2022 

                        
4.978  

                       
20.785  

                       
75.943   

                      
101.706  

Adições 
10.530                                  

-   
                                

-   
 10.530  

Baixas 
                               

-   
                                

-   
                                

-    
                               

-   
Em 31 de dezembro de 
2022 

                       
15.508  

                       
20.785  

                       
75.943  

                     
112.236  

        

Em 1º de Janeiro de 
2022 

                    
(2.856) 

                  
(18.513) 

                    
(70.880)  

                   
(92.249) 

Depreciação 
                        

(923) 
                      

(2.079) 
           

(5.063) 
                    

(8.065) 

Baixas 
                               

-   
                                

-   
                                

-   
                                

-   
Em 31 de dezembro de 
2022 

                     
(3.779) 

                    
(20.592) 

                    
(75.943) 

                    
(100.314) 

             
Valor contábil                
Em 1º de Janeiro de 
2022 

                        
2.122   

                        
2.272   

                      
5.063   

9.457  

             
Em 31 de dezembro de 
2022 

                        
11.729   

193  
 

-  
 

11.922  
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8.2. Intangível sem restrição 
 
    

 
Licença de uso e 

Software 
  Total 

Custo    
Em 1º de Janeiro de 2022                         75.831                           75.831  
Adições                       9.949                         9.949  
Baixas                      (7.831)                       (7.831) 
Em 31 de dezembro de 2022                       77.949                         77.949  

 
   

Em 1º de Janeiro de 2022                      (51.206)                       (51.206) 
Amortização                    (22.912)                     (22.912) 
Baixas                         7.831                           7.831  
Em 31 de dezembro de 2022                    (66.288)                     (66.288) 

       
Valor contábil        
Em 1º de Janeiro de 2022                         24.624                           24.624  

       
Em 31 de dezembro de 2022                       11.661                         11.661 

 
 
9. Fornecedores 
 
Refere-se às obrigações que o Instituto tem proveniente de gastos administrativos para 
pagamento no exercício subsequente. O saldo da conta é composto por:  
 

 2022  2021 
Outros Fornecedores 518  762 
Contas a Pagar - Cartão de Crédito 4.450  477 
Total 4.968  1.238 
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10. Obrigações sociais e trabalhistas 
 
Corresponde às provisões para pagamento decorrentes de obrigações relacionadas a folha 
de pagamento, encargos sociais e impostos, sendo composto conforme demonstrado a 
seguir: 
 
 2022  2021 
Salários a pagar 34.140  29.430 
Previdência Privada Voluntária / Rita Saúde 633  290 

 34.773  29.720 
Provisão de férias 72.774  60.062 
INSS sobre provisão de férias 18.557  15.316 
FGTS sobre provisão de férias 5.822  4.805 
PIS sobre provisão de férias  1.336  1.208 

 98.490  81.391 
      

INSS a recolher 16.089  13.787 
FGTS a recolher 5.912  5.077 
PIS a recolher 955  795 
IRRF a recolher 16.445  16.110 

 39.401  35.769 
      

Total  172.664  146.880 

 
 
11. Recursos de projetos em execução 
 
Estão demonstrados no Passivo Circulante, na conta Recursos de Projetos em Execução, os 
recursos financeiros provenientes do Mantenedor, oriundos de doações mensais, cujo 
objetivo é a realização de programas, projetos e atividades pré-determinadas, de acordo com 
o orçamento aprovado em Assembleia. Sua contabilização é realizada de acordo com a 
Resolução do CFC nº 1.409/2012, que aprova a ITG 2002 (R1) – Entidade sem finalidade de 
lucro, conforme demonstrado abaixo: 
 

 2022  2021 
Fornecedores nacionais PJ - Projetos -  35.726 
Fornecedores - Institucional 6.483  4.876 
Contas a Pagar – Cartão de Crédito 11.579  1.525 
Tributos a recolher – Projetos (a) 4.988  1.868 
Recursos a Executar – Projetos (b) 1.390.564  771.663 
Total 1.413.614  815.658 

 
 
(a) Esse saldo é composto por tributos (PIS/COFINS/IR/CSLL) incidentes sobre pessoa 

jurídica oriundos de Projetos.  

(b) Esse saldo se refere aos recursos não executados no ano de 2022, cuja contrapartida está 
registrada em aplicações financeiras.  
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12. Patrimônio líquido 
 
Em 31 de dezembro de 2022, o Instituto apurou um superávit no montante de R$ 132.160.  

 
 2022  2021 

Patrimônio Social 143.899  143.899 
Superávit / Déficit Acumulado 65.698  (66.462) 
Total 209.597  77.437 

 
 
13. Receitas 
 
13.1. Receitas - com restrição 
 
As receitas com restrição correspondem ao total executado dos projetos incluídas as 
despesas administrativas. Em 2022, o valor dos recursos repassados pelo Mantenedor 
totalizou R$4.845.726, dos quais o montante de R$1.010.970 está registrado e compõe o 
saldo de aplicações financeiras (nota explicativa n° 4.1).  
 
A seguir, apresentamos a segregação das receitas classificadas com e sem restrição e 
reconhecidos no exercício.  
 

 2022  2021 
Fortalecer o Ecossistema de Impacto 2.049.618  214.271 
Promoção da Saúde Integral e Bem-estar 404.892  - 
Engajamento Social e Filantropia 269.282  - 
Custos Equipe Instituto 1.080.042  995.033 
Trabalho Voluntário 30.921  20.488 
Desenvolver Organizações -  1.029.132 
Instrumentos Financeiros Pró-impacto -  496.659 
Narrativas e Compreensões - 
Conteúdo/Conhecimento 

-  338.762 

Braço Social do Grupo Sabin -  832.291 
Total 3.834.756  3.926.636 

 
 
13.2. Receitas – sem restrição  
 

 2022  2021 
Administrativa (a) 416.339  250.920 
Doações Pontuais 9.759  12.326 
Palestras 7.345  20.972 
Receitas Financeiras 135.486  20.209 
Outras Receitas (b) 24.979  1.566 
Total Geral 593.908  305.993 

 
 
(a) Essa receita refere-se aos recursos a serem executados para subsidiar as despesas 

administrativas dos Instituto. 

(b) Essa receita refere-se majoritariamente ao recebimento de seguro decorrente de sinistros 
e reembolso de doação utilizada. 
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14. Custos com programas 
 
Os custos referem-se aos valores gastos com a execução dos programas e projetos no 
exercício de 2022, e para melhor detalhamento, apresentação da prestação de contas, 
mensuração e transparência dos recursos com restrição, os custos com projetos foram 
distribuídos por atividades, conforme os eixos estratégicos de atuação do Instituto.  
 
A seguir, demonstramos as movimentações ocorridas nos principais grupos de contas no 
período findo em 31 de dezembro de 2022.  
 
14.1. Custo com pessoal e encargos 
 
Os valores apresentados nestas demonstrações financeiras, correspondente a Pessoal e 
Encargos são considerados como despesa com restrição, visto que a equipe está alocada 
para realização de todas as atividades do Instituto. Dessa forma, os valores correspondem às 
despesas decorrentes de obrigações relacionadas à folha de pagamento, encargos sociais e 
impostos, conforme apresentados a seguir: 
 
 2022  2021 
Salários e Ordenados 456.981  409.772 
Bônus e Gratificações 48.543  58.687 
Férias 244  - 
Remuneração Variável 81.043  67.959 
Aviso Prévio / Anuênio 3.015  12.228 
FGTS / PIS sobre Folha 47.013  43.414 
INSS 129.972  118.743 
FGTS - Multa Rescisória -  11.893 
Assistência Médica 57.118  53.945 
VT / Previdência Privada 17.978  17.198 
Vale Alimentação 100.356  79.765 
Auxílio-Doença/ Auxílio Escola 4.520  - 
Provisões de Férias 65.893  59.908 
Provisões de 13º Salário 47.803  44.817 
Provisão de encargos sobre férias e 13º salário 
FGTS / INSS / PIS 

39.173  34.026 

(-) Recuperação de Despesas com Pessoal (107)  - 
(-) Recuperação de Despesas / Benefícios com 
Pessoal 

(19.500)  (17.322) 

Total 1.080.042  995.033 
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14.2. Doações e donativos 
 
As Doações e Donativos foram segregadas pelos eixos estratégicos do Instituto, para melhor 
detalhamento e apresentação, por programas e projetos, conforme demonstrado abaixo: 
 

 2022  2021 
Plataforma de Empréstimo Coletivo 380.000  480.000 
Doações Pontuais 106.243  209.418 
Junior Achievement 81.457  81.135 
Eventos do Ecossistema 15.000  10.000 
Fundo Positivo 89.500  120.000 
Impact Hub Nacional 62.000  40.000 
Fundação Abrinq 29.316  34.556 
Gife 21.626  31.046 
Ludoteca 9.643  10.820 
Saúde + -  30.332 
Contratos de Impacto Social 65.535  16.659 
Eventos de Referência do Campo 25.000  27.000 
Mulheres do Brasil 34.456  - 
Outros Projetos 108.753  44.466 
Total 1.028.528  1.135.432 

 
 
14.3. Parcerias  
 
No quadro a seguir demonstramos as despesas com Parcerias, segregadas por programas e 
projetos: 
 

 2022   2021 
Saúde + 265.855  488.756 
Aliança Negócios de Impacto 72.425  75.025 
PAIS - Programa de Aceleração de Impacto Social 56.891  66.900 
Impacta Nordeste 45.000  30.000 
Eventos de Referência do Campo -  3.500 
AUPA -  100.000 
Eventos do Ecossistema -  5.000 
Doações Pontuais -  37.900 
Total 440.170  807.081 
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14.4. Serviços de pessoa jurídica 
 
No quadro a seguir demonstramos as despesas com Serviços de Pessoa Jurídica, 
segregadas por programas e projetos: 
 

 2022  2021 
Plataforma Inova Social 119.750  104.862 
Educação Empreendedora 117.000  - 
Projeto Cuidando da Comunidade 27.600  249.369 
Outros Projetos 13.000  34.723 
Comunicação Externa -  66.400 
Impact Hub Nacional -  74.895 
Total 277.350  530.249 

 
 
14.5. Patrocínios 
 

 2022  2021 
Coalizão pelo Impacto (a) 450.000  - 
Ludoteca (b) 8.970  - 
Aliança Negócios de Impacto (c) 171.814  73.200 
Campanha Doação de Sangue (d) 15.500  .7.000 
Eventos de Referência no Campo -  7.000 
Doações Pontuais -  5.000 
Total 646.284  92.200 

 
 
(a) Este projeto faz parte do Eixo 2 – Fortalecimento de ecossistemas e organizações (nota 

explicativa n°1.1.1).  
 
(b) Este projeto faz parte do Eixo 1 – Promoção da saúde integral e do bem-estar (nota 

explicativa n°1.1.3).  
 
(c) É um patrocínio destinado a Enactus Brasil, organização internacional sem fins lucrativos, 

dedicada a inspirar jovens universitários a melhorar o mundo por meio da ação 
empreendedora. Tem como papel conectar o mundo corporativo e o mundo acadêmico 
com foco em negócios mais sustentáveis. O resultado dessas conexões são soluções de 
impacto socioambiental para comunidades, empresas parceiras, e a formação de novas 
gerações de líderes comprometidos em construir um mundo melhor.   

 
(d) Este recurso é destinado ao patrocínio da plataforma Salvo Vidas para realização de 

cadastro de doadores de sangue, apoiada pelo instituto Sabin. 
 
14.6. Gratuidade de exames 
 
Em 2022, após a adoção da teoria de mudança, a atuação do Instituto foi definida em 3 eixos 
estratégicos. Sendo assim, as campanhas envolvendo doação de exames passaram a ser 
contabilizadas no Eixo 1 - Promoção da Saúde Integral e Bem-estar, razão pela qual não está 
demonstrado no exercício de 2021.   
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 2022  2021 
Campanha Março - Mulher 8.796  - 
Campanha Novembro Azul 15.136  - 
Campanha Outubro Rosa 31.722  .- 
Cuidando da Comunidade – Exames de 
Imagem 

11.139  - 

Cuidando da Comunidade – Exames 
Laboratoriais 

180.464  - 

NAP – Apoio a Pesquisa 12.503  - 
Total 259.761  - 

 
 
14.7. Consultoria e assessoria 
 
O quadro abaixo registra a segregação das despesas vinculadas ao projeto Ludoteca. 
 

 2022  2021 
Voluntariado Corporativo 5.170  - 
Consultoria - Ludoteca -  164.478 
Materiais - Ludoteca -  32.217 
Total 5.170  196.695 

 
 
14.8. Ação institucional Sabin 
 
Os valores referentes ao Espaço Bem Viver compõem o eixo estratégico Braço Social, 
conforme demonstrado no quadro abaixo: 
 

 2022  2021 
Aluguel -   53.448 
Condomínio                      -   23.284 
Energia Elétrica                        928   7.944 
IPTU                        -   5.293 
Internet / TV                        289   1.641 
Total  1.217                        91.610  

 
 
14.9. Esporte 
 
Os valores referentes as despesas com a equipe de Esporte Sabin, compõem o eixo 
estratégico Braço Social, conforme demonstrado abaixo: 
 

 2022  2021 
Assessoria / Inscrições / Material 5.930   5.100 
Manutenção                        -   12.247 
Doações Pontuais -  850 
Total                      5.930                      18.197  
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14.10. Trabalho Voluntário 
 
O quadro abaixo registra os valores referentes ao voluntário realizado durante o exercício de 
2022, para execução dos projetos e ações previstos nos eixos estratégicos do Instituto Sabin 
e contemplam todo o Grupo Sabin. 
 

 2022  2021 
Voluntários / Líderes de Impacto 20.507  10.554 
Voluntários – Conselho Fiscal 10.414  9.934 
Total  30.921                     20.488  

 
 
15. Despesas administrativas e gerais 
 
As despesas administrativas e gerais referem-se a gastos operacionais sem restrição, 
conforme demonstrado nos quadros a seguir: 
 
15.1. Despesas administrativas 
 

 2022  2021 
Combustíveis e Lubrificantes 35.039  33.407 
Cursos e Treinamentos 34.960  12.494 
Serviços de Telecomunicação 5.805  4.118 
Doações Pontuais 11.405  10.410 
Veículos / Seguros 9.057  10.478 
Alimentação 5.158  2.175 
Congressos e Eventos 3.502  788 
Materiais de Escritório 3.655  1.593 
Manutenção de Equipamentos 2.079  - 
Outras Despesas 11.385  12.067 
Total 129.994  87.529 

 
 
15.2. Despesas com serviços de terceiros 
 

 2022  2021 
Serviços Pessoa Jurídica 176.838  57.380 
Serviços Advocatícios e Contábeis 28.550  6.700 
Outras Despesas 19.385  28.334 
Manutenção, Conservação e Limpeza -  1.467 
Serviços de Consultoria e Pesquisas -  62.166 
Total 224.773  156.047 
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16. Despesa tributária  
 
 2022  2021 
Impostos e Taxas 88  547 
IPVA/DPVAT 1.486  1.496 
Outros 7.399  1.254 
Total  8.973  3.297 

 
 
17. Despesas financeiras 
 

 2022  2021 
Despesas e Tarifas Bancárias 9.047  6.600 
Juros e Multas sobre Títulos e Impostos 891  343 
Outros 723  1.218 
Total 10.661  8.161 

 
 
18. Tributos e contribuições 
 
18.1. Imposto de Renda Pessoa Jurídica (IRPJ) e Contribuição Social Sobre o Lucro 

(CSLL) 
 
O Instituto por ser uma Entidade sem finalidade de lucros, goza do benefício de isenção do 
pagamento dos tributos federais incidentes sobre seu déficit (superávit) de acordo com o 
artigo 184 do Decreto nº 9.580 de 22 de novembro de 2018 e Lei nº 9.532/97. 
 
18.2. PIS/COFINS 
 
O Instituto por ser uma entidade sem finalidade de lucros, está sujeito ao pagamento da 
contribuição para o PIS calculada sobre a folha de salários à alíquota de 1% de acordo com 
o artigo 13 da Medida Provisória nº 2.158-35/2001 e Lei nº 9.532/97. Quanto a COFINS 
incidente sobre os recursos decorrentes de suas atividades, o Instituto goza do benefício de 
isenção do pagamento, conforme estabelece o artigo 14, Inciso X da Medida Provisória 2.158-
35/2001 e as Leis nº 9.718/98 e 10.833/03.  
 
Por não se caracterizar como atividade própria das associações, as receitas decorrentes de 
aplicações financeiras, não estão isentas da Cofins, porém devido a irrelevância do valor, o 
Instituto Sabin não recolheu esse imposto em 2022. 
 
18.3. Imposto de Transmissão Causa Mortis e Doação - ITCMD  
 
O Instituto Sabin, amparado pelo Parecer emitido por seus Assessores Jurídicos, não recolhe 
o ITCMD incidente sobre as doações recebidas, uma vez que atende aos requisitos descritos 
no inciso II do Artigo 4º, parágrafo único, do Decreto Distrital nº 34.982/2013, por estar no 
campo da não-incidência. 
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19. Contingências 
 
O Instituto não possuí processos judiciais e administrativos, de natureza cível, trabalhista ou 
tributário perante os Tribunais de Justiça ou Órgãos Governamentais, por isso não há registro 
para constituição de provisões contingenciais. 
 
 
20. Seguros  
 
O Instituto mantém a política de contratar seguros para riscos de colisão, incêndio, roubo e 
furto, entre outros relacionados ao seu veículo. O seguro contratado possui cobertura de 
responsabilidade civil, danos materiais, corporais, morte e invalidez com vigência até junho 
de 2023.  
 
Conforme descrito na apólice de seguro, o valor líquido do prêmio é de R$ 2.579,36. A 
cobertura apresentada até 31 de dezembro de 2022 é de: 
 
 2022 
Danos materiais  100.000 
Danos corporais 100.000 
Morte, invalidez e despesas médico-hospitalares 20.000 
Total  220.000 

 
 
21. Eventos subsequentes  
 
21.1 Orçamento para o exercício de 2023 
 
Em 12 de dezembro de 2022 foi aprovado em Assembleia Geral Ordinária, o orçamento para 
o Instituto Sabin referente ao exercício de 2023 no montante de R$ 6.450.100,00, conforme 
previsão detalhada abaixo. 
 
Descrição Valor  
Fortalecimento do Ecossistema de Impacto          2.786.500 

Engajamento Social e Filantropia             404.400 

Promoção da Saúde Integral e Bem-estar          1.131.200 

Custos Equipe Instituto          1.500.000 

Trabalho Voluntário                     -   

          5.822.100 

Despesas Operacionais             628.000 
  
Total           6.450.100 

  
 
 
 

______________________________   _______________________________ 
             Raquel Ribeiro Vaz                            Lourivana Rodrigues de Lima 
                    Presidente           Contadora 
             CPF: 721.360.651-49                 CRC DF-017.015/O-8 
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