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Mensagem das
Embaixadoras

Encerramos mais um ano de
atividades alcancando indices
de impacto que nos enchem
de orgulho. Sdo numeros que
Nos iNnspiram a iniciar este novo
ciclo com mais garra e forca
de vontade para fazer cada vez
mais e melhor pelas comunida-
des Brasil afora.

No contexto da pandemia,
tivemos dias muito desafiadores, mas, quando olhamos para tras e escrevemaos
esta carta, lembramos como esse periodo se soma aos anos de dedicacdo a pro-
gramas e acdes sociais que ja beneficiaram a vida de milhares de pessoas desde
a criacao do Instituto Sabin. Isso nos deu experiéncia, agilidade e capacidade de
mobilizacao, como no caso do Programa de Voluntariado Corporativo, que fez a
diferenca na campanha de vacinacao contra a Covid-19 no DF, viabilizando a apli-
cacdo de mais de 58.000 doses. Nos emocionamos mais uma vez com a uniao
de nossas equipes que foram protagonistas ao cuidar das pessoas, permitindo que
a saude e vidas pudessem ser preservadas.

Sdo realizacdes gque nos trazem entusiasmo e resiliéncia para avancar cada vez
mais e abracar iniciativas e projetos que ajudam a construir uma sociedade mais
digna e mais justa.

Em 2021, mergulhamos no nosso olhar para o futuro, para a sustentabilidade
e para ampliar a relevancia do Instituto; estabelecemos trés novos eixos estratégi-
Cos, baseados na metodologia da Teoria da Mudanga, que apontam os caminhos
da instituicdo para enfrentar cenarios adversos, promover beneficios sociais e im-
pactar positivamente mais comunidades pelos proximos 15 anos.

Nossos olhos brilham ao ver essas novas possibilidades a serem trilhadas por
meio do Instituto Sabin, buscando deixar um legado as pessoas, as organizacdes e
a0 ecossistema de impacto.

Dra. Janete Vaz e Dra. Sandra Costa
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Mensagem da
Mantenedora

Todos os dias temos a oportu-
nidade de comecar e recome-
car, mesmo diante dos desa-

flos que estamos vivenciando

atualmente. Com esperanca e
vontade de construir dias me-
lhores, reforcamos o compro-

Misso com impactos sociais e
ambientais positivos que tornam as pessoas reais protagonistas de
suas trajetdrias. Também somos muito gratas a cada instituicdo e
colaborador voluntario que segue conosco nessa jornada.

No ano que se encerrou, marcado por mais um periodo pan-
démico, reforcamos o compromisso com a agenda ESG e a prio-
ridade para os investimentos sociais. Abracamaos iniciativas fun-
damentais nesta luta contra a Covid que foram além da nossa
atuacao na area de medicina diagnostica.

No Grupo Sabin, os aspectos ambientais, sociais e de gover-
nanca se tornam agdes concretas. A responsabilidade socioam-
biental € uma prioridade da empresa, e temos no Instituto Sabin
a materializacdo do nosso investimento social privado, com im-
pacto positivo para mais de um 1,2 milhdes de pessoas. Com um
olhar especial aos mais vulneraveis, vencemos os desafios e apos-
tamos em medidas estratégicas nas quatro frentes de atuacao no
campo da inovacdo e assisténcia social.

Hoje, nos orgulhamos de apresentar, neste relatério, um pouco
mais destes 37 anos do Grupo Sabin e 16 anos do Instituto Sabin,
e contar como ajudamos brasileiros de norte a sul a escreverem
suas historias com dignidade, coragem e esperanca.

Dra. Lidia Abdalla
CEO do Grupo Sabin
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Mensagem
do Presidente

O Ano de 2021

Os resultados apresentados neste relatorio re-
presentam as diversas frentes de atuacdo do

Instituto Sabin, contemplando um portfolio com
objetivos de curto, medio e longo prazo, e que
vao desde projetos de apoio assistencial imedia-
to até programas mais estrategicos que visam
melhorias sociais, sistémicas e estruturais.

De maneira geral, mantivemos o portfolio de atuacdo do ano anterior, ade-
quando alguns projetos ao cenario de pandemia e distanciamento social para
soma-los as melhorias incrementais em diversas frentes. Destacam-se: o Apoio
Assistencial em combate a pandemia; o EaD do programa Ludoteca; a descen-
tralizagdo do programa Cuidando da Comunidade; a reestruturacdo do programa
de voluntariado corporativo do Grupo Sabin; e a implementacdo da jornada de
inovacao social, da comunidade de empreendedores sociais e do ciclo de cuida-
do no Saude+.

O Instituto também esteve aberto a experimentar novos horizontes, tendo al-
guns projetos como destague: uma maratona de inovacdo social com universitarios
de todo o Brasil, em parceria com a rede Enactus; o apoio técnico e ndo-financeiro
para o fortalecimento de iniciativas de impacto social da periferia, em parceria com
o Impact Hub Brasilia; e a formacao de lideres de diversas cidades, capacitando-os
em inovacdes que possibilitaram novas frentes de atuagao.

Tivemos também, atraves da implementacdo da nossa Teoria de Mudanca, a
oportunidade de estruturar Nnossos processos, estabelecer novos canais de comu-
nicacao e aprimorar a governanca do Instituto Sabin.

Reitero também a importancia do voluntariado e apoio de nossos colaboradores
nas acdes do Instituto, sempre atuando como agentes transformadores das comuni-
dades em que estao.

Agora ¢é hora de olhar para o futuro. Que venha 2022!

Guilherme Costa
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INSTITUTO

$abin

O Instituto Sabin € uma
entidade sem fins lucrativos,
criada em 2005, que atua
como gestor do Investimento
Social Privado do Grupo
Sabin, construindo parcerias

e iImplementando acoes

e projetos de impacto
socioambiental nas localidades
onde a empresa esta.
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Missao
Contribuir para a melhoria da qualidade de vida, do bem-estar e da

prosperidade nas comunidades onde o Grupo Sabin atua, fomen-
tando a inovacao social.

Valores

Respeito a vida: nosso maior e mais cuidadoso olhar e direciona-
do a vida humana, pela qual zelamos constantemente.

Compromisso Socioambiental: temos o compromisso proati-
vo de melhorar a qualidade de vida da sociedade e do meio am-
biente em que estamos inseridos por meio de nossas atividades.

Etica: fazer o certo acima de tudo e em primeiro lugar.

Comprometimento: temos o compromisso em entregar resulta-
dos de qualidade para todos 0s nossos stakeholders.

Fortalecimento de redes: ndo atuamos sozinhos; Nos estamos em
mulltiplas redes e ecossistemas, ajudando e sendo ajudados.

Eficiéncia e eficacia: buscamos fazer o que precisa ser feito e da
melhor forma possivel com 0s recursos gque temos.

Inovacgao Social: a busca por novas e melhores abordagens para
enfrentar desafios e problemas sociais guia as nossas decisdes.

Dinamismo Cooperativo: buscamos cooperar interna e externa-
mente de forma dindmica, organica e flexivel.

INSTITUTO SABIN - 11
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Lideres de Impacto

Anapolis (GO)

X

Aline Couto Amanda Moraes

Claudianne
Chagas

Belém (PA)

Barreiras (BA)

Erica Almeida

Geovano Marques Fernanda Santos

Maria Tolentino Queila Coelho

Regiane Ruthlene
Guimardes Benicio
Campinas (SP)

Leonardo
Ferreira

Campo
Grande (MS)

Cicilia Silva Kasila Ladislau

Luciana Silva M2 Helena
Frajado

Cuiaba (MT)

Eliane Winter Elizamar Cunha

Evellyn Nascimento

Dourados (MS)

Edinara Ortiz
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Florianépolis (SC)

Mz Teresinha Sabrina Alves Saul Moraes
Gartner

Franca (SP)

Karine Guinatti Livia Garcia

Londrina (PR)

Aline Silva Amanda Graciano

Silvia Pinas Tainara Oliveira

Manaus (AM)

—~———
-

Camila Silva Fernanda Maria
Mendonga Izabel Silva

Maringa (PR)

Juliana Ferreira Leonardo
Figueiredo
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Osasco (SP)

6 4)
AV -

Jéssica Julenice Priscila Bento
Oliveira Ramos

Palmas (TO)

3 E

Faida Luz Vanessa Sousa

Ribeirdo Preto (SP)

Q0

Amanda Carla Fabiola
Romeiro Fernandes Ferreira
g
M2 do Carmo Mariana Mari Patricia Ramos
Macedo

Lucas Galvao

Salvador (BA)

Vitorio Santos Reinaldo Braga



Sdo Caetano do Sul (SP)

Gleice Silva Regiane
Albuquerque

Rubia Bispo

Sédo José dos Campos (SP)

Atalini Leite Julia Laurindo

Uberaba (MG)

()1
Adriana Cuoco Antonio Barbaresco

3

Giovanna Alves Lucas Gotti

Evelise Nery Fernanda Rosa

Poliana Buriti

Uberlandia (MG)

Josiane Silva Luciana Sienna

Vivian Abdo
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Grandes
numeros

RS 177.750,97

INVESTIDOS PARA ENFRENTAMENTO
A PANDEMIA DE COVID-19

RS 190.471,79

INVESTIDOS EM EXAMES PARA A
COMUNIDADE

RS 5 milhdes

INVESTIDOS EM PROJETOS DE
IMPACTO SOCIAL
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138.205

PESSOAS IMPACTADAS

195

ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL IMPACTADAS

675

ALUNOS NO CURSO EAD
DA LUDOTECA



2.909

PESSOAS BENEFICIADAS COM A
DOACAO DE EXAMES

10.651

EXAMES DOADOS
A COMUNIDADE

04

LUDOTECAS
REVITALIZADAS

Confira também o relatorio
de auditoria externa 2021
do Instituto Sabin
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Engajamento
social e filantropia

O Instituto Sabin € o braco
social do Grupo Sabin nas
questoes comunitarias,
filantropicas e de
voluntariado corporativo



Eu figuei orgulhosa por cuidarem

das pessoas estrangeiras. Eu e minha
mae precisavamos muito do exame e
fico agradecida de saber que tivemos
essa oportunidade e que estao a favor
dos migrantes. Me sinto honrada

e afortunada em participar dos
programas de vocés”

Naile Consuelo Gomez Infante, 31 anos

O eixo Engajamento Social e Filantropia contribui para um olhar
mais cuidadoso a vida humana. Dentre as diversas acdes reali-
zadas neste eixo, destaca-se a parceria do Instituto Migracoes

e Direitos Humanos (IMDH)/Irmés Scalabrinianas e o Instituto
Sabin.

Durante o Més da Mulher, as organizacdes promoveram uma
acdao com o objetivo de melhorar a qualidade de vida de mulhe-
res migrantes e refugiadas. De nacionalidades distintas, 50 mu-
lheres atendidas pelo IMDH — entre venezuelanas, colombianas,



ENGAJAMENTO SOCIAL E FILANTROPIA

1ENTAR A DEFESA DE
FgESSE DAS PESSOAS COM
rcIENCIA FiSICA PARA
DA CIDADANIA
DE DIREITOS
SAO SOCIAL.

APARU, Uberlandia (MG)

Apoio assistencial

Ao longo de 2021, o Instituto Sabin continuou a atender as de-
mandas das comunidades em situacao de vulnerabilidade social
em decorréncia da pandemia de Covid-19. Seguindo os protoco-
los da pandemia de Covid-19, o Instituto conseguiu emplacar di-
ferentes acdes.

ODS RELACIONADAS

ERRADICAGAD FOME ZERO SAUDEE EDUCAGAODE IGUALDADE TRABALHO DECENTE INDUSTRIA, INOVAGAO
DAPOBREZA EAGRICULTURA BEM-ESTAR QUALIDADE DEGENERO ECRESCIMENTO EINFRAESTRUTURA
SUSTENTAVEL ECONOMICO

W | &

AGAOCONTRAA REDUGAODAS CIDADESE CONSUMOE PAZ, JUSTICAE PARCERIASEMEIOS
13 MUDANCA GLOBAL 1 DESIGUALDADES 11 Mﬁ 1 pnonucuf 16 l{'}fJATZUEISBDES 1 DEIMPLEMENTAGAQ
RESPONSAVEIS W2

| G [de]jco] ¥ | &
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ENGAJAMENTO SOCIAL E FILANTROPIA

ltens Doados

EPI (mascaras, alcool, luvas e capote) RS 17.275,15

Coupamentes ol sl exrsio o e | o104
Exames Covid RS 32.170,00
Cestas basicas e Leite RS 87448,35
Higiene/limpeza RS 13.027.85
Doacdo PJ RS 12.685,00
Impostos RS 1.503,41

Vestuario RS 3.600,00

RS 177.750,97

INVESTIDOS

10.524

PESSOAS
IMPACTADAS

34

ORGANIZACOES
BENEFICIADAS

168

EXAMES DE
COVID-19 DOADOS

Portal da Transparéncia GIFE.
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ENGAJAMENTO SOCIAL E FILANTROPIA

S daMulhes
Doagao de 50 pacotes de check up

para as mulheres atendidas pelo
Instituto Migragées e Direitos Humanos.

v 5
@sabin

Vo

50 mulheres migrantes e refugiadas realizaram exames de check-up gratuitamente

Dia Internacional da Mulher

Durante o Més da Mulher, o Instituto Migracdes

e Direitos Humanos (IMDH)/Irmas Scalabrinianas

e o Instituto Sabin realizaram uma parceria que

pode oferecer gratuitamente exames de check-

up para 50 mulheres migrantes e refugiadas

atendidas pelo IMDH. A acao pdde ajudar

mulheres de nacionalidades distintas, entre elas

venezuelanas, colombianas, cubanas, haitianas 1

e filipinas. ORGANIZACAO
BENEFICIADA

50

PESSOAS
IMPACTADAS

500

EXAMES
LABORATORIAIS DOADOS
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ENGAJAMENTO SOCIAL E FILANTROPIA

o COmMunis.
O _aowives. ° \ |

Casa Assistencial Pai Joaquim de Angola (Capaja), em Uberlandia (MG)

Pascoa

O Instituto Sabin contou com a solidariedade
dos colaboradores do Grupo Sabin de 21 regio-
nais para arrecadar caixas de chocolate para a

Campanha de Pascoa.

42

ORGANIZACOES
BENEFICIADAS

4.001

PESSOAS
IMPACTADAS

4.041

CAIXAS DE
BIS DOADAS
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ENGAJAMENTO SOCIAL E FILANTROPIA

Organizacdes beneficiadas

Acaje

Cidade (UF)

Florianopolis (SC)

APAED - Associcao de Pais e Amigos de Pessoas com
Deficiéncia

Ceilandia (DF)

APARU Uberlandia (MG)
APMIF S&o Rafael Maringa (PR)
Associacdo Abraco a Microcefalia Salvador (BA)
Associacao Colorindo a Vida Belem (PA)

Associacao Crista Santa Clara

Estrutural (DF)

Associacao Ludocriarte

Sdo Sebastido (DF)

Associacdo Nossa Senhora Mae dos Homens

Samambaia (DF)

Associacdo Padre José Augusto Machado Moreira

S&o Caetano do Sul (SP)

C.E.l lracema Helene Campregher

Londrina (PR)

Casa da Crianca Peniel

Campo Grande (MS)

Casa de Acolhimento lzabel do Nascimento

Uberaba (MG)

Casa dos Adolescente de Uberaba

Uberaba (MG)

Casa dos Meninos

Campinas (SP)

Casa Lar Florianopolis (SC)
Casa Lar 1 Cuiaba (MT)
Casa Lar 2 Cuiaba (MT)
Casa Lares Vida Viva Uberaba (MG)

CEl - Feliciana Correa da Silva

Florianopolis (SC)

Centro Comunitario CAPAJA

Uberlandia (MG)

Centro de Convivéncia Israelita Judas Escariotis

Franca (SP)

24 - RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES 2021



ENGAJAMENTO SOCIAL E FILANTROPIA

Centro de Educacdo Sao Filippo Smaldone

Paranoa (DF)

Comité Pro Infancia

Cuiaba (MT)

Comitiva Esperanca

Palmas (TO)

Corassol

Ribeirdo Preto (SP)

E da Nossa Cor

Florianopolis (SC)

Hospital do Cancer Infantil

Franca (SP)

Instituicao Catarina Souto

Uberaba (MG)

Instituto Chamaeleon

Sudoeste (DF)

Instituto Somos Um

Osasco (SP)

Lar Andre Luiz

Uberaba (MG)

Lar Batista David Gomes

Barreiras (BA)

Lar Ebenezer

Dourados (MS)

Luz de Jesus Anapolis (GO)
Nossa Senhora dos Homens Brasilia (DF)
O Coracdo do Pai Manaus (AM)

Projeto Educamar

Estrutural (DF)

Projeto Nosso Lar

Cuiabd (MT)

Recanto dos Atalaias

Palmas (TO)

S&0 José dos Campos - Associacdo Agape

S&o José dos Campos (SP)

Sementes do Verbo

Palmas (TO)
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ENGAJAMENTO SOCIAL E FILANTROPIA

Aniversario de Brasilia

Para comemorar o aniversario de Brasilia, o Instituto Sabin
destinou 1.500 cestas basicas doadas pelo Grupo Sabin para
organizacdes sociais parceiras.

Organizacdes beneficiadas Cidade (UF)

Acdo Social Nossa Senhora do Perpétuo Socorro/Promovida

Sdo Sebastido (DF)

Associacao Benéfica Cristd Promotora do Desenvolvimento
Integral (S&o Joseé Operario)

Estrututal (DF)

Associacado Cristd Santa Clara

Estrututal (DF)

Associacao das Obras Pavonianas de Assisténcia - AOPA

Gama (DF)

Associacao de Voluntarios Pro-Vida Estruturada

Cruzeiro (DF)

Associacao Ludocriarte

Sdo Sebastido (DF)

Associacao Maria de Nazaré

Samambaia (DF)

Associacdo Nossa Senhora Mae dos Homens

Samambaia (DF)

Casa Azul Felipe Augusto

Samambaia (DF)

Centro Educacional da Audicao e Linguagem Ludovico
Pavoni - CEAL LP

Asa Norte (DF)

Centro Social Luterano Cantinho do Girassol

Ceilandia (DF)

Comunidade da Sagrada Face de Jesus Cristo

Luziania (GO)

Escola de Educacdo Infantil Coracao de Cristo

Recanto das Emas (DF)

Grupo Espirita Fraternidade e Caridade

Cidade Ocidental (GO)

Instituto Chamaeleon

Brasilia (DF)

Instituto Nair Valadares

Riacho Fundo Il (DF)

Instituto Socioeducativo Integrar

Valparaiso de Goias (GO)

Lar Euripedes (Obras Sociais do Centro Espirita Irmdo Aureo)

Sudoeste (DF)

Lar Infantil Chico Xavier

Nucleo Bandeirante (DF)

Obras Sociais do Centro Espirita Fraternidade Jerénimo
Candinho

Sobradinho (DF)

Sociedade Espirita de Amparo ao Menor Casa do Caminho

21

ORGANIZAGOES
BENEFICIADAS

26 - RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES 2021

Taguatinga (DF)

1.500 4.500

CESTAS BASICAS
DOADAS

PESSOAS
IMPACTADAS



ENGAJAMENTO SOCIAL E FILANTROPIA

www institutosabin.org.br

W12 wsrirora
8 Bancorbrd:

A Associagéo Brasileira de Assisténcia as Pessoas com Cancer (ABRAPEC) foi uma da
organizagdes participantes da Campanha da Boagao

Boacao

A Campanha da Boacdo, realizada pelo

Instituto Bancorbras em parceria com o

Instituto Sabin, arrecadou doagdes em dinhei-

ro, por meio da plataforma Doare, para benefi-

ciar duas organizac¢des sociais: o Instituto EVA

- Empoderamento, Valorizacdo e Autoestima

e a unidade de Ribeirdo Preto da ABRAPEC

(Associacao Brasileira de Assisténcia as Pessoas 2
com Cancer). Os recursos arrecadados foram

, o , ORGANIZACOES
revertidos em cestas basicas para as entidades. BENEFICIADAS

2.800

PESSOAS
IMPACTADAS

714

CESTAS BASICAS
DOADAS

RS 34.556,99

ARRECADADOS
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ENGAJAMENTO SOCIAL E FILANTROPIA

Casa Lar Ingleses, em Florianopolis (SC)

Dia das Criancas

A Campanha Dia das Criancas contou com a
doacao de colaboradores de 19 regionais do
Instituto Sabin. Entre os itens doados estdo
brinquedos, chocolates, roupas, calcados, livros,
entre outros.

Organizacdes beneficiadas

Cidade (UF)

Abrigo Luz de Jesus

Anapolis (GO)

Abrigo Nascer

Manaus (AM)

APARU - Associacdo dos Paraplégicos de Uberlandia

Uberlandia (MG)

APMIF Séo Rafael

Maringa (PR)

Associacdo Agape para Educacdo Especial

Sao José dos Campos (SP)

Associacao Colorindo a Vida

Belem (PA)

Associagao Comunitaria Beneficente Padre José Augusto
Machado Moreira

S&o Caetano do Sul (SP)

Associacao e Creche Sildudu

Salvador (BA)
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Associacao Maria de Nazaré

Brasilia (DF)

Capaja

Uberlandia (MG)

Casa da Crianga Peniel

Campo Grande (MS)

Casa Lar Ingleses

Florianopolis (SC)

Casa Lar Santa Mdnica

Florianopolis (SC)

Creche Iracema Helena Campregher

Londrina (PR)

Fundacdo Espirita Judas Iscariotes

Franca (SP)

Instituicao Resolvi Mudar

Ribeirdo Preto (SP)

Instituto Somos Um

Barueri (SP)

Lar de Emanuel

Barreiras (BA)

Lar Espirita André Luiz

Uberaba (MG)

Recanto dos Atalaias

Palmas (TO)

20

ORGANIZACOES
BENEFICIADAS

2.059

CRIANCAS IMPACTADAS

2.551

ITENS DOADOS
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REDE FEVININA DE COMBATE AO CANCER DE BRASILIA
Doar amor, enxugar lagrimas e provocar Sorrisos...

PROJETOS ASSISTENCIAIS

Rede Feminina de Combate ao Cancer, em Brasilia (DF)

Outubro Rosa

O Instituto Sabin, em parceria com o Grupo
Sabin e Rita Saude, doou mamografias, exa-
mes laboratoriais e teleconsultas com o intui-
to de colaborar para a prevencao do cancer de
mama.

ABC PRODEIN - Associagcao Benéfica Cristd Promotora
. N . L Estrutural (DF)
do Desenvolvimento Integral Sdo José Operario

Abrigo do Idoso de Barreiras Barreiras (BA)
Abrigo Luz de Jesus Anapolis (GO)
ACAJE - Associacdo Comunitaria Amigos de Jesus Florianopolis (SC)
Acéo Forte Campinas (SP)

Acdo Social Nossa Senhora do Perpétuo Socorro
(Promovida)

Amamos Casa de Acolhimento para Criangas e
Adolescentes

APAE Luiz Eduardo Magalhdes (BA)

Sdo Sebastido (DF)

Osasco (SP)
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APAED - Associacao dos Pais e Amigos dos
Excepcionais e Deficientes de Taguatinga e Ceilandia

Brasilia (DF)

APARU - Associacao dos Paraplégicos de Uberlandia

Uberlandia (MG)

APMIF - Associagdo de Protecao a Maternidade, a

Infancia e a Familia de Maringa Maringa (PR)
Associacdo aBRACO as Familias com Criancas

Portadoras de Microcefalia e Outras Malformagdes Salvador (BA)
Congénitas

Associacdao Acao Social Jesus de Nazaré Palmas (TO)

Associacdo Agape para Educacdo Especial

Sdo Joseé dos Campos (SP)

Associacao Beneficente Coracdo de Cristo

Brasila (DF)

Associagao Beneficente Creche Comunitaria Paraiso
dos Sonhos - ACCPAS

Valparaiso de Goias (GO)

Associacdo Camila em Defesa e Valorizagcao da Vida

Osasco (SP)

Associacao Comunitaria Fénix

Jacarei (SP)

Associacao das Obras Pavonianas de Assisténcia
- AOPA

Gama (DF)

Associacdo de Promocao Humana e Social - Atitude

Cuiaba (MT)

Associacao Ludocriarte

S&o Sebastido (DF)

Associacao Maria de Nazaré

Brasilia (DF)

Associacdo Pestalozzi de Osasco

Osasco (SP)

Associacao Pro-Familia do Estado de Sdo Paulo

Osasco (SP)

Casa Azul Felipe Augusto

Samambaia (DF)

Casa da Crianca Paralitica de Campinas - CCP

Campinas (SP)

Casa da Crianca Peniel

Campo Grande (MS)

CEFIS - S&o felippo Smaldone

Brasilia (DF)

Chamaeleon - Instituto de Promocéao da Cidadania e
do Bem-Estar Social e Emocional

Brasilia (DF)

Colegio Allan Kardec (Obras Sociais do Centro Espirita
Fraternidade Jeronimo Candinho)

Sobradinho (DF)

Comunhao Espirita Crista

Uberaba (MG)

Comunidade da Sagrada Face de Jesus Cristo

Luziania (GO)

Esperanca Sem Limites - Cidade dos Meninos

Campinas (SP)

Grémio Educacional, Social e Cultural Aguias de Santo
Antonio de Jesus - GESCA

Santo Antéonio de Jesus (BA)
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Grupo Assistencial Caminheiros da Luz - Centro Espirita

Santo Agostinho

Uberlandia (MG)

IBCM - Instituicdo Assistencial Beneficiente Conceicao
Macedo

Salvador (BA)

INAV - Instituto Nair Valadares

Brasilia (DF)

Instituto do Carinho (Abrigo Bezerra de Menezes)

Ceilandia Norte (DF)

Instituto Filippo Smaldone Belém - Congregacao das

Irmas Salesianas dos Sagrados Coracdes Belem (PA
Instituto Filippo Smaldone Manaus Manaus (AM)
Instituto Inclusdo Brasilia (DF)

Instituto Socioeducativo Integrar

Valparaiso (GO)

Instituto Somos Um - ISU Barueri (SP)
Ijar Euripedes (Obras Socias do Centro Espirita Irmao Brasilia (DF)
Aureo)

Lar Infantil Chico Xavier Brasilia (DF)
Neojiba - Instituto de Desenvolvimento Social pela Salvador (BA)

Musica

Nucleo de Convivéncia Menino Jesus

Sdo Caetano do Sul (SP)

Organizacdo Viver Londrina (PR)
Rede Feminina de Combate ao Cancer Brasilia (DF)
4.800
EXAMES
LABORATORIAIS
DOADOS
ORGANIZACOES MAMOGRAFIAS
BENEFICIADAS DOADAS
PESSOAS TELECONSULTAS
IMPACTADAS DOADAS
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Campanha do Mc Dia Feliz realizada em Belém (PA)

Mc Dia Feliz

O Instituto Sabin apoiou o Mc Dia Feliz com a

compra de tickets.

Organizacdes beneficiadas Cidade (UF)
Casa Ronald McDonald Campinas Campinas (SP)
GACC - AM Manaus (AM)
ONG VIVER Londrina (PR)
Casa Ronald MC Donalds Belem Belém (PA)
ABRACE Brasilia (DF)

5

ORGANIZAGOES
BENEFICIADAS

319

TICKETS
COMPRADOS
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Vacinacao Influenza

A imunizacdo da gripe € um importante meca-
nismo de protecdao contra quatro tipos de vi-
rus que causam a doenca. Por isso, em parcei-
ra com o Grupo Sabin, o Instituto Sabin doou e
aplicou doses de vacina da gripe para os cola-
boradores e pessoas atendidas por organiza-
¢Bes sociais do Distrito Federal.

Organizacdes beneficiadas

Cantinho do Girassol

Cidade (UF)

Ceilandia (DF)

Instituto Chamaleon

Sudoeste (DF)

Creche Sao José Operario

Gama (DF)

Projeto Educamar

Estrutural (DF)

Associacdo Menonita de Assisténcia Socia - AMAS

Brasilia (DF)

Associacdo Mde dos Homens

Samambaia (DF)

Instituto Nair Valadares

Riacho Fundo (DF)

Instituto do Carinho

Ceilandia (DF)

Associacao Santa Clara

Estrutural (DF)

Centro de Convivéncia e Educacao Infantil Sagrada
Familia

Brasilia (DF)

Creche Maria M3e da Providéncia

Santa Maria (DF)

CEALLP

Asa Norte (DF)

Casa Azul Felipe Augusto

Samambaia (DF)

Associacdo dos Pais e Amigos dos Excepcionais e
Deficientes de Taguatinga e Ceilandia
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@3abin

www.institutosabin.org.br

A A

Abrigo Sdo Joao Batista, Barreiras (BA)

Novembro Azul

Em parceria com o Grupo Sabin e Rita Saude, o Instituto Sabin

doou exames laboratoriais para contribuir com a prevencao do

cancer de prostata.

Organizacdes beneficiadas

ABC PRODEIN - Associacao Beneéfica Cristd Promotora
do Desenvolvimento Integral S&do Jose Operario

Cidade (UF)

Estrutural (DF)

Abrigo dos Idosos - Sao Jodo Batista

Barreiras (BA)

Abrigo Luz de Jesus

Anapolis (GO)

ACAJE - Associagao Comunitaria Amigos de Jesus

Florianopolis (SC)

Acdo Forte

Campinas (SP)

Acao Social Nossa Senhora do Perpétuo Socorro
(Promovida)

Sdo Sebastiao (DF)

Amamos Casa de Acolhimento para Criancas e
Adolescentes

Osasco (SP)

APAED - Associagao dos Pais e Amigos dos Excepcionais
e Deficientes de Taguatinga e Ceilandia

Brasilia (DF)

APARU - Associacao dos Paraplégicos de Uberlandia

Uberlandia (MG)
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APMIF - Associacdo de Protecao a Maternidade, a

Infancia e a Familia de Maringa Maringa (PR)

Associacao aBRACO as Familias com criancas

portadoras de Microcefalia e outras Malformacdes Salvador (BA)

Congénitas

Associacao Agao Social Jesus de Nazaré Palmas (TO)

Associacdo Agape para Educacdo Especial Séo José dos Campos (SP)
Associacdo Beneficente Coracdo de Cristo Brasilia (DF)

Associacao Beneficente Creche Comunitaria Paraiso dos

Sonhos - ACCPAS Valparaiso de Goias (GO)

Associacao Camila em Defesa e Valorizacao da Vida Osasco (SP)

Associagao Comunitaria Fénix Jacaref (SP)

Associacdo das Obras Pavonianas de Assisténcia - AOPA | Gama (DF)

Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE Luiz Eduardo Magalhaes (BA)
Associacdo de Promocdo Humana e Social - Atitude Cuiaba (MT)
Associacao Ludocriarte Sao Sebastido (DF)
Associacdo Maria de Nazaré Brasilia (DF)
Associacao Pestalozzi de Osasco Osasco (SP)
Associacao Pro-Familia do Estado de S&o Paulo Osasco (SP)

Casa Azul Felipe Augusto Samambaia (DF)
Casa da Crianca Paralitica de Campinas - CCP Campinas (SP)

Casa da Crianga Peniel Campo Grande (MS)
Casa de acolhimento Santa Dulce dos Pobres Ribeirdo Preto (SP)
Centro de Eduacdo Sao Filippo Smaldone - CEFIS Paranoa (DF)

Chamaeleon - Instituto de Promocao da Cidadania e do

Bem-Estar Social e Emocional Brasilia (DF)

Colégio Allan Kardec (Obras Sociais do Centro Espirita

Fraternidade Jeronimo Candinho) Sobradinho (DF)

Comunhéo Espirita Cristd Lar André Luiz Uberaba (MG)
Comunidade da Sagrada Face de Jesus Cristo Luziania (GO)
Esperanca sem Limites - Cidade dos Meninos Campinas (SP)

Gesto Grupo de Estimulo e Solidariedade ao Tratamento

Oncologico Sdo José dos Campos (SP)
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Grémio Educacional, Social e Cultural Aguias de Santo
Antonio de Jesus - GESCA

Santo Anténio de Jesus (BA)

Grupo Assistencial Caminheiros da Luz - Centro Espirita
Santo Agostinho

Uberlandia (MG)

INAV - Instituto Nair Valadares

Brasilia (DF)

Instituicao Arte e Vida

Franca (SP)

Instituto do Carinho (Abrigo Bezerra de Menezes)

Ceilandia Norte (DF)

Instituto Filippo Smaldone Belém - Congregagao das

Irmas Salesianas dos Sagrados Coracdes Belem (PA
Instituto Filippo Smaldone Manaus Manaus (AM)
Instituto Migracdes e Direitos Humanos Brasilia (DF)

Instituto Socioeducativo Integrar

Valparaiso de Goias (GO)

Instituto Somos Um - ISU Barueri (SP)
Lar Euripedes (Obras Socias do Centro Espirita Irmédo Brasilia (DF)
Aureo)

Lar Infantil Chico Xavier Brasilia (DF)

Lar Sdo Vicente de Paulo

Uberaba (MG)

Neojiba - Instituto de Desenvolvimento Social pela
Musica

Salvador (BA)

Nucleo de Convivéncia Menino Jesus

Sdo Caetano do Sul (SP)

Organizagdo Viver

Londrina (PR)

Recriar

663

PESSOAS
IMPACTADAS

2

OFICINAS DE
PREVENGCAO REALIZADAS

Salvador (BA)

1.326

EXAMES
LABORATORIAIS DOADOS

52

ORGANIZACOES
BENEFICIADAS
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CEFIS, em Brasilia (DF)
Natal

As 21 regionais do Instituto Sabin se mobiliza-
ram para levar alegria as comunidades onde o
Grupo Sabin atua. As criancas tiveram suas car-
tinhas adotadas pelos colaboradores da empre-
sa e 0s voluntarios do instituto fizeram a entrega
dos presentes de Natal.

Organizacdes beneficiadas Cidade (UF)

Associacdo Agape para Educacdo Especial Sao José dos Campos (SP)

Associacdao Comunitaria Padre Jose Augusto Machado S30 Caetano do Sul (SP)

Moreira

Associagdo de Moradores do Aracruz (AMAS) Luis Eduardo Magalhdes (BA)
Assooac;ao de Promog¢ao Humana e Social — Atitude Cuiaba (MT)

(Casa Cuiabana II1)

Casa da Crianca Peniel Campo Grande (MS)

Casa de Acolhimento Izabel Aparecida de Nascimento Uberaba (MG)

- IMAD
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Casa Lar Ingleses Florianopolis (SC)
Casa Lar Santa Mdnica Florianopolis (SC)
Creche Iracema Campregher Londrina (PR)
Creche Paraiso dos Sonhos Brasilia (DF)
Hospital de Cancer de Mato Grosso — Ala Pediatrica Cuiaba (MT)
Hospital do Cancer de Franca e Santa Casa de Franca Franca (SP)
Instituicao Capaja Uberlandia (MQ)
Instituicao Emilia Machado Salvador (BA)
Instituto Filippo Smaldone Belém Belem (PA)
Instituto Filippo Smaldone Manaus Manaus (AM)
Instituto Luz de Jesus Anapolis (GO)
Instituto Socioeducativo Integrar Brasilia (DF)

ONG Resolvi Mudar Ribeirdo Preto (SP)
Projeto Fome Nao Sao Jose dos Campos (SP)
Recanto dos Atalaias Palmas (TO)

Sao Felippo Smaldone Brasilia Brasilia (DF)

Sao Rafael Maringa (PR)
Somos Um de Barueri Barueri (SP)

24

ORGANIZACOES
BENEFICIADAS

1891

PESSOAS
IMPACTADAS

2.975

ITENS DOADOS
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Mobilia

O Instituto Sabin fez a entrega de itens doados
pelo Grupo Sabin para instituicdes parceiras do
Distrito Federal. As organizacdes receberam pol-

tronas, macas, cadeiras, entre outros.

Organizacdes beneficiadas

Associacao Maos Amiga - AMAS

Cidade (UF)

Sobradinho Il (DF)

Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais e
Deficientes - APAED

Taguatinga (DF)

Casa Azul Felipe Augusto

Samambaia (DF)

Centro Social Luterano Cantinho Do Girassol

Ceilandia (DF)

Instituto Chamaeleon

Brasilia (DF)

Educamar

Estrutural (DF)

Federacao de Bandeirantes do Brasil

Paranda (DF)

Lar dos Velhinhos Bezerra de Menezes

Sobradinho (DF)

Lar dos Velhinhos Casa de Jaco

Valparaiso de Goias (GO)

Lar dos Velhinhos Nucleo Bandeirantes

Nucleo Bandeirantes (DF)

Lar dos Velhinhos Sobradinho
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Sobradinho (DF)

12

ORGANIZACOES
BENEFICIADAS

2849

PESSOAS
IMPACTADAS

134

ITENS
DOADOS



ENGAJAMENTO SOCIAL E FILANTROPIA

Cuidando da Comunidade

O Cuidando da Comunidade é uma iniciati-

va que disponibiliza cortesias ou descontos de
exames laboratoriais para pessoas em situagcao
de vulnerabilidade social e organizagdes sociais
parceiras do Instituto Sabin. O programa contri-
bui para © acesso ao ciclo do cuidado em saude
nessas comunidades.

Para ser elegivel, o paciente nao pode ter pla-
no de saude e, ao fazer a solicitacdo, deve jus-
tificar porque nao pode pagar pelos exames no
momento.

Em 2021, o programa se expandiu com
acoes hibridas nas regionais de Manaus (AM) e
Araxa (MQ).

2.741

PESSOAS
IMPACTADAS

64

CIDADES E MUNICIPIOS
IMPACTADOS

10.482

EXAMES DOADOS

RS 190.471,79

INVESTIDOS

ODS RELACIONADAS

ERRADICAGAD SAUDEE REDUGAO DAS

DAPOBREZA BEM-ESTAR 1 0 DESIGUALDADES
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Ludoteca revitalizada em Planaltina (GO)

Ludoteca

A Ludoteca € uma sala ambientada, composta
por diversos materiais pedagogicos como brin-
quedos, jogos, livros e recursos ludicos. Alem
disso, 0 espaco é climatizado e possui a privaci-
dade adequada para a escuta, oitiva ou acompa-
nhamento terapéutico de criancas, adolescen-
tes e familias vitimas de violéncia.

Criado em 2008, o projeto Ludoteca tem
como objetivo melhorar os atendimentos reali-
zados pelos profissionais que atuam na rede de
atencdo a violéncia nas areas de saude, justica,
assisténcia social e seguranca publica.

Em 2021, o projeto evoluiu e se tornou o
programa Ludoteca. Além da doacado de bens e
servicos para ambientacao do espaco fisico, o
programa também ofertou capacitacdo conti-
nuada para os ludotecarios por meio do cur-
so EaD "Capacitacao para Rede de Atencdo as
Vitimas de Violéncia”.
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4

LUDOTECAS
REVITALIZADAS

675

ALUNOS
DO CURSO

47

CIDADES E
MUNICIPIOS
IMPACTADOS

115

LUDOTECAS
IMPLANTADAS*
*desde 2008

ODS RELACIONADAS

IGUALDADE
DEGENERO

PAZ, JUSTICAE
16 INSTITUIGOES
EFICAZES
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Grupo de Trabalho Arte e Cultura realiza agdo de natal na creche Paraiso dos Sonhos

Programa de Voluntariado
Corporativo do Grupo Sabin
— Eu Faco Impacto

Eu Faco Impacto € uma iniciativa de promo-
¢ao a cultura do voluntariado dentro do Grupo
Sabin, que visa reunir os colaboradores em prol
de causas sociais na comunidade em que es-
tdo inseridos.

Os colaboradores se relinem em grupos de
trabalho que se organizam para planejar e exe-
cutar acdes sociais para diversos publicos e te-
maticas. Atualmente, os grupos de trabalho sdao
‘Arte e Cultura”, "Qualidade de Vida" e "Saude”.

Além do impacto social positivo, o programa
contribui para o crescimento profissional dos
trabalhadores, estimulando a empatia, a proa-
tividade, o trabalho em equipe, a capacidade
de negociagdo e muitas outras habilidades que
compdem um bom profissional e cidadao.

K

GRUPOS
DE TRABALHO

K

ACOES
REALIZADAS

102

VOLUNTARIOS
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Grupo de Trabalho Saude realiza acdo de natal na instituicao Céu Azul

Lideres de Impacto

20

Lideres de Impacto sdo os colaboradores do Grupo Sabin, alo- REGIONAIS

cados em unidades fora do DF, que tém o compromisso de rea-
lizar um trabalho voluntario continuado. 65
A partir da inscricao no programa, os voluntarios passam a ser

. . VOLUNTARIOS
representantes do Instituto Sabin para qualguer assunto de res-

ponsabilidade social da regional e se tornam atores do ecossiste- + de
ma de impacto local, firmando uma relacdo de parceria com as

organizacdes e comunidades daquela regido. 739h

TRABALHO

VOLUNTARIO

REALIZADO

EM 2021

ODS RELACIONADAS

ERRADICAGAQ E%ﬁﬁfmu SAUDEE EDUCAGAODE
DAPOBREZA BEM-ESTAR UALIDADE
SUSTENTAVEL g

|GUALDADE TRABALHO DECENTE INDUSTRIA. INOVAGAO
DEGENERD ECRESCIMENTO EINFRAESTRUTURA
ECDNUMIEU

il | &

10 REDUGAO DAS

DESIGUALDADES " CoMONADES | Pl 13 AGROCONTRAA

1 PAZ, JUSTIGAE 17 PARGERIASEMEIOS
INSTITUIGOES DEIMPLEMENTAGAO

EFICATES,

PRODUGAO
RESPONSAVEIS

SUSTENTAVEIS MUIJANGA GLOBAL

@
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Visita da equipe a exposicao Lagos e Confrontos

Programa Arte Ocupacao —
Ceilandia

Em sua primeira edicao, o Programa Arte
Ocupacao selecionou dez jovens artistas da
Regido Integrada de Desenvolvimento do
Distrito Federal (RIDE-DF) para receber men-
toria artistica e participar da mostra coletiva na
Galeria Risofloras, espaco do Programa Jovem
de Expressao que fica em Ceilandia (DF).

O Programa Arte Ocupacdo € um projeto
inédito e tem como objetivo incentivar a pratica
das artes visuais entre jovens artistas da perife-
ria do Distrito Federal. Em 2021, o Instituto Sabin
foi parceiro estratégico do programa, que € uma
iniciativa da Galeria Index.

10

ARTISTAS
IMPACTADOS

2

MESES DE
EXPOSICAO

337

VISITANTES

ODS RELACIONADAS

TRABALHO DECENTE 1 PARCERIASEMEIOS
ECRESCIMENTO DEIMPLEMENTAGAO
ECONOMICO

i | B
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O Instituto Sabin
fortalece ecossistemas e
organizacoes, socials e de
Impacto, alinhadas com a
sua Missao.



‘O Conectd é um projeto inovador
que foi prototipado e testado.
Sabemos que tem grande capacidade
de impacto, pois dara as juventudes
participantes a oportunidade de
qualificacao para insercao no
mercado de trabalho em uma area de
constante expansao: o mercado de
midias sociais”.

Lucilene Souza,

Coordenadora Administrativa da Organizagdo GESCA - Grémio
Educacional, Social e. Cultural Aguias de Santo Antonio de Jesus

O eixo Fortalecimento de Ecossistemas e Organizacdes busca
uma atuacdo em multiplas redes e apoia diversas iniciativas que
geram impacto social. O Conectd Jovem, do Instituto Gesca, foi
um dos projetos apoiados nesse eixo.

O Conectd Jovem é um programa de inclusao produtiva,
onde os jovens da periferia aprendem e desenvolvem conte-
udos de marketing digital para empreendedores locais. O pro-
jeto impactara positivamente a vida das diversas juventudes
participantes.



FORTALECIMENTO DE ECOSSISTEMAS E ORGANIZACOES DE IMPACTO

Saude+

O Saude+, primeira iniciativa do Instituto Sabin, € um pro-
grama que evoluiu ao longo dos anos e hoje € voltado
para o fortalecimento de empreendedores sociais que fa-
zem a gestao de Organizacdes da Sociedade Civil (OSC).

O Programa Saude+ tem o objetivo de desenvolver
as organizacdes para que alcancem a sustentabilidade fi-
nanceira e de potencializar sua capacidade de gerar im-
pacto social. Isso € feito por meio da capacitacdo ofe-
recida as OSCs, realizada em parceria com a Phomenta,
que se divide em trés grupos: Aceleracao Social,
Comunidade de Empreendedores Sociais Saude+ e
Jornada de Inovagao Social.

Além disso, o programa tambem realiza a¢gdes que
promovem a atencdo primaria a saude para as pessoas
assistidas pelas organizacdes participantes da acelera-
¢ao, por meio da doagdo de exames laboratorials.

Em 2021, os beneficiarios de 24 organizacdes parti-
cipantes do programa tiveram acesso a mais um bene-
ficio: teleconsultas que completam o ciclo do cuidado
em saude, por meio de parceria com o Horas da Vida.

ODS
RELACIONADAS

ERRADICAGAO SAUDEE
DAPOBREZA BEM-ESTAR

1 REDUGAO DAS 17 PARGERIASEMEIOS

DESIGUALDADES DEIMPLEMENTAGAD

GE)
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Saude+, Aceleracao Social

A Trilha +Gestdo apresenta ferramentas e reflexdes que
apoiam na evolucao do senso critico, de habilidade de testagem
rapida e da capacidade comercial das OSCs. Os objetivos da
Trilha +Gestdo do Saude+ sdo:

e Apoiar as organizacdes em lideranca, gestdo e sustentabili-
dade econbmica por meio do processo de aceleracao;

e Diagnosticar e certificar as OSC por meio do diagnostico
de maturidade organizacional e certificagcao ICFO;

» Oferecer exames laboratoriais gratuitos e atendimento as
organizacdes selecionadas.

Organizacdes beneficiadas Cidade (UF)

Centro de Formacdo Vida Alegre Manaus (AM)

Instituto Arte & Vida Franca (SP)
Associacdo Nossa Senhora Mde dos Homens Samambaia Norte (DF)
Instituto Cultura, Arte e Memoria LGBT+ Brasilia (DF)

Centro de Educacédo Sao Filippo Smaldone-CEFIS Brasilia (DF)
Associacao Sdo Francisco de Assis GewoHaus Ribeirao Preto (SP)

Lar Ebenezer Dourados (MS)
Associacdo de Combate ao Cancer da Grande Dourados Dourados (MS)
Comunhé&o Espirita Crista Uberaba (MG)
Associacdo Pro-Familia do Estado de Sdo Paulo Osasco (SP)
Associagcao Camila em Defesa e Valorizacdo da Vida Osasco (SP)
Associacdo Pestalozzi de Osasco Osasco (SP)

Amamos Casa de Acolhimento para Criancas e Adolescentes | Osasco (SP)

Nucleo de Convivéncia Menino Jesus Sao Caetano do Sul (SP)

14 8

ORGANIZACOES DA MESES DE
SOCIEDADE CIVIL IMERSAO
IMPACTADAS
TELECONSULTAS CIDADESE  MODULOS DE
DOADAS MUNICIPIOS CONTEUDO
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Entre tantas historias legais, quero relatar a

mudanca que houve em nossa instituicao,

tanto financeira como na autoestima de nos-

sos colaboradores remunerados. Com nNossos

aprendizados aplicados no dia a dia, perce-

bemos 0 quantos nossos colaboradores de-

monstraram mais engajamento pela nossa

causa que ¢ a luta pela vida. Obrigada, Pho-

menta. Obrigada, Instituto Sabin, por nos en-

corajar a esta mudanca visionaria a Associacao

de Combate ao Cancer da Grande Dourados”

Associacao de Combate ao Cancer da Grande Dourados

79%

DAS OSCs AUMENTARAM O USO
DAS FERRAMENTAS DIGITAIS

71%

DAS OSCs AUMENTARAM A
TRANSPARENCIA EM REDES SOCIAIS/SITE

79%

DAS OSCs AUMENTARAM
O NUMERO DE
DOADORES

65%

DAS OSCs AUMENTARAM O
NUMERO DE VOLUNTARIOS

O PROGRAMA INFLUENCIOU A CAPTACAO DE

RS 356.247,00*

*QOs resultados apresentados foram calculados com base nos valores declarados pelas OSC em resposta
a pergunta: “Considerando a influéncia do Programa Saude+, qual o valor estimado em reais captado

pela organizagdo?”.

*Para doacdes recorrentes, foi considerado o periodo de 12 meses para calculo de valor captado total.
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Saude+, Comunidade de
Empreendedores Sociais Saude+

A Comunidade de Empreendedores Sociais Saude+ € exclusi-
va para os empreendedores sociais das OSCs aceleradas nos

Programas Crianca e Saude e Saude+ de 2018 ate 2021. Os obje-

tivos da Comunidade Saude+ séo:

» Troca de experiéncia e boas praticas entre as OSCs acele-

radas nos Programas Crianca e Saude e Saude+;
« Conexao e apoio entre 0s membros;

» Continuidade do processo de desenvolvimento das OSCs

em gestao.
Organizacgdes beneficiadas Cidade (UF)
Abrigo Bezerra de Menezes Brasilia (DF)
ACAJE - Associacdo Comunitaria Amigos de Jesus Florianopolis (SC)
Acédo Forte Campinas (SP)

Acdo Social Nossa Senhora do Perpétuo Socorro

Sdo Sebastido (DF)

(Promovida)

APARU - Associacdo dos Paraplégicos de Uberlandia Uberlandia (MQ)
Associacdo aBRACO as Familias com criancas

portadoras de Microcefalia e outras Malformacdes Salvador (BA)

Congeénitas

Associacao Agao Social Jesus de Nazare Palmas (TO)

Associacdo Agape para Educacdo Especial Séo José dos Campos (SP)
Associacao Beneficente Coracdo de Cristo Brasilia (DF)

Associacao Beneficente Creche Comunitaria Paraiso
dos Sonhos - ACCPAS

Valparaiso de Goias (GO)

Associacao Comunitaria Fénix Jacarei (SP)

Associacdo das Obras Pavonianas de Assisténcia - AOPA | Gama/Brasilia (DF)

Associacdo de Promocdo Humana e Social - Atitude Cuiaba (MT)

Associacao dos Pais e Amigos dos Excepcionais e
Deficientes de Taguatinga e Ceilandia

Ceilandia/Taguatinga (DF)

Associacao Ludocriarte Sao Sebastido (DF)
Associacdo Maria de Nazare Brasilia (DF)
Casa Azul Felipe Augusto Samambaia (DF)
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Casa da Crianca Paralitica de Campinas - CCP

Campinas (SP)

Casa da Crianca Peniel

Campo Grande (MT)

Centro Espirita Santo Agostinho

Formosa (GO)

Chamaeleon - Instituto de Promocao da Cidadania e do
Bem-Estar Social e Emocional

Brasilia (DF)

Clara Amizade

Salvador (BA)

Colégio Allan Kardec (Obras Sociais do Centro Espirita
Fraternidade Jerénimo Candinho)

Sobradinho (DF)

Comunidade da Sagrada Face de Jesus Cristo

Luziania (GO)

Congregacao das Irmas Salesianas dos Sagrados
Coraces - Unidade Belem (Instituto Filippo Smaldone)

Belem (PA)

Creche Sao José Operario (Associacao Benéfica Crista
Promotora do Desenvolvimento Integral)

Cruzeiro Velho (DF)

Esperanca sem Limites (Cidade dos Meninos)

Campinas (SP)

Grémio Educacional, Social e Cultural Aguias de Santo
Antonio de Jesus - GESCA

Santo Antonio de Jesus (BA)

IBCM - Instituicdo Assistencial Beneficente Conceicao
Macedo

Salvador (BA)

Instituto Filippo Smaldone - Unidade Manaus

Manaus (AM)

Instituto Nair Valadares - INAV

Brasilia (DF)

Instituto Socioeducativo Integrar

Valparaiso de Goias (GO)

Instituto Somos Um - I1SU

Barueri (SP)

Ijar Euripedes (Obras Socias do Centro Espirita Irmao
Aureo)

Brasilia (DF)

Lar Infantil Chico Xavier

Brasilia (DF)

Neojiba - Instituto de Desenvolvimento Social pela
Musica

Salvador (BA)

Organizacao Viver

Londrina (PR)

Rede Feminina de Combate ao Cancer - Regional de
Maringa

Maringa (PR)

Viver - Associacao dos Voluntarios Pro-vida Estruturada
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17

CIDADES E
MUNICIPIOS

93

EMPREENDEDORES
SOCIAIS

38

ORGANIZACOES DA

A

O percurso formativo

esta’ Seﬂdo incrl’vel um SOCIEDADE CIVIL IMPACTADAS
momento de olhar para 93%
o

dentro para entender onde DAS OSCs
. APRENDERAM SOBRE
precisamos melhorar e CULTURA DE DADOS
como buscar essa melhoria. 75%
o

A(;(”)es que jé realizamos: COMPARTILHAM OU ENSINARAM
. A TEORIA DE MUDANCA

abertura do LinkedIn da PARA OUTRAS PESSOAS DA

ORGANIZACAO
entidade, busca por novas

. . ~ o,
parcerias, ampliagao do 100%
. DAS OSCs APRENDERAM SOBRE
telemarketing, buscar o CULTURA ORGANIZACIONAL
aprimoramento do site,
g 81%

dentre outras SE SENTEM SEGURAS PARA

Associacdo Douradense de Assisténcia Social Lar Ebenezer DEFINIR INDICADORES
Hilda Maria Corréa - Lar Ebenezer.
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Saude+, Jornada de
Inovacao Social

Os objetivos da Jornada de Inovacdo Social sao selecionar e apoiar,
durante dez semanas, seis projetos com capital semente de RS
3.000,00 (trés mil reais) para o desenvolvimento de prototipos das
solucdes propostas.

Ao final da jornada, o projeto escolhido recebe o investimento
de RS 30.000,00 (trinta mil reais) para dar continuidade a solucao.
O investimento é feito para que a organiza¢do construa um orga-
mento para implantacdo da iniciativa, defina indicadores de impac-
to e sustentabilidade, além de acompanhar os resultados obtidos,
formando, do inicio ao fim da aceleracdo, um Funil de Inovagdo
Social.

Realizado pela organizacao GESCA, o Conectd Jovem foi o pro-
jeto vencedor. O programa inclui jovens da periferia na producdo de
conteudo de marketing digital para empreendedores locais.

Organizacdes beneficiadas Cidade (UF)

Acdo Forte Campinas (SP)

Cidade dos Meninos Campinas (SP)

APARU Uberlandia (MG)
Organizacao Viver Londrina (PR)

GESCA Santo Antonio de Jesus (BA)
Casa Azul Samambaia (DF)

ODS RELACIONADAS

SAUDEE 1 0 REDUCAODAS
BEM-ESTAR DESIGUALDADES

17 PARCERIASEMEIOS
DEIMPLEMENTAGAO

&

54 - RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES 2021



FORTALECIMENTO DE ECOSSISTEMAS E ORGANIZACOES DE IMPACTO

6 RS 18 mil

ORGANIZAGOES DA DE CAPITAL SEMENTE
SOCIEDADE CIVIL IMPACTADAS

zo CIDADES E

EMPREENDEDORES MUNICIPIOS

SOCIAIS
+300
+2°h PESSOAS PARTICIPARAM DE

DE FACILITACAO  PESQUISAS E TESTES APLICADOS

PELAS OSCs

: +35

Rs 30 mil ASSESSORIAS

PARA EXECUCAO DO PROJETO INDIVIDUAIS
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Programa de Aceleracao de Impacto
Social — PAIS

O Programa de Aceleracao de Impacto Social (PAIS) é fruto do
fortalecimento de redes e dinamismo cooperativo entre os par-
ceiros da Rede de Investidores Sociais do DF (RIS DF), que foi lan-
cado em 2018. O programa € uma iniciativa realizada em parce-
ria com os Instituto Bancorbras, Instituto BRB e Instituto Sicoob.

O PAIS visa o fortalecimento de organizacdes da sociedade ci-
vil por meio da capacitagdo focada em gestao, sustentabilidade
econdbmica e inovacao. A aceleracao apresenta e ensina as orga-
nizacdes as principais ferramentas de gestao reconstruidas com
uma linguagem simples, com foco em inovagao e pensadas para
O impacto social.

O programa abrange organizacdes de todo o Brasil, e o pro-
cesso seletivo é focado em organizacdes geridas por empreen-
dedores sociais de alto engajamento que estejam empenhados
em gerar solugdes para problemas reais da sociedade, mas que
N30 possuem OS Mmesmaos recursos e ferramentas que empreen-
dedores convencionais.

13.565

PESSOAS
IMPACTADAS

O PROGRAMA INFLUENCIOU
A CAPTACAO DE

RS 356.247,00*

*QOs resultados apresentados foram calculados com base nos valores declarados pelas OSCs em resposta
a pergunta “Considerando a influéncia do PAIS, qual o valor estimado em reais captado pela organizagdo?”.
*Para doacgdes recorrentes, foi considerado o periodo de 12 meses para calculo de valor total captado.
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Aceleracao Social 12

ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL

O programa de aceleracao social oferece aulas IMPACTADAS
ao vivo, assessorias, rodas de conversa e acom-

panhamento individual para desenvolver os ges- 10
tores das organizagdes selecionadas em temas CIDADES E
como lideranca, gestao e captacao de recursos. MUNICIPIOS

Rede PAIS

A comunidade € um espaco para a troca, co- ~43
ORGANIZACOES DA

laboracdo e desenvolvimento das OSC que SOCIEDADE CIVIL

participaram das edi¢des anteriores do PAIS. IMPACTADAS
Mensalmente, acontecem encontros para dis-
cussao de temas e troca de experiéncias, rodas 28
com especialistas e oferta de modulos de capa- CIDADES E
citacdo em temas prioritarios. MUNICIPIOS
Jornada de Inovacao Social 5
ORGANIZACOES DA
Edital exclusivo para as OSCs da Rede PAIS que SOCIEDADE CIVIL
possui © objetivo de acelerar e apoiar financeira- IMPACTADAS
mente projetos com alto potencial de impacto
para prototipacao e validacdao das solucdes atra- 3
ves do Design Thinking. CIDADES E
MUNICIPIOS

/
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Organizacao Beneficiada Cidade (UF) Trilha
ABRACI - Associagao Bra5|le|r~a de Autismo Brasilia (DF) Rede PAIS
Comportamento e Intervencdo

Acédo Social do Planalto Sé&o Sebastido (DF) Rede PAIS

Aconchego Grupo de Apoio a Convivéncia

Familiar & Comunitaria Brasilia (DF) Aceleracdo Social
Associacao Capixaba Contra o Cancer L

Infantil - ACCAC Vitoria (ES) Rede PAIS
Associacao Cristd de Assisténcia Social .

 ACRIDAS Curitiba (PR) Rede PAIS
Associacao cultural, educacional, social e .

assistencial - A.C.E.S.A Capuava Valinhos (SP) Rede PAIS
A;sooagao de Assisténcia Social Sdo Joao Campinas (SP) Rede PAIS
Vianney

Associacdo de Pais, Amigos e Pessoas com

Deficiéncia, de Funcionarios do Banco do Brasilia (DF) Rede PAIS

Brasil e da Comunidade - APABB

Associacao de Pesquisa Aplicada,

Conservacao e Desenvolvimento Manaus (AM) Aceleracdo Social

Sustentavel do Rio Jurua

Associacdo Despertar Trancoso Porto Seguro (BA) Rede PAIS
Associacdo Dom Bosco Salvador (BA) Rede PAIS
Associacao dos Amigos dos Autistas de Videira (5C) Aceleracio Social

Videira/SC

Associagdo dos Amigos e Moradores do

Bairro Jardim Santa Luzia Embu das Artes (SP) | Rede PAIS
Associagao dos Deficientes Visuais de

Canoas - ADEVIC Canoas (RS) Rede PAIS
Associacao Iniciativa Cultural Curitiba (PR) Aceleracdo Social

Associacao Integrando e Construindo o
Conhecimento - AICC

Pacajus (CE)

Aceleracdo Social

Associac¢ao Junior Achievement do Distrito

Federal - JADF Brasilia (DF) Rede PAIS
Associacdo Meninos da Aracy Itapira (SP) Rede PAIS
Associacao para Promogao da Diversidade ~ .
Sociocultural e Ambiental - Pontos Diversos Salvador (BA) Aceleracdo social
Associacao Pestalozzi de Jaguaré Jaguaré (ES) Aceleracdo Social
Associacdo Sarambui Braganca (PA) Rede PAIS
Associacao Sociocultural Recreativa e Escola|

de Samba Lordes do Areal Aguas Claras (DF) Rede PAIS

Bairro da Juventude Criciuma (SC) Rede PAIS

Casa da Crianca Batuira Ceilandia (DF) Rede PAIS
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Duque de Caxias

Casa de Fraternidade Francisco de Assis (RJ) Rede PAIS
Centro Cidadania Paraiba (PB) Rede PAIS
Centro Espirita André Luiz - CEAL Guara (DF) Rede PAIS
ento salesiang 0o dolescente Brasilia (DF) Rede PAIS
Centro Socioeducativo Santo Anibal Maria Guara (DF) Rede PAIS
Comunhéo Espirita de Brasilia Asa Sul (DF) Rede PAIS
Creche Bem me Quer Brasilia (DF) Rede PAIS

Empodera - Transformacao Social Pelo
Esporte

Rio de Janeiro (RJ)

Aceleracado Social

Engenheiros Sem Fronteiras Brasil - ESF Vicosa (MG) Rede PAIS
Escola Maria Teixeira Luziania (GO) Rede PAIS
Foco Empreendedor (Sssn)ta Cruz do Sul Rede PAIS
Instituto Apice Down Brasilia (DF) Rede PAIS
Instituto Edson Royer (NPOA\)/O Progresso Rede PAIS
Instituto Floriano Pecanha dos Santos Rio de Janeiro (RJ) Rede PAIS
Instituto IDEAR Maracanau (CE) Rede PAIS

Instituto Social Embalando Sonhos

Samambaia (DF)

Aceleracao Social

Instituto Supereco Sao Paulo (SP) Rede PAIS
Instituto Tibagi Curitiba (PR) Rede PAIS
Laboratorio da Cidade - LdC Belem (PA) Aceleracdo Social
Maos Solidarias Ceilandia (DF) Rede PAIS
Mundo Novo Mesquita (RJ) Rede PAIS

Nosso Lar Cuiaba (MT) Rede PAIS

Novo Céu Contagem (MG) Rede PAIS

Obras Sociais do Centro Espirita o Goiania (GO) Rede PAIS
Consolador

Organizacdo Nova Acropole Lago Norte Brasilia (DF) Aceleracao Social
Pro-Vida ltupeva (SP) Rede PAIS
Projeto Social Arte Sem Fronteira Salvador (BA) Rede PAIS
Ereai?“geminina de Combate ao Cancer de Asa Sul (DF) Rede PAIS

Rugby Samambaia Samambaia (DF) Rede PAIS

Taare - Trabalho de apoio a migrantes
internacionais

Uberlandia (MG)

Aceleracdo Social

Rugby Samambaia

Rede PAIS
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Enacthon

O Enacthon é um evento da Enactus Brasil que

em 2021 foi financiado pelo Instituto Sabin. O

evento, que teve como tema a Inovag¢ao Social

em Rede, impulsionou a prototipacado de solu-

cOes empreendedoras, praticando a inovacao

social e contribuindo para resolver problemas

da sociedade.

O intuito da maratona foi reunir equipes en-

gajadas com a criagao de projetos que possam

solucionar problemas de forma sustentavel e

com impacto socioambiental, contribuindo para

a minimizagao dos efeitos da Covid-19 na so-

ciedade. O evento é exclusivo para estudantes e

professores da Rede Enactus.

Top 5 Projetos

Desenvolvido pela equipe Flor de Mandacaru da

57

CIDADES E
MUNICIPIOS

64

TIMES

DIAS DE
EVENTO

496

PARTICIPANTES

91

PROJETOS
DESENVOLVIDOS

12 lugar: UNIFOR (CE), o projeto busca impactar criancas e

Amor Salva jovens vitimas de vulnerabilidade social nas escolas de

Vidas surf, ao oferecer um modelo de eco pranchas feitas
com plastico coletado nas praias de Fortaleza.
Desenvolvido pela equipe Festileasy da UFV CRP
(MQG), o projeto visa transformar rejeitos da lavagem

29 lugar: da ordenha em um fertilizante natural e barato,

Fertileasy estimulando a conscientizagao do produtor sobre
a importancia de realizar a destinagdo correta dos
dejetos.

Desenvolvido pela equipe Impact Girls da UFSCar
o _ LS (SP), o projeto busca democratizar 0 acesso aos

32 lugar: . .

Menarca absorvgnte; de teodE) COMm um preco acess~|vel, e
disseminar informacdes sobre a menstruacdo e os seus
tabus.

Desenvolvido pela equipe Colmeia da UFLA (MQ), o
projeto visa conectar o pequeno produtor de café

49 lugar: ao consumidor final com a criagdo de uma marca

Uai Cafe artesanal e organica de café, além de promover
capacitacdes para desenvolver a cafeicultura
sustentavel.

Desenvolvido pela equipe Pentagono da EEL USP (SP),

52 lugar: O projeto tem como objetivo possibilitar 0 acesso de

lreré comunidades vulneraveis a dgua limpa e tratada a partir

de uma tecnologia de filtragem com goma xantana.
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Estou maravilhado com o evento.
Confesso que, no comeco, acreditei
ser impossivel criar um projeto Enactus
em apenas uma semana. Mas quando
Vi que ao decorrer do evento as coisas
foram simplesmente fluindo e conse-
guimos criar algo com propaosito de
impacto, fiquei muito feliz. Todas as
mentorias e capacitacdes foram essen-
ciais para a consolidacao do projeto.
Os profissionais que foram escolhidos
para ministrar os temas tinham muita
propriedade no assunto e foram muito
atenciosos com os participantes, res-
pondendo duvidas, e ajudando a nos
ajudar durante todo o evento”

(Davi Luiz da equipe Fertileasy — MG).
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Bootcamp Catalyze

O Instituto Sabin, em parceria com Catalyze
Innovations Initiative e a Wylinka, abriu cha-
mada para a selecdo de empreendedores, que
tenham identificado um problema que tenha
COMO causa a restricdo de acesso a produtos/
servicos e que tenha o potencial de gerar mo-
delos de negocios inovadores, para participarem
do Bootcamp Catalyze: Criando Mercados para
a Transformacao Social.

O objetivo do projeto foi selecionar 20 partici-
pantes para desenvolver e implementar modelos
de negocio inovadores com potencial para criar
novos mercados. Os empreendedores selecio-
nados participaram de uma jornada de aprendi-
zado de quase trés meses, na qual aprenderam
sobre as teorias de inovagdo criadoras de merca-
do, impacto e escala e como viabilizar um nego-
Cio que se proponha a criar um novo mercado,
garantido o acesso a produtos e servicos, e que
tragam a solu¢cdo de problemas socioecondmi-
cos e/ou impacto ambiental.

ODS RELACIONADAS

FOME ZERO
EAGRICULTURA
SUSTENTAVEL

SAUDEE
BEM-ESTAR

ERRADICAGAO
DAPOBREZA

EDUCAGAODE
QUALIDADE

|

1 1 CIDADESE
COMUNIDADES
SUSTENTAVEIS

N

TRABALHO DECENTE
ECRESCIMENTO
ECONOMICO

INDOSTRIA. INOVAGAO

1 REDUGAO DAS
EINFRAESTRUTURA

DESIGUALDADES

o

@

15 tewesre

~
~
“"
1
e
—

1 7 PARGERIASEMEIOS
DEIMPLEMENTAGAO

&
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Descentraliza — Laboratorio
de Impacto da Periferia

Desenvolvido em parceria com a Impact Hub
Brasilia, © programa visa selecionar iniciativas de
impacto que sejam ou tenham potencial para
ser um negocio de impacto, que atuem na peri-
feria do DF, e que precisem de apoio para o de-
senvolvimento, estruturagcao e aperfeicoamento
de seus processos de gestdo.

As iniciativas selecionadas participam de
uma jornada empreendedora flexivel e adapta-
vel, o que permite o alinhamento as necessida-
des e cenarios que envolvem cada tema, local
e contexto.

Junior Achievement

A Junior Achievement ¢ uma das maiores or-
ganizagdes sociais incentivadoras de jovens do
mundo, tendo como foco estimular e desen-
volver estudantes para o mercado de trabalho a
partir do método “aprender fazendo”. Em 2021,
o Instituto Sabin foi um dos mantenedores de
quatro unidades da Junior Achievement: na
Bahia, Distrito Federal, Goias e Santa Catarina.

80

PESSOAS
IMPACTADAS

11

INICIATIVAS
DE IMPACTO

9

RAS
IMPACTADAS

ODS
RELACIONADAS

1 PARCERIAS EMEIOS
DEIMPLEMENTAGAO

&

42.537

JOVENS
IMPACTADOS

ODS
RELACIONADAS

EDUCAGAODE TRABALHO DECENTE
QUALIDADE ECRESCIMENTO
ECONOMICO

o

1 REDUCAODAS
DESIGUALDADES

@
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FORTALECIMENTO DE ECOSSISTEMAS E ORGANIZACOES DE IMPACTO

ODS RELACIONADAS

Selo Social o 2 E8Ew ff 3 s
WY (((
O Selo Social € um programa nacional TRe:T \ 4

de qualificacdo e mensuracao dos re-
EDUCAGAODE IGUALDADE AGUAPOTAVEL

sultados de projetos sociais por meio R Ll .

de monitoramento e reconhecimento M| g

dos impactos sociais que demonstram a

transformac&o dos territérios. O Instituto it [ et
EGOMIJMICD

Sabin ¢ um dos mantenedores do Selo
Social Distrito Federal.

REDUGAODAS CONSUMOE
10 DESIGUALDADES “ WHUWUES 1 PRODUCAD

116.093 88 | AE@E

PESSOAS PROJETOS
IMPACTADAS SOCIAIS
13 aﬁsg'ﬁ&" [.i[lkﬂ‘:i:l 14 X:Il]]:m‘ 15 ¥$ﬁ£sm£
50 262
ORGANIZACOES HORAS DE PAZ JUSTIGAE 7 Pustiens
CERTIFICADAS ASSESSORIA 16 'ENHSCI"‘TZ%'g".ES DE IPLEMENTACAO

®

Save Livez

Save Livez é uma plataforma para cadastro de
doadores de sangue. Apoiada pelo Instituto ODS RELACIONADAS

Sabin em parceria com o Salvo Vidas, o proje- . .
SAUDEE 10 REDUCAODAS

to auxilia © banco de sangue da sua regido caso il s

precise do seu tipo sanguineoc em momentos

de necessidade.

Fundo Positivo

ODS RELACIONADAS

O Fundo Positivo € um fundo de sustentabi- g st IGUALDATE 10 Esious
BEM-ESTAR DE GENERO DESIGUALDADES

lidade, destinado as organizacdes que traba-
lham no campo do HIV/Aids e das Hepatites —’\/\/\' g ‘ —3

Virais. Foi criado para mobilizar recursos e

. . . . A JUSTICAE

financiar instituicdes que trabalham com 15 ms&rzugg ES 17 tebeiiomto
a causa dessas enfermidades. O Instituto z @
Sabin € um dos mantenedores do fundo.
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FORTALECIMENTO DE ECOSSISTEMAS E ORGANIZACOES DE IMPACTO

Comunidade de Impacto do Distrito
Federal e Regiao

A Comunidade de Impacto do Distrito Federal e Regido € um
ecossistema de individuos, iniciativas e organizacdes, de to-
dos os setores, comprometidos a gerar impacto positivo e

a contribuir para que o DF e regido sejam progressivamente
melhores para se viver. A comunidade ndo tem vinculo parti-
dario ou religioso; € unida pela visao de futuro comum, pela
compreensdo de impacto e valores. O Instituto Sabin aderiu
ao manifesto da Comunidade de Impacto Social do Distrito
Federal e Regigo.

Em 2021, a Comunidade teve algumas realizacdes, como
participacao no PL Estratégia Distrital de Investimentos e
Negocios de Impacto; no Decreto da Estrategia Distrital de
Investimentos e Negocios de Impacto e lancamento do site
com o Manifesto da Comunidade de Impacto

ERRADICAGAO
DAPOBREZA

Tl

EDUCAGAODE
QUALIDADE

|

Catalyst 2030

O Catalyst 2030 € um movimento global que
reune empreendedores de impacto e ativis-
tas sociais de todos os setores, com o objeti-
vo de criar abordagens inovadoras para ace-
lerar a implementacao dos 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel até 2030. Em
2021, o movimento chegou ao Brasil e agora
o Instituto Sabin € membro da rede.

1 REDUGAO DAS
DESIGUALDADES

1 AGAOCONTRAA
MUDANGA GLOBAL
DOCLIMA

PAZ, JUSTIGAE
16 INSTITUIGOES
EFIGAZES,

RETRANCA

20

ORGANIZACOES
SIGNATARIAS

ODS
RELACIONADAS

17 PARGERIASEMEIOS

DEIMPLEMENTAGAD

&

ODS RELACIONADAS

BEM-ESTAR
SUSTENTAVEL

o

IGUALDADE AGUAPOTAVEL
DEGENERD ESANEAMENTO

o

INDUSTRIA, INOVAGAQ
EINFRAESTRUTURA

o

1 CONSUMOE
PRODUGAD
RESPONSAVEIS

QO

15 rewese

~
~
""
]
—
—

TRABALHO DECENTE
ECRESCIMENTO
ECONOMICO

o

1 7 PARCERIASEMEIOS

DEIMPLEMENTAGAO

&
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Investimentos
para Impacto

O Instituto Sabin testa
Instrumentos financeiros
capazes de gerar impacto
social e ambiental.



‘A experiéncia de participar da
Plataforma de Empréstimo Coletivo
fol um divisor de aguas na nossa
historia. Nos fomos uma das poucas
cooperativas que conseguiram
captar recursos para investir em
aquisicao de matéria prima e
compra de embalagens. As portas
que se abriram a partir da captacao
desse recurso sao imensuraveis”

Dailson Andrade, gerente de mercados privados da Coopercuc.

O eixo Investimentos para Impacto apoia diversas iniciativas fo-
cadas em desenvolver acdes socioambientais; a Plataforma de
Empréstimo Coletivo € uma delas. O projeto mobiliza mais ca-
pital para negocios focados em gerar impacto socioambiental
pPositivo.

A Cooperativa Agropecuaria Familiar de Canudos, Uaua e
Curaca (Coopercuc) foi um desses negocios sociais apoia-
dos pelo Instituto Sabin a partir da Plataforma de Empréstimo
Coletivo. A cooperativa comercializa produtos oriundos do extra-
tivismo das plantas nativas do Bioma Caatinga.



INVESTIMENTOS PARA IMPACTO

A Cooperativa Agropecudria Familiar de Canudos, Uaud e Curagd (Coopercuc) foi apoiada pelo
Instituto Sabin a partir da Plataforma de Empréstimo Coletivo.

Plataforma de Empréstimo 4
Coletivo RODADAS
A SITAWI ¢ uma OSCIP que mobiliza recursos 500
proprios e de terceiros para realizar investimen- INVESTIDORES

tos com o objetivo de gerar impacto social e

ambiental positivos. Para democratizar o in- 5 milhaes

vestimento de impacto e mobilizar mais capi-

tal para 0os negodcios que geram impacto socio- e 800 mil
ambiental positivo, foi criada a Plataforma de DE CAPITAL
Empréstimo Coletivo, sendo o Instituto Sabin MOBILIZADO
um parceiro estratégico para desenvolver e via-

bilizar a iniciativa. ODS RELACIONADAS

ERRADICAGAO TRABALHO DEGENTE
DAPOBREZA ECRESCIMENTO
ECONOMICO

INDUSTRIA.INOVAGAO

1 0 REDUGAODAS
EINFRAESTRUTURA DESIGUALDADES
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INVESTIMENTOS PARA IMPACTO

Latimpacto

A Latimpacto € uma comunidade focada em conectar atores do
ecossistema de investimento social da América Latina. Os mais
de 100 membros da rede cooperam em iniciativas que vao de
doacdes filantropicas até o investimento de impacto (com retor-
no financeiro), incluindo capital humano e intelectual. Em 2021,
o Instituto Sabin se tornou membro da Latimpacto. Ao longo do
ano, a equipe do Instituto participou de varios eventos e reunides

da rede.

ODS RELACIONADAS

ERRADICAGAO 10 REDUGAO DAS
DAPOBREZA DESIGUALDADES

17 PARGERIASEMEIOS
DEIMPLEMENTAGAO

&

INSTITUTO SABIN - 69




O Instituto Sabin estimula

a pesquisa, a producao, a
organizacao e a difusao de
conhecimentos e praticas no
campo do impacto social.



‘Participar desse projeto serviu
COmo uma base, um alicerce para
trilhar a jornada na qual nos estamos
vivendo hoje, que é ampliar os
Nnossos resultados, envolver mais
pessoas, potencializar nossa rede de
artesaos, mas, também, alcancar a
sustentabilidade da nossa empresa.
Ela precisa estar de pé para gerar
esses impactos”

Isabelly Assuncao, socia-fundadora e responsavel
geral do Grupo Raizes.

Uma das iniciativas apoiadas no eixo Producao e Difusao de
Conhecimento € o Impacta Nordeste. O objetivo da acado € reu-
nir quem faz e ajudar quem quer fazer. O Grupo Raizes € uma
das acdes impactadas pelo projeto.

O grupo atua no resgate e na valorizacdo de saberes tradicio-
nais, empoderamento e autonomia financeira das mulheres do
campo, respeito e cuidado com o meio ambiente, utilizagcao de
recursos naturais disponiveis na regido e comercializagcao de pro-
dutos artesanais sustentaveis.



PRODUCAO E DIFUSAO DE CONHECIMENTO

InovaSocial

InovaSocial € uma iniciativa do Instituto Sabin que tem como
foco a disseminacdo de conteudos sobre inovacao social, um
tema emergente e que carece de fontes de inspiracao para am-
pliar as diversas referéncias sobre o assunto. Neste ano, o pod-
cast da InovaSocial apresentou debates sobre praticas, tendén-
cias e reflexdes sobre inovacao social.

492.589

16.429

VISUALIZAC@ES OUVINTES
NO PODCAST
| | ~N
5 milhoes 283
DE IMPRESSOES PUBLICACOES
NO GOOGLE NO SITE
EPISODIOS DO
PODCAST

ODS RELACIONADAS

ERRADICAGAD
DAPOBREZA

el

1 1 CIDADESE
COMUNIDADES
SUSTENTAVEIS

ale
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PRODUCAO E DIFUSAO DE CONHECIMENTO

O Grupo Raizes foi uma das acdes contempladas pelo projeto Impacta Nordeste

Impacta Nordeste

O portal Impacta Nordeste foi desenvolvido
para unir guem faz e ajudar quem quer fazer.

E a voz ativa de empreendedores sociais do
Nordeste, um espaco para conectar, capacitar,
divulgar e fomentar negocios de impacto, proje-
tos sociais e as acdes de responsabilidade social
que transformam positivamente a regido.

Esse espaco foi criado a partir da necessida-
de de diversos atores de iniciativas sociais No
Nordeste brasileiro. Nesta rede, busca-se inte-
grar os diferentes agentes, fortalecendo nego-
cios de impacto, organizagdes sociais e projetos
transformadores. Acreditando no potencial da
iniciativa, o Instituto Sabin € parceiro estratégico
do Impacta Nordeste e impulsiona as acdes de-
senvolvidas para o ecossistema de impacto.

27

MATERIAS

167

NOTICIAS
ESPECIAIS
9
40 ESTADOS
ARTIGOS IMPACTADOS
+750 +1200
EMPRESAS MEMBROS
NO PIPELINE

ODS RELACIONADAS

ERRADICAGAO 1 0 REDUGAODAS
DAPOBREZA DESIGUALDADES

1 PARGERIASEMEIOS
DEIMPLEMENTAGAO
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PRODUCAO E DIFUSAO DE CONHECIMENTO

32 Mapa de Negdcios de Impacto
Socioambiental

Conduzido pela Pipe.Labo, © Mapa de Negdcios de Impacto
Socioambiental — pesquisa quantitativa referéncia no ecossiste-

ma — chega a terceira edicdo. No mapeamento, que é realizado Acesse o

desde 2017, estdo analises evolutivas e desafios do setor de 1.300 Mapa

empresas; evolucao do perfil do empreendedor e do negdcio ) ilil_'_:" )
L,

em cada fase da jornada; demandas nao atendidas e ajudas pedi- r?"ﬂ'
das pelo empreendedor; acesso a recursos financeiros e nao fi- : '

i ]
nanceiros; tecnologias emergentes e a usabilidade para alcancar [ | h ; s
melhores resultados; visao de futuro e aumento de recursos para

O setor; cases de negocios de impacto socioambiental por verti- oDS

cais; e uma radiografia completa do ecossistema. RELACIONADAS

O levantamento contou com o apoio da ENIMPACTO - ini- [l

ciativa do Ministério da Economia —, Alianca pelos Negocios de
Impacto, Climate and Land Use Alliance, Fundo Vale, Instituto @

Clima e Sociedade e Instituto Sabin.

Estudo sobre avaliacao de
organizacoes intermediarias

(aceleradoras)

O crescimento exponencial de negocios de impacto socio- Acesse O
ambiental no Brasil veio acompanhado de uma onda de iniciati- estudo
vas de aceleracdo destinadas a qualificar produtos e servicos ofe- L

. o : [ o [
recidos, bem como desenvolver organizac®es (incluindo as da 'IL

1
sociedade civil) e contribuir com os impactos pretendidos. Com r F 2=
. . . . ) r 1
IsSO, torna-se necessario — para aprimorar ainda mais -

L)

X 3

0 papel que exercem — conduzir estudos que investi-
guem 0s avancos que foram capazes de produzir, bem

como 0s pontos que precisam de atengdo e ajuste em ODS RELACIONADAS
suas estrategias. noustus oo lf 4 () REouconks
EINFRAESTRUTURA DESIGUALDADES

O Instituto Sabin foi um dos patrocinadores do
estudo que, em quase um ano de trabalho, con- & ()

templou a participacao de 11 organizacdes inter-

1 PARGERIASEMEIOS
DEIMPLEMENTAGAO

mediarias (aceleradoras), 73 negocios de impacto e
Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) que foram @
‘aceleradas’ pelas parceiras.
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PRODUCAO E DIFUSAO DE CONHECIMENTO

FOrum Brasileiro de Impacto
Coletivo

Com o objetivo de fortalecer o conceito

de Filantropia Colaborativa, apresentar a
metodologia de Impacto Coletivo e diversos
programas que aplicam esse método,
gerando mudancas sistémicas e sustentaveis
em diversas regides do planeta, o Forum
reuniu institutos, ONGs e fundacdes
empresariais com alinhamento ao tema, bem
COMO empresas responsaveis que buscam
gerar impacto positivo e mudancas sistémicas
a partir do seu negocio. O Instituto Sabin
patrocinou e participou do evento.

Festival SGB

Em sua 102 edicdo, o maior evento de tecnolo-
gia e dados para impacto social do pais trouxe
uma agenda pautada em tendéncias do mun-
do afora ou que despertam um olhar cuidado-
SO, COmMo 0s grandes temas da humanidade —
da pandemia e a mobilizacdo de pessoas para
a acao até a pauta de educacao em dados para
todos — mostrando o impacto da era dos dados
na vida dos brasileiros. O Instituto Sabin foi par-
ceiro do evento.

4

PUBLICACOES
LANCADAS

519

INSCRITOS

ODS
RELACIONADAS

17 PARGERIASEMEIOS
DEIMPLEMENTAGAO

&

3726

INSCRITOS

1267

PESSOAS
ASSISTIRAM

ODS RELACIONADAS

EDUCAGAODE 1 PARCERIASEMEIOS
QUALIDADE DEIMPLEMENTAGAO

M| &
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Parcerias
estrategicas
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Latimpacto

DISTRITO FEDERAL

m-ve

2 NOVATICS -
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Proximos
anos

2021 também foi um ano de olhar para o futuro e refletir estrategi-
camente a luz do momento historico, social e econdmico que o
pais atravessa.
Nessa direcado, desenvolveu-se a nova Teoria de Mudanca do
Instituto Sabin, com o apoio da Sense-Lab e com o envolvimen-
to de diversos beneficiarios, voluntarios, colaboradores, parceiros,
conselhos consultivo e deliberativo, aléem de outros stakeholders.
Teoria de Mudanca € de uma cadeia logica e causal que direcio-
nara a atuacao estratégica e tatica do Instituto Sabin nos proximos
anos Na busca por concretizar sua missao: contribuir para a melho-
ria da qualidade de vida, do bem-estar e da prosperidade das comu-
nidades onde o Grupo Sabin atua, fomentando a inovacao social.
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Onde
estamos

Endereco: SAAN Quadra 3 - Lotes 165
CEP: 70632-300 - Brasilia (DF)
Telefone: (61) 3012-8337

E-mail: instituto@institutosabin.org.br

www.institutosabin.org.br

Instagram: https://www.instagram.com/instsabin/

[ J

IN Linkedin: www linkedin.com/company/instituto-sabin/
f Facebook: www.facebook.com/instsabin/

B outube: www.youtube.com/channel/UCuW-OLW4pDyjNag3mmbd2vA

Publicacdo digital em formato pdf,
composto pela familia tipografica Museo Sans de Jos Buivenga.
Producao grafica e Editorial
Casa Taiwo - Esperiéncias Graficas Visuais
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