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1. Apresentação 

 

O Instituto Sabin é uma OSCIP - Organização da Sociedade Civil de Interesse Público - que coordena 

a atuação social do Grupo Sabin1, realizando estudos e pesquisas, desenvolvendo novas tecnologias, 

produzindo e divulgando informação e conhecimento técnico-científico. Atua nas áreas de saúde, 

esporte e educação. Criado em 2005, o Instituto já impactou mais de 750 mil pessoas através de seus 

projeto e ações.  

O presente documento consolida o relatório de ações do Instituto Sabin em 2013. Reúne todas as 

ações e projetos apoiados e desenvolvidos, apresentados mês a mês e disponibiliza dados de gestão 

com seus respectivos indicadores. 

Acreditar nas pessoas e atuar em prol da comunidade representa o espírito de atuação do Instituto.  

 

Este relatório está estruturado em 6 partes, além desta Apresentação. Inicia com uma descrição dos 

processos de gestão do Instituto, apresentando os indicadores relacionados. Em seguida oferece uma 

relação completa de todas as atividades realizadas e/ou apoiadas ao longo de todos os meses do ano, 

seguida da estimativa de públicos impactados em cada uma. Após são apresentadas as realizações 

empreendidas nos principais projetos e parcerias do Instituto Sabin em 2013. O próximo tópico discorre 

sobre as principais campanhas promovidas em 2013. O Relatório é finalizado com dois últimos itens, 

um contendo um balanço da inserção do Instituto na mídia e o outro com os desafios e perspectivas 

para 2014.  

 

Desejamos uma excelente leitura! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
1
 Saiba mais sobre o Grupo Sabin em: http://www.gruposabin.com.br/  

http://www.gruposabin.com.br/
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2. Gestão do Instituto 

 

São quatro os principais indicadores que auxiliam na gestão cotidiana do Instituto. Eles são mensurados 

periodicamente e registrados em sistema interno de gestão2 mensalmente: 

 Número de acessos ao site 

 Investimento em Projetos e Ações Sociais 

 Número de exames cortesia 

 Número de pessoas impactadas 

A seguir são apresentados os números relativos a estes 4 indicadores. 

 

Gráfico 1: Número de Acessos ao Site 

 

Fonte: Portal Sim  

A linha vermelha indica a meta mensal de acessos ao site do Instituto Sabin e a verde os números obtidos 

mês a mês ao longo do ano. Como se vê nitidamente no mês de julho o fenômeno das férias se reflete na 

curva descendente do gráfico. Nota-se ainda que o número de acessos ao site do Instituto Sabin é 

igualmente proporcional ao número de clientes atendidos mês a mês pelo Laboratório Sabin.  

O número total de acessos foi de 50.891, e a média mensal de acessos ao site em 

2013 foi de 4.240. 

Vale ressaltar que houve uma pequena redução deste indicador de 2012 para 2013 em função da criação 

do perfil do Instituto no Facebook, o que gerou considerável número de acessos por lá. 

 

O segundo indicador (Investimento em Projetos e Ações Sociais) revela historicamente um notável 

crescimento no orçamento do Instituto Sabin. A partir de 2005, ano de fundação, até o presente, observa-

se crescimento anual no orçamento investido pelo Instituto em seus projetos e ações.  

                                                 
2
 Portal Sim – ferramenta Farol. 
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O Gráfico abaixo oferece este histórico de investimento social privado do Grupo Sabin, promovido por 

meio do Instituto Sabin:  

 

Gráfico 2: Evolução do Investimento social privado (Instituto Sabin) 

 

 

ANO Investimento (R$) 

2005 38.220,39 

2006 106.144,58 

2007 597.569,68 

2008 665.636,46 

2009 1.085.318,06 

2010 2.099.436,64 

2011 2.265.646,55 

2012 3.436.193,75 

2013 3.743.841,00 
 

 

Fonte: Controladoria Sabin. 

 

O gráfico 2 revela uma considerável evolução no crescimento dos recursos executados pelo Instituto Sabin 

desde sua criação em 2005. Iniciou com um orçamento tímido que foi crescendo ano a ano até atingir a 

marca de mais de 3 milhões e 700 mil reais, em 2013.   

 

O valor total de recursos investidos em projetos e ações sociais em 2013 foi de R$ 
3.743.841,00.  
Ressalta-se que este valor é 10% superior aos recursos investidos em 2012. 

 

O próximo gráfico (3) oferece a evolução mensal deste orçamento de 2013.  
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Gráfico 3: Investimento em projetos e ações sociais em 2013 

 

Fonte: Portal Sim   

 

O terceiro indicador remete ao número de exames cortesia liberados pelo Instituto Sabin, por meio de 

diversos convênios e parcerias. Sob a coordenação do Programa “Cuidando da Comunidade” este serviço 

beneficia milhares de pessoas por ano, todas elas com limitações financeiras.  

Quadro 1: Relação de exames cortesia (2013) 

 

Convê
nio 
736         
Ação 
Social 

do 
Instituto 

Convê
nio 

1523 
Projeto 
Criança 
e Saúde 

Convê
nio 

2300        
Unidade 
Móvel 

de 
Promoç

ão à 
Saúde 

Convêni
o 108          

Cuidando 
da 

Comunida
de - Geral 

Convê
nio 
726  

Projeto 
Cuidand

o da 
Família               

RH 

Convêni
o 1256 
Cuidando 
dos Pais                 

RH 

Convê
nio 

1701        
Projeto 

Pai Legal 

Convêni
o NAP          

16 
Projetos 

Manau
s           

Cuidando 
da 

Comunidad
e               e                    
Cuidando 
dos Pais 

Uberab
a Cuidando 

dos Pais 
Uberaba       e               
Cuidando da 
Comunidade 

Belém 
Cuidando 
da Família              

e           
Cuidando 
dos Pais 

Palm
as      

Cuidando 
da 

Comunid
ade              

Cuidando 
da 

Família              
e                           

Cuidadno 
dos Pais 

TOTAL 

Janeiro 477 0 0 1745 722 792 3 83 0 145 0 65 4032 
Fevereiro 1000 194 0 1460 700 645 0 11 0 79 0 0 4089 

Março 1292 77 0 1439 741 1570 0 0   0 0 0 5119 
Abril 1880 293 172 1833 949 1215 0 0 0 0 0 0 6342 
Maio 1178 328 391 1638 712 1429 5 437 2 154 0 46 6320 
Junho 1154 405 76 1234 874 2117 12 136 36 151 0 126 6321 
Julho 2003 137 23 55 1252 1495 12 587 27 199 2 34 5826 

Agosto 1339 239 0 0 765 1431 4 667 51 110 130 256 4992 
Setembro 1193 215 826 0 779 1279 7 136 0 81 145 487 5148 
Outubro 1391 0 1 0 757 1161 8 46 95 0 42 65 3566 

Novembro 1065 339 1163 0 647 874 15 252 5 0 184 6 4550 
Dezembro 1057 151 114 0 538 991 6 21 0 0 65 0 2943 

TOTAL 15029 2378 2766 9404 9436 14999 72 2376 216 919 568 1085 59.248 
Fonte: Shiftt   
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O quadro acima revela os indicadores de cada convênio e o valor consolidado total.  

Em 2013 foram concedidos 59.248 exames gratuitos à comunidade, beneficiando 

cerca de 10 mil pessoas. 

 

O quarto indicador refere-se ao número de pessoas impactadas em 2013. O gráfico a seguir nos revela 

mês a mês estes números. Eles são mensurados a partir de registros de cada evento/ação e também por 

estimativas quando esta mensuração direta não é possível.  

 

Gráfico 4: Número de pessoas impactadas em 2013 

 

Fonte: Portal Sim 

 

Observa-se no gráfico uma considerável oscilação no número de pessoas impactadas mês a mês, 

refletindo as diversas oportunidades e o próprio desenvolvimento evolutivo de cada ação/projeto.  

O número de pessoas impactadas em 2013 foi de: 159.720 pessoas.  
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3. Balanço de Atividades 

 

A seguir são apresentadas todas as ações e eventos realizados ou apoiados pelo Instituto Sabin ao longo 

de 2013 (mês a mês), com a quantidade estimada de pessoas impactadas em cada um. 

 

Ações e Eventos 

Janeiro:  

 Férias coletivas. Reinício das atividades. 

 Apoio ao Centro Social Zilda Arns – Varjão: 300 pessoas 

 CD – Ser Criança: 5.000 pessoas 

 

Fevereiro: 

 Ações de Carnaval: 

o Capacitação de servidores das 6 unidades do “Na Hora”: 500 pessoas 

o Distribuição de materiais informativos sobre prevenção de DST/AIDS: 500 pessoas 

 Apoio ao Centro Social Zilda Arns – Varjão: 300 pessoas 

 Reinício dos atendimentos do Projeto “Mulheres e Meninas”: 1.000 pessoas 

 

Março: 

 Campanha “Quem curte o Sabin, curte o Planeta”– Parque Olhos D’água e propriedades rurais 

de Brazlândia - DF: 5.000 pessoas 

 Caminhada do IDE – Planaltina – DF: 3.000 pessoas 

 Inauguração Academia da Terceira Idade – Parque Bosque do Sudoeste: 1.000 pessoas 

 Ações em comemoração à Semana da Mulher: 

o Momento Mulher – Novo Gama:  1.000 pessoas 

o Brazlândia – 100 pessoas 

o Aniversário do SIA: 1.000 pessoas 

o Cores e Sons: mulheres em foco. Evento da Delegacia Especializada de Atendimento à 

Mulher (DEAM): 200 pessoas 

o Mulheres de Negócios – Brasília Shopping: 200 pessoas 

o Mulheres em Movimento – Encontro de Motos: 3.000 pessoas 

o Oficina de Saúde: Autonomia do Corpo, Autonomia na Vida – Presídio Feminino 

Colméia: 100 pessoas 

 Ação Social Extra: 500 pessoas 

 Evento sobre Síndrome de Down – HRAN: 300 pessoas 

 I  Encontro Nacional de Estudantes de Ciências Ambientais: 300 pessoas 

 Doação de kits de higiene dental para Cecosal: 200 pessoas 

 Festa da Páscoa – Centro Social Tia Angelina: 300 pessoas 
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Abril: 

 Campanha da Voz: 1.000 pessoas 

 Fórum sobre Disfunção Sexual – Saúde do Idoso (SES / FEPECS): 150 pessoas 

 Festa de Páscoa Casa Abrigo: 200 pessoas 

 Ação Social – Núcleo Rural Taquara: 500 pessoas 

 Saúde da Mulher Idosa – Taguatinga: 500 pessoas 

 Ação Social – Dia Mundial da Saúde – Parque da Cidade: 500 pessoas 

 LIIBRA – DF: 5.000 pessoas 

 Ação Social Rotary – Estrutural: 1.200 pessoas 

 

Maio: 

 Feijoada ONG Amigos da Vida: 500 pessoas 

 Papo Saúde com Dr. Jairo Bouer: 150 pessoas 

 Ação Social no Centro de Saúde 4 – Samambaia: 300 pessoas 

 Unidade Móvel em Posse – GO: 120 pessoas 

 Unidade Móvel no Gama: 300 pessoas 

 Seminário LGBT – Câmara dos Deputados: 300 pessoas 

 Evento em comemoração Dia das Mães – Pedregal: 500 pessoas 

 Ação Social Projeto Resgata – Recanto das Emas: 500 pessoas 

 Dia Nacional do Projeto Pescar: 1.500 pessoas 

 

Junho: 

 Passeio Ciclístico – Rodas da Paz: 4.000 pessoas 

 Encontro da Rede de Pessoas Vivendo com HIV/Aids (RNP+/DF): 100 pessoas 

 5º corrida de rua no Guará: 4.000 pessoas 

 Ação Social no Setor Habitacional Buritizinho II: 500 pessoas 

 Criança e Saúde – Centro Social Tia Angelina (Varjão):  60 pessoas 

 Papo Saúde Dep: Jean Willys, Local: CCBB: 200 pessoas 

 Cata Piolho Cantinho do Girassol: 30 pessoas 

 Atendimento Dra. Wanda na OASAS: 100 pessoas 

 Apoio ao casamento civil igualitário, Anexo IV da Câmara dos Deputados: 50 pessoas  

 Criança e Saúde CEAL: 60 pessoas 

 Inauguração da Ludoteca CREAS Samambaia: 30 pessoas 

 Almoço Solidário Le Jardim – Clube Soroptimista: 50 pessoas 

 Oficina de Sexo Seguro, Creche Fenações Recanto das Emas: 100 pessoas 

 Feira de Saúde do Centro de saúde nº 2 do Núcleo Bandeirante: 300 pessoas 

 Evento em Brazlândia,  Brazlândia, Vila São José Quadra 38: 1.000 pessoas 
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 Ação Social: Escola Classe Vila Rabello Sobradinho II: 500 pessoas 

 Seminário de Desenvolvimento Organizacional das creches parceiras: 20 pessoas 

 Ação Social Projeto da 17ª AGE – Ação Geral Ebenézer, Riacho Fundo I: 800 pessoas 

 

Julho: 

 Entrega dos Agasalhos – Campanha 2013: 1.000 pessoas 

 

 Parada do Orgulho LGBT de Palmas: 4.000 pessoas 

 Oficina de sexo seguro na Embrapa Cernagem – 80 pessoas 

 Criança e Saúde – Promovida – 60 pessoas 

 Ação Social em Brazlândia, Vila São José Quadra 38 – 500 pessoas 

 Palestra na Promovida – Palestrantes Alunos de Extensão do Uniceub – 60 pessoas 

 Ação Social IDEPS, Condomínios Sol Nascente, Pôr-do-Sol e Setor P Sul de Ceilândia – 1.000 

pessoas 

 Instituto Sapiens, EQNP 16/20 Ação Social do projeto "Voz Cidadã" – 800 pessoas 

 Ação Colônia de Férias: 200 pessoas 

 Aniversário do S.I.A – 700 pessoas 

 Ação social em Formosa: 80 pessoas 

 Extra Social – Brasília Sul: 500 pessoas 

 

Agosto: 

 DF Street – CUFA – 3 etapas: 5.000 pessoas 

 Papo Saúde com Márcio Atalla: 500 pessoas 

 Sim para a Família - Ceilândia: 1.000 pessoas 

 Mc Dia Feliz (28 unidades) – Belém, Brasília, Anápolis, Salvador, Manaus e Uberaba:  2.000 

pessoas 

 

Setembro: 
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 Papo Saúde com Dr Jairo Bouer em Salvador: 50 pessoas 

 

 Parada Gay Manaus: 5.000 pessoas 

 Feijoada Beneficente – Casa Vhida – Manaus: 200 pessoas 

 Parada Gay Belém: 10.000 pessoas 

 Unidade Móvel de Promoção à Saúde em Samambaia, Afma e Casa azul: 500 pessoas  

 Criança e Saúde - Casa Azul – Samambaia – DF: 60 pessoas 

 Parada Gay em Salvador: 30.000 pessoas 

 Soroptimist - Festa Exaltação à Primavera – 200 pessoas  

 Ação Social – Fercal – DF: 100 pessoas 

 Vacinação Social: 300 pessoas  

 Oficina de Sexo Seguro – Casa Azul: 50 pessoas 

 Seminário de Desenvolvimento Organizacional com creches: 30 pessoas 

 Inauguração da Ludoteca do Hospital Regional do Gama: 30 pessoas 

 Encontro anual Programa Nossas Crianças Fundação Abrinq – São Paulo: 200 pessoas 

 Unidade Móvel de Promoção à Saúde – Planaltina – DF, Lar Fabiano de Cristo: 500 pessoas  

 Extra Social – Taguatinga: 2.000 pessoas  

 Ação Social SIM PARA A FAMÌLIA - Vila Cauhi – DF: 1.000 pessoas 

 
Outubro: 

 Parada Gay Brasília: 30.000 pessoas 

 UCB - atendimentos de glicemia, hipertensão, orientações da saúde – 50 pessoas 

 Paranoá Centro Social João Paulo II – Paranoá: 50 pessoas 

 Festa das Crianças Lúcio Costa: 100 pessoas 

 Ação Social em Sobradinho: 150 pessoas 

 Dia das Crianças em Vicente Pires: 200 pessoas 

 SESC Ceilândia, Oficina de Câncer de Mama: 50 pessoas 

 Oficina de Câncer de Mama – Embrapa Cernargem: 50 pessoas 

 Oficina de Mama no SESC da Ceilândia: 80 pessoas 

 Oficina de Sexo Seguro no Recanto Feliz: 70 pessoas 
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 Creche Cantinho da Amizade – Festa da Família: 300 pessoas 

 Ação Social - SIM PARA A FAMÌLIA: 800 pessoas 

 Ação Social em Brazlândia: 200 pessoas 

 Aferição de Pressão Arterial e Bioimpedância, EMATER-DF: 40 pessoas 

 Seminário de Desenvolvimento Organizacional das Creches: 20 pessoas 

 XVII Ação Social Rotary, Itapoã: 1.000 pessoas 

 Oficina de Prevenção ao câncer de mama, Recanto das Emas: 120 mulheres 

 Oficina de Prevenção ao câncer de mama Riacho Fundo 50 mulheres  

 Palestra sobre Assédio Moral no CEAL, horário: 14h30, Soroptimista: 60 pessoas 

 
Novembro: 

 Oficina de Sexo Seguro – Recanto Feliz: 50 pessoas 

 Semana de Saúde – Global Web – aferição de pressão, bioimpedência e materiais sobre DST: 

60 pessoas 

 Criança e Saúde AFMA: 60 crianças 

 Reunião de Diretoria – Clube Soroptimista: 40 pessoas 

 Feira Júnior Achievement, Conjunto Nacional: 150 pessoas 

 Unidade Móvel – Ceilândia (CECOSAL e Cantinho do Girassol): 500 pessoas 

 AFMA – Palestra Clube Soroptimista – Mulheres e Meninas: 70 pessoas 

  Formatura – Projeto Pescar Sabin: 400 pessoas 

 Premiação – Cidadania e Direitos Humanos LGBT – Câmara Legislativa do DF: 80 pessoas 

 II Seminário Aconchego de Convivência Familiar e Comunitária: 500 pessoas 

 Extra Social – Ceilândia: 300 pessoas 

 Ação Social “Sim para a Família” – Gama: 500 pessoas 

 Palestra sobre Empreendedorismo – Mulheres e Meninas: 50 pessoas 

 Ação Social em Barreiras – BA: 200 pessoas 

 SIPAT 2013 – TELCO do Brasil: 70 pessoas 

 Almoço Solidário Soroptimista: 50 pessoas 

 Lançamento do Livro “Investimento Social Privado” em Belo Horizonte – Fundação Dom Cabral: 

50 pessoas 

 Oficina de Prevenção ao Câncer de Mama – Riacho Fundo: 80 pessoas 

 

Dezembro: 

 
 Dia Mundial de Luta contra a AIDS: 1.000 pessoas 

 

 Palestra Violência Contra a Mulher – AFMA: 70 pessoas 
 

 Oficina de DST/AIDS - SESC da Ceilândia: 50 pessoas 
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 Soroptimist – Festa de natal: 80 pessoas 
 

 Reunião com as Creches: 40 pessoas  
 

 Formatura Projeto Mulheres e Meninas: 1.000 pessoas 
 

 Festa de Natal - Solar do Acalanto , Belém: 200 pessoas 
 

 Ação social e Festa de Natal - Centro Olímpico da Estrutural: 3.000 pessoas 
 

 Ação Social – Sim para a Família: 1.000 pessoas 

 

 

 

 

 
4. Projetos e Parcerias 

 

Projetos: 

 

Criança e Saúde: 

 

 Lar Fabiano de Cristo – 27 de fevereiro de 2013 

 

 Casa da Mãe Preta – 15 de março de 2013 
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 Recanto Feliz – 4 de abril de 2013 

 

 

 Federação de Bandeirantes – Paranoá – 26 de abril de 2013 

 

 

 Associação Cristã de Moços (ACM) – Asa Sul – 9 de maio de 2013 
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 OASAS – Gama – 24 de maio de 2013 

 

 

 Tia Angelina – Varjão – 7 de junho de 2013 
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 CEAL – Asa Norte – 20 de junho de 2013 

 

 

 Promovida – São Sebastião – 5 de julho de 2013 

 

 

 Lar e Abrigo Mater Salvatoris – Anápolis – 21 de agosto de 2013 
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 Casa Azul – Samambaia - DF – 27 de setembro de 2013 

 

 

 Centro Social Luterano Cantinho do Girassol – Ceilândia – 22 de novembro de 2013 
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 Centro Comunitário São Lucas - CECOSAL – Ceilândia – 06 de dezembro de 2013 

 

 

 

Em 2013 encerra-se mais um ciclo de parceria com entidades sociais selecionadas no edital de 2011 e 

inicia-se um novo ciclo com as entidades selecionadas no edital de 2013. Abaixo segue a relação das 21 

entidades sociais selecionadas no edital 01/2013 para um período de parceria de Dezembro de 2013 a 

Dezembro de 2015.  

Relação das Entidades Sociais selecionadas via edital – Projeto Criança e Saúde 

Palmas - TO 

1 
Associação Sementes do Verbo Palmas Tocantins 

Uberaba - MG 

2 
Instituto Santo Eduardo Uberaba Minas Gerais 

Manaus - AM 

3 Associação de Apoio à Criança com HIV – Casa Vhida Manaus Amazonas 

Salvador - BA 

4 Neojiba / AOJIN Salvador Bahia 

Belém - PA 

5 Grupo Assistencial Solar do Acalanto Belém  Pará 

 

Luziânia - GO 

6 Comunidade da Sagrada Face de Jesus Cristo Luziânia Goiás 
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Brasília - DF 

REGIONAL I 

6 Centro Social Comunitário Tia Angelina Varjão Regional I 

7 

Associação das Obras Pavonianas de Assistência - Centro 
Educacional da Audição e Linguagem - CEAL 

Asa Norte Regional I 

8 Casa de Ismael - Lar da Criança Asa Norte Regional I 

REGIONAL II 

9 Casa do Candango Asa Sul Regional II 

REGIONAL III 

10 Sociedade Crsitã Maria e Jesus - Nosso Lar Núcleo Bandeirante Regional III 

11 Coletivo da Cidade Cidade Estrutural Regional III 

REGIONAL IV 

12 Sociedade Espírita de Amparo ao Menor Casa do Caminho Taguatinga Norte Regional IV 

13 Centro Social Luterano Cantinho do Girassol Ceilândia Norte Regional IV 

14 Centro Comunitário São Lucas - CECOSAL     

REGIONAL V 

15 Assistência Social Casa Azul  Samambaia Regional V 

16 Federação de Bandeirantes do Brasil Paranoá Regional V 

17 Creche Recanto Feliz - Fenações Integração Social Recanto das Emas Regional V 

18 Ação Social Nossa Senhora do Pérpetuo Socorro - Promovida São Sebastião Regional V 

RREGIONAL VI 

19 Lar Fabiano de Cristo - Casa de Lívia Planaltina Regional VI   

REGIONAL VII 

20 Obras Assistênciais São Sebastião - OASAS Gama  Regional VII 
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Mulheres e Meninas:  

 

 

Reunião de Planejamento de Ações para 2013 – Fevereiro 

 

Reunião de Avaliação do semestre – Julho 

 

 

Reunião de Avaliação anual – Dezembro 
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Seminário – Desenvolvimento Organizacional 

 

Ludoteca: 

 

 Inauguração Ludoteca HRT: 15 de fevereiro de 2013 

 
 

 Seminário Projeto Ludoteca: 4 de abril de 2013 
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 Inauguração Ludoteca HRSAM: 8 de abril de 2013 

 
 

 

 Inauguração Ludoteca Hospital Regional do Guará (HRGu): 16 de maio de 2013 

 
 

 

 Inauguração Ludoteca CREAS Samambaia: 7 de junho de 2013 
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 Inauguração Ludoteca Hospital Regional do Gama (HRB): 23 de setembro de 2013 

 
  

 Inauguração Ludoteca Centro de Saúde – Núcleo Bandeirante: 18 de dezembro de 2013 

 
 
 
 
Projeto Pescar Sabin: 

 
Em 2013 o Projeto formou mais 21 jovens como auxiliares administrativos. Desde 2004, início do projeto, 

foram formados 164 jovens. Destes, 90% estão inseridos no mercado de trabalho. Em 2013 comemorou-

se 10 anos de Projeto Pescar Sabin, com uma formatura especial.  
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Projeto Samurai – Unidade Móvel de Promoção à Saúde: 
 

 
 
Em 2013 nossa Unidade móvel deu continuidade aos atendimentos em localidades anteriormente 
alinhadas com a Embaixada do Japão, além da inclusão de outras comunidades. Abaixo, o quadro reúne a 
relação das cidades atendidas: 
 

Cidades Beneficiadas Local do atendimento Mês de Atendimento 

Recanto das Emas Creche Recanto Feliz 2 a 5 de abril 

Paranoá Federação de Bandeirantes 25 a 27 de abril 

Santa Maria/Gama OASAS 20 a 24 de maio 

Anápolis Mater Salvatoris 21 de agosto 

Samambaia 

Casa Azul 

3 a 6 de setembro 
AFMA 

Planaltina Lar Fabiano de Cristo 24 e 25 de setembro/13 

Ceilândia 

Cantinho do Girassol 11 e 12 de novembro/13 

CECOSAL 13 e 14 de novembro/13 
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Atendimento no Paranoá 

 
Atendimento em Samambaia 

 
Atendimento em Anápolis 

 

 
Atendimento no Recanto das Emas 

 
 
 
Papo Saúde: 

 
Projeto criado em 2013, tem como objetivo contribuir com a discussão e a reflexão sobre temas ligados à 

saúde, bem estar e qualidade de vida de forma simples e descontraída. Em 2013 foram realizadas 4 

edições do Papo Saúde, sendo 3 em Brasília (com a parceria do Centro Cultural Banco do Brasil e com o 

CEAIDS/DF) e uma em Salvador (em parceria com o Instituto de Ciências da Saúde da UFBA).  
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Segue a relação das edições realizadas em 2013, com os respectivos temas discutidos: 

 Dr. Jairo Bouer: 7 de maio, “DST/AIDS: assunto encerrado?” - Brasília 

 Dep. Jean Wyllys: 10 de junho, “LGBT: como viver bem?”. - Brasília 

 Márcio Atalla: 13 de agosto, “Qualidade de vida no presente e no futuro” - Brasília 

 Dr. Jairo Bouer: 3 de setembro, “DST/AIDS: assunto encerrado?” - Salvador 

 
 
Publicações: 

 

  
o Livro “Novas tendências do Investimento Social Privado” 

 

 
 

O propósito do livro é contribuir com as discussões sobre Investimento Social Privado, Sustentabilidade e 

Responsabilidade Social que se desenrolam neste momento no Brasil. 

A publicação apresenta experiências relativas a sete diferentes tendências: avaliação e mensuração de 

resultados, parcerias e articulação com setores diversos, captação de recursos - sustentabilidade 

financeira, voluntariado, negócios sociais, governança e melhorias de gestão e sustentabilidade ambiental. 
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Organizado pelo Instituto Sabin e pelo Laboratório Sabin, o livro contou com a coautoria de 16 

organizações: Benefeitoria, Fundação Abrinq, Fundação Amazonas Sustentável, Fundação Dom Cabral, 

Fundação Itaú Social, Gife, Ideia Sustentável, Instituto C&A, Instituto Camargo Corrêa, Instituto Fonte, 

Market Analysis, Página 22, Szazi Bechara Advogados, Unicef e Voz Capital. 

Exemplares do livro estão sendo distribuídos de forma direcionada para institutos, fundações e empresas 

com atuação na área. Além disso, estão sendo comercializados exemplares, sob encomenda, a R$ 35,00 

(trinta e cinco reais).  

Em 2013 foram realizados 4 eventos de lançamento do livro, conforme quadro abaixo: 

Brasília, 22 de outubro 

(Teatro Nacional) 

 

São Paulo, 5 de novembro 

(HSM – estande Fundação 

Abrinq) 
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Belo Horizonte, 28 de 

novembro (Fundação Dom 

Cabral) 

 

Manaus, 5 de dezembro 

(Sabin Vieiralves) 

 

 

 
Apoio ao Esporte: 
 
Uma de nossas áreas temáticas de atuação é o Esporte. Abaixo reunimos os principais atletas e parceiros 
desportivos ao longo de 2013: 

 

 
Equipe de Vôlei Feminino – Brasília 

Superliga Feminina 2013/2014 

 
Atleta Sérgio Oliva 

Hipismo - Paralímpico 
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Atletas Laura e Luísa 

Golfe 

 
Atleta João Nilson 

Karatê 

 
Equipe Phoenix 

Basquete em 
Cadeira de rodas 

 
Atleta Rejane Candida 

Tênis em cadeira de rodas 

 
Escolinha de Talentos 

Atletismo  

 
 
 

Equipe de Esportes Sabin 

 
Abaixo, reunimos os principais resultados da Equipe de Esportes do Sabin: 

Meses Datas Corridas 

Janeiro 20/01/13 Corrida Circuito do Sol 

Fevereiro 
 

Sem eventos 

Março 17/03/13 Circuito Adidas Outono 

Abril 14/04/13 Corrida Lothus Feminina 

Maio 04/05/13 Corrida Fila Night Run 

Junho 06/06/13 Corrida de Kart 
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16/06/13 Corrida Adidas Inverno 

Julho 28/07/13 Corrida ECO RUN 

Agosto 18/08/13 Meia Maratona Internacional Rio 2013 

Setembro 

15/09/13 Corrida Adidas Primavera 

22/09/12 Corrida SOHO Run 

29/09/13 Manhã de Lazer no Parque 

Outubro 
04/10/13 Corrida Night Run – 2ª Etapa 

21/10/13 Corrida 10 Milhas Puma 

Novembro 08/11/13 Corrida de Kart 

Dezembro 01/12/13 
Corrida Vivendo a Vida – Combate  a 

AIDS 

 
08/12/13 Corrida Adidas Verão 

 

 

RELAÇÃO PÓDIO 2013-ATLETAS DA EQUIPE DE ESPORTES SABIN 
PARTICIPANTES CORRIDA KM PÓDIO TEMPO 

  

  
    Taiz Trindade Alves Corrida Quarttor 10 km 2º lugar   

  
 

Maria Aparecida        

Eco Run (parque da cidade) 

10 km 2º lugar   

Soho Run 10 km 2º lugar   

Puma 16 km 2º lugar   

  
 

    
 

    
 Rafael Silva Corrida Contra a AIDS 10 km 3º lugar   

  Open Brasil de  KICKBOX   2º lugar   

     

Rodrigo Silva 

Circuito Sol 10 km 2º lugar   

Soho Run 10 km 3º lugar 36:24:00 

Eco Run 10 km 3º lugar 34:30:00 

Primavera 10 km 2º lugar 35:48:00 

Night Run 10 km 1º lugar   

Vivendo a Vida AIDS 10 km 1º lugar 35:21:00 

  
      
      
            

   Associação Brasileira Masters de Natação   
   Currículo On-Line 

 
  

   ADRIANO PAIVA RODRIGUES (15/11/1977)   
   Matrícula ABMN: 7310 - Faixa em 2013: 35 +   
   Histórico por competição   
   

  
  

   COPA CENTRO-BRASILEIRA MASTERS DE NATAÇÃO - 25 METROS 
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Adriano Paiva ACADEMIA D STAK - BRASILIA/DF   
   COL. PROVA FAIXA EQUIPE TEMPO REC. PONTOS ÍND.TÉC. DATA 
   4º 4ª 50 BORBOLETA MASC 35 + D\'STAK 34.03 13,00 263,00 07/12/2013 
   2º 8ª 50 PEITO MASC 35 + D\'STAK 37.63 16,00 303,00 07/12/2013 
   1º 12ª 4X50 LIVRE MASC 160 + D\'STAK B 1:57.90 36,00 0,00 07/12/2013 
   

  
  

   TROFÉU AABB - 50 METROS   
   AABB - BRASÍLIA/DF 

 
  

   COL. PROVA FAIXA EQUIPE TEMPO REC. PONTOS ÍND.TÉC. DATA 
   3º 4ª 50 LIVRE MASC 35 + D\'STAK 28.71 14,00 354,00 05/10/2012 
   3º 6ª 50 PEITO MASC 35 + D\'STAK 37.01 14,00 318,00 05/10/2012 
   

  
  

   VI COPA COMODORO IATE CLUBE DE BRASÍLIA - 53ANOS - 25 METROS 
   IATE CLUBE DE BRASILIA - BRASILIA/DF   
   COL. PROVA FAIXA EQUIPE TEMPO REC. PONTOS ÍND.TÉC. DATA 
   5º 2ª 200 MEDLEY MASC 35 + D\'STAK 2:58.34 12,00 236,00 31/08/2013 
   4º 8ª 50 PEITO MASC 35 + D\'STAK 37.21 13,00 313,00 31/08/2013 
   

  
  

   
  

  
   

  
  

 
  

TROFÉU PROFA. ELIZABETH RIBEIRO MASTERS DE NATAÇÃO - 50 
METROS 

   COMPLEXO AQUÁTICO CLÁUDIO COUTINHO - BRASILIA/DF 
   COL. PROVA FAIXA EQUIPE TEMPO REC. PONTOS ÍND.TÉC. DATA 
   1º 6ª 100 PEITO MASC 35 + D\'STAK 1:26.76 18,00 306,00 16/03/2013 
   8º 8ª 50 BORBOLETA MASC 35 + D\'STAK 40.45 9,00 171,00 16/03/2013 
         
 

       Premiado 4 vezes consecutivas, maior equipe como empresa. 
   CIRCUITO ESTAÇÃO ADIDAS INVERNO   
 Laboratório Sabin CIRCUITO ESTAÇÃO ADIDAS OUTONO   
   CIRCUITO ESTAÇÃO ADIDAS PRIMAVERA   
   CIRCUITO ESTAÇÃO ADIDAS VERÃO   
  

 

 
 
Investimento Social nas Unidades Externas  

 

Ao longo de 2013 diversas ações foram realizadas nas Unidades Externas. De um modo geral as ações 

concentraram-se nas seguintes direções: 

 Atuação em Campanhas (Agasalho, Mc Dia Feliz, Outubro Rosa, Natal) 

  Parada Gay 

  Ações Sociais (participação e apoios) 

  Papo Saúde e Academia de Ginástica (Salvador) 

  Prospecção de ludotecas (Uberaba) 

  Lançamento do livro sobre Investimento Social (Manaus) 
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  Unidade Móvel (Anápolis) 

 Seleção de uma Entidade Social para parceria (2014/2015) 

 Liberação de cortesias de exames  

 

 
Ações Sociais – Unidades Externas 

 
Campanha de Natal - Anápolis 

 
 

 

 
Unidade Móvel - Anápolis 
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Campanha do Agasalho – Anápolis 

 
Ação Social - Barreiras 

 
Corrida  - Belém 

 
Parceria com Conselhos Tutelares  - Belém 

 
Dia das Crianças  - Belém  

Visita – Casa Ronald Mc Donald - Belém 
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Feijoada Solidária – Casa Vhida  - Manaus 

 
Reunião com UNICEF  - Manaus 

 
Lançamento do Livro  - Manaus  

Visita à Entidade Social  - Palmas 

 
Visita à Entidade Social  - Palmas 

 
Assinatura de Parceria com Prefeitura - Salvador  
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Instalação da Academia de Ginástica - Salvador  

Papo Saúde - Salvador 

 
Caminhada Outubro Rosa - Uberaba 

 
Visita à OASIS – Entidade beneficiada pelo Mc Dia Feliz - 

Uberaba 

 
Mc Dia Feliz - Uberaba 

 
Visita à Entidade Social - Uberaba 
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Parcerias: 

 
O quadro abaixo reúne os principais parceiros institucionais do Instituto Sabin ao longo de 2013. 

Principais Parceiros 

Institucionais 
Breve escopo da parceria Abrangência 

Perspectivas 

para 2014 

 

Clube Soroptimista 

Internacional de Brasília: 

Parceria na realização do Projeto 

“Mulheres e Meninas” e na 

promoção de ações sociais e 

cidadãs voltadas ao 

fortalecimento de mulheres no 

Distrito Federal. 

Distrito Federal 

e entorno 

Conclusão da 

parceria em 

junho, devido 

ao término do 

Projeto. 

 

Centro Cultural do Banco do 

Brasil (CCBB): 

Parceria na realização do Projeto 

“Papo Saúde” e no oferecimento 

de visitas guiadas a beneficiários 

de projetos sociais do Sabin 

Distrito Federal 

e entorno 

Renovação 

da parceria. 

 

Junior Achievement - DF: 

Parceria na realização de 

programas Ambientais (Nosso 

planeta, Nossa casa) e aplicação 

do Miniempresa no Projeto 

Pescar Sabin. 

Distrito Federal 

e entorno 

Continuidade 

da parceria. 

 

Grupo de Institutos, Fundações 

e Empresas: 

Instituto Sabin é associado ao 

GIFE e tem acesso a 

informações, conhecimentos e 

networking relacionado a 

temática do investimento social 

privado. 

Coautoria no livro “Investimento 

Social Privado no Brasil”. 

Brasil todo 

Continuidade 

da parceria. 

Apoio ao 8º 

Congresso 

do GIFE 

sobre 

Investimento 

Social 

Privado 

(março/14) 
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Fundação Abrin: 

Instituto Sabin foi um dos 

apoiadores do Programa “Nossas 

Crianças”. Laboratório Sabin 

participa do Programa “Empresa 

Amiga da Criança”.  

Brasil todo 
Renovação 

da parceria. 

 

UNICEF: 

Parceria na produção e 

veiculação de conteúdos voltados 

à promoção dos direitos da 

infância. Realização de ações 

conjuntas sobre esta temática. 

Brasil todo 
Renovação 

da parceria. 

 

 
Abaixo, reunimos as peças de comunicação que foram criadas e veiculadas no âmbito da parceria com o 

UNICEF. 

 

1ª peça de comunicação – divulgando a parceria (abril) 

 

2ª peça de comunicação – vacinação (junho) 

 
 

4ª peça de comunicação – dia das crianças (outubro) 
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3ª peça de comunicação – aleitamento materno (agosto) 

 

5ª peça de comunicação – natal (dezembro) 

 

Ação conjunta – Prêmio “Direitos da Infância” – Festival 
Curta Brasília 

 

Prêmio “Direitos da Infância” – Festival Curta Brasília 

Wim Desmedt (Gestor de parcerias UNICEF, Fábio Deboni 

(Gerente Instituto Sabin) e o ator Murilo Grossi (mestre de 

cerimônias do Festival) 

 

Prêmio “Direitos da Infância” – Festival Curta Brasília 

Entrega do prêmio ao filme “Meu amigo Nietzsche”  

Diretor: Fáuston Silva 
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5. Campanhas 

 

Em 2013 foram realizadas 6 campanhas, abaixo relacionadas: 

 Vacinação  

 Agasalho 

 Mc Dia Feliz 

 Outubro Rosa 

 Dia Mundial de Luta contra a AIDS 

 Natal 

 

Vacinação: 

Abaixo segue quadro com as entidades beneficiadas com vacinação contra a gripe, realizada em parceria 

com o Sabin Vacinas: 

  Nome da Creche Localização Número de Doses 

1 OASAS Gama 50 

2 Cantinho do Girassol Ceilândia Norte 91 

3 CECOSAL Ceilândia Sul 100 

5 Casa Azul Samambaia 107 

  TOTAL 348 
 

 

Agasalho: 

Em 2013 realizamos nova edição da Campanha do Agasalho. Realizada em parceria com o Instituto 

Bancorbrás, a Campanha arrecadou 1 tonelada de roupas que foram destinadas a 21 entidades sociais. 

Abaixo algumas fotos das entregas realizadas: 



41 

 

 

Arte da Campanha 

 

 

 

 

Entrega dos Agasalhos Luziânia 

 

Entrega dos Agasalhos – Casa Flor 

 

Entrega dos Agasalhos – Nosso Lar 

 

Mc Dia Feliz: 

Em 2013 foram adquiridos 1.900 tickets que foram distribuídos a 100% dos colaboradores do Sabin, nos 7 

estados. Abaixo segue a relação de entidades sociais beneficiadas por esta Campanha: 

 Entidade Social Cidade 

1 GAAC – AM Manaus – AM 

2 Casa do Ronald Mc Donald Belém - PA 

3 ABRACE Brasília – DF 

Palmas – TO 

4 Grupo de Apoio à Criança com Câncer Salvador – BA 

5 OASIS Uberaba - MG 
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Mc Dia Feliz - Anápolis 
 

Mc Dia Feliz - Belém 

 

Mc Dia Feliz - Manaus 

 

 Mc Dia Feliz - Palmas 

 

Mc Dia Feliz - Brasília 

 

Mc Dia Feliz - Salvador 

 

Mc Dia Feliz - Uberaba 

 

Mc Dia Feliz - Uberaba 
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Outubro Rosa: 

Neste ano disponibilizamos vídeo informativo na intranet para 100% dos colaboradores chamando atenção 

para o tema. Diversas ações espontâneas foram realizadas em diferentes unidades, com destaque para a 

Caminhada do Outubro Rosa, realizada em Uberaba – MG. 

 

 

Dia Mundial de Luta contra a AIDS: 

Durante a semana de 1/12 a 7/12 disponibilizamos para 100% dos colaboradores, nos 7 estados, lacinhos 

vermelhos para fixação nos crachás como forma de sensibilização sobre o tema.  

 

 

Natal: 

Quatro cidades se engajaram para a realização de ações de Natal: 

 Brasília: adoção de 126 cartinhas da creche Cantinho do Girassol.  

 Anápolis: campanha de arrecadação de brinquedos nas unidades do Sabin para doação à creche 

Frederico Ozanam 

 Belém: campanha de arrecadação de brinquedos nas unidades do Sabin para doação à creche 

Solar do Acalanto 

 Uberaba: engajamento de colaboradores para doação de mochilas escolares para o Instituto Dom 

Eduardo. 
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Brinquedos das cartinhas de Natal - Brasília 

 

 

 

6. Inserção na Mídia 

 
O Instituto Sabin possui uma significativa inserção na mídia. Levantamento realizado mês a mês pela 

Assessoria de imprensa do Grupo Sabin identificou uma média mensal de reportagens de 17. No 

comparativo com o total de matérias do Grupo Sabin observa-se que Instituto responde por 20 a 25% 

destas, revelando o potencial de divulgação da marca do Grupo na imprensa. 

1º Semestre/2013 

2013 Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Total 

TOTAL DE 
MATÉRIAS 
DO GRUPO 

SABIN 

58 31 58 88 60 52 347 

Número de 
matérias 
Instituto 

Sabin 

9 23 21 17 14 7 91 

 

 

2º Semestre/2013 

2013 Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Total 

TOTAL DE 
MATÉRIAS 
DO GRUPO 

SABIN 

26 42 59 61 32 30 250 

Número de 
matérias 
Instituto 

Sabin 

2 19 27 27 13 9 97 

 
Fonte: Assessoria de Imprensa – Grupo Sabin /  
 TOTAL DE MATÉRIAS = 597 
TOTAL DE MATÉRIAS DO INSTITUTO = 188  
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% DE MATÉRIAS DO INSTITUTO: 31,4% 
 

Em 2013 cerca de 1 terço de tudo o que foi veiculado na mídia sobre o Grupo Sabin 

foi relativo às ações e projetos do Instituto. Isso reforça a imagem social e contribui 

para fortalecer a reputação do Sabin nas cidades onde está presente. 

 
 

 

 

 

 

7. Desafios e Perspectivas para 2014 

 

O principal desafio para 2014 é consolidar a implementação da Política de Responsabilidade Social do 

Grupo Sabin nas unidades externas. Este processo já está em andamento e requer estratégias específicas 

para cada cidade, em estreita colaboração com as equipes locais e os diversos setores do Grupo Sabin. 

 

 


